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Wprowadzenie

Wspolczesnie dyskutuje sie nad rolg nauczyciela oraz kierunkami jego
ksztalcenia. Istnieje wiele projektow i pogladéw w tym temacie. Kompe-
tencje nauczyciela rozpatrywane s3 w kontekscie roznych obszaréw jego
zycia i dzialalnos$ci spolecznej. Zrdznicowanie kulturowe i spoleczne
prowadzi do réznorodnych interakeji spotecznych zachodzacych miedzy
podmiotami edukacji. Z tego tez wynikaja problemy w procesie eduka-
cyjnym. Dlatego tak istotne s3 kompetencje nauczyciela, ktére ksztaltuja
sie w toku jego rozwoju zawodowego.

Wspolczesnie podwaza sie doktryne edukacji adaptacyjnej, stuzaca
przystosowaniu podmiotéw edukacji do panujacych warunkéw spo-
leczno-politycznych oraz przyczyniajaca sie do ksztaltowania u nich
postaw biernosci, konsumpgji. Ta doktryna zastepowana jest edukacja
krytyczng, uwzgledniajaca pobudzenie do innowacji, twérczosci, dziala-
nia w zmieniajacym sie¢ $wiecie. Edukacja krytyczna przyjmuje zalozenia
$wiadomego procesu nabywania i doskonalenia kompetencji nauczycie-
la w toku rozwoju zawodowego, warunkujac jego gotowo$¢ i swiadomosé
zawodowq. Zatem przekraczane s3 ograniczenia i stereotypy. Dlatego
u nauczyciela powinna wystepowal potrzeba posiadania i rozwijania
kompetencji zawodowych i wykorzystywania ich w celu doskonalenia
siebie i otoczenia.

Niniejsze rozwazania sg zaledwie préba podkreélenia waznosci
kompetencji nauczyciela w jego pracy pedagogicznej. Proponowane
opracowanie moze stanowi¢ impuls do prowadzenia dalszych, bar-
dziej wnikliwych studiow oraz analiz i interpretacji omawianej proble-
matyki.
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Precyzja terminologiczna kompetengji

W toku rozwoju profesjonalnego nastepuje rozwdj kompetencji nauczyciela.
Termin kompetencje pojawia sie¢ w wielu kontekstach teoretycznych. Wielo-
znaczno$¢ tych ujec jest konsekwencja zréznicowanych orientacji naukowych.
Dlatego tez warto uszczegdlowi¢ podstawowe pojecie tej analizy.

Kompetencje to z jezyka lacinskiego competentia, pochodzace od czasow-
nika competere, co oznacza zgadza¢ sig, nadawac si¢, wspéizawodniczy¢ (Szem-
pruch 2013). Podstawa znaczeniowa tego terminu podkresla wewnetrzny po-
tencjal podmiotu umozliwiajacy podejmowanie czynnosci (Szempruch 2013).
Wedlug Zrédel leksykalnych kompetencje to zakres wladzy, umiejetnosci, od-
powiedzialno$ci, pelnomocnictwa, uprawnien, dzialania organéw wladz i jed-
nostek organizacyjnych. Natomiast kompetentny to ten, ktory jest uprawniony,
pelnomocny do dzialania, podejmowania decyzji, majacy kwalifikacje do wy-
razania s3gdéw i ocen.

Ministerstwo Edukacji Narodowej w 1997 roku wyszczegdlnilo siedem
kluczowych kompetencji, ktére powinien opanowa¢ kazdy wyksztalcony czlo-
wiek, tj. umiejetnosci uczenia si¢, my$lenia, poszukiwania, doskonalenia i ko-
munikowania si¢, wspdlpracy i dzialania. Z powyzszej klasyfikacji wida¢, ze
kompetencje utozsamiane s3 z umiejetnos$ciami — co wydaje sie nieprawidlowe.
Rada Europejska 23-24 marca 2000 r. w Lizbonie dekretowala potrzebe spre-
cyzowania europejskich ram okreslajacych nowe umiejetnosci w procesie ucze-
nia si¢ przez cale zycie. Przestanka ta byla powtdrnie formulowana w trakcie
posiedzenia Rady Europejskiej w Brukseli (20-21 marca 2003 r. i 2223 mar-
ca 2005 r.) oraz w znowelizowanej strategii lizboriskiej, usankcjonowanej
w 2005 r. Uwzgledniajac te ustalenia, 18 grudnia 2006 r. Parlament Europejski
iRada Europejska przyjely zalecenie w sprawie kompetencji kluczowych w pro-
cesie uczenia si¢ przez cale zycie. Ustanawiajac je wkalkulowano mozliwos¢
wspomozenia 0s6b o niskich kwalifikacjach, np. przedwczesnie konczacych
edukacje, starszych, niepelnosprawnych, bezrobotnych (Pintal, Tomaszewska,
Domaradzka-Grochowska 2018). Zatwierdzono wéwczas osiem kompetenciji
kluczowych (Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady...), tj.: 1) porozu-
miewanie sie w jezyku ojczystym; 2) porozumiewanie sie w jezykach obcych;
3) kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-technicz-
ne; 4) kompetencje informatyczne; S) umiejetno$¢ uczenia sie; 6) kompeten-
cje spoleczne i obywatelskie; 7) inicjatywno$¢ i przedsigbiorczoéé; 8) $wiado-
mos$¢ i ekspresja kulturalna.
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Kompetencja jest wiec uwazana za wewnetrzny potencjal podmiotu, rezul-
tat uczenia sig, co warunkuje podejmowanie dziatanl, dostosowywanie si¢ do
warunkéw $rodowiska spolecznego (Szempruch 2013,s.101).

Sens kompetencji pedagogicznych

Henryka Kwiatkowska (1988, 2008) uwaza za kompetencje nauczyciela
zdolnos¢ do czegos, ktora zalezy od umiejetnosci i sprawnosci. Natomiast
Stanistaw Dylak (1995) ujmuje kompetencje jako zbiér wiedzy, umiejetnos-
ci, postaw, warto$ci niezbednych do realizacji celéw. Przez kompetencje ro-
zumiemy tez sprawnosci i umiejetnosci w danej dziedzinie poparte wiedza
w tym zakresie (Hamer 1998). Kompetencje warunkuja wigc ,podmiotowa
zdolnos¢ dostosowania sie do warunkow srodowiska spotecznego”, co pozwa-
la na samorealizacje i wychowanie jednostki (Szempruch 2013). Natomiast
Jadwiga Michalik-Suréwka (1998) wyrézinia kompetencje edukacyjne, przez
ktére rozumie wyjéciowe kwalifikacje zawodowe, czyli sprawnosci i umie-
jetnosci wsparte wiedza ogdlnoteoretyczng i pedagogiczng oraz niezbedne
cechy osobowosciowe. Tym samym kompetencje pedagogiczne wyznaczone
sa sprawnoscia respektowania w codziennej pracy pedagogicznej wiedzy, od-
powiedzialnosci oraz do$wiadczen. Mozemy jednak méwi¢ o kompetencjach
biernych i czynnych (Skrzypczak 1998). Kompetencje bierne to wiedza doty-
czaca pracy pedagogicznej. Natomiast czynne kompetencje to $wiadome i ro-
zumne kierowanie swoim postgpowaniem zgodnie z przyjetymi regulami
i potrzebami reformy edukacji (Skrzypczak 1998). Dlatego nauczyciel zna-
jacy swoje obowiazki zawodowe oraz zalozenia reformy edukacji jest odpo-
wiedzialny za swoja prace wobec siebie, ucznidw, ich rodzicéw, grona peda-
gogicznego i spoleczenstwa. Kompetencje bierne obejmuja sfere poznawcza,
a czynne — poznawczg, praksyjna, emocjonalna osobowosci oraz odpowie-
dzialno$¢ nauczyciela.

Zatem kompetencje pedagogiczne nauczyciela sprowadzane sa do szero-
ko rozumianego ukladu umiejetnosci pedagogicznych, ktérych podstawy jest
wiedza o uczniu, szkole, metodach, sposobach dzialania i rozwigzywania kon-
fliktow, efektywnej wspdlpracy i wspierania rozwoju wychowanka. Jest to zbidr
wiadomosci, umiejetnosci, nawykow i postaw. Przejawia sie tatwoscia naucza-
nia i wychowywania innych. Kompetencje pedagogiczne nauczyciela rozwijaja
sie w toku rozwoju profesjonalnego nauczyciela (Duraj-Nowakowa 2000).
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Klasyfikacje kompetencji nauczyciela

Marzenna Magda-Adamowicz

W tabeli 1 przedstawiono podejscie polskich pedagogow do kwestii kompeten-

cji pedagogicznych nauczyciela.

Tabela 1. Kompetencje pedagogiczne nauczyciela

M. Czerepaniak-

R. Kwasnica

S. Dylak 1995

J. Szempruch

M. Magda 2002;

-Walczak 1994 1994 2013 M. Magda-
-Adamowicz
2018
1. Praca z mio- 1. Techniczne 1. Bazowe 1. Osobiste 1. Doskonalenie,
dzieza 1.1. Postulacyjne | 1.1. Komunika- | 2. Interpretacyj- samoksztalce-
2. Praca z innymi | 1.2. Metodyczne cyjne no-komunika- |  nie si¢
podmiotami | 1.3. Realizacyjne | 1.2. Etyczne cyjne 2. Dydaktyczne
szkoly 2. Praktyczno- | 2. Konieczne | 3. Wspoéldziata- | 3. Wychowaw-
3. Pracanad -moralne 2.1. Interpreta- nia cze
soba 2.1. Interpreta- cyjne 4. Kreatywno- | 4. Tworcze
cyjne 2.2. Autokreacyj- |  -krytyczne
2.2. Moralne ne
2.3. Komunika- |2.3. Realizacyjne
cyjne

Zrédlo: opracowanie wilasne.

Powyzsza tabela uéwiadamia nam pewng sztucznos$¢ przedstawionych po-
dzialéw. Niektore koncepcje sa zbyt ogélne. W podzialach uwzgledniono:
stopien zlozonosci, typ i sposob realizacji pracy pedagogicznej. Niektore kon-
cepcje powstaly na podstawie badan, obserwacji i takze wlasnej pedagogicznej
pracy dydaktyczno-wychowawczej. Na przyklad w klasyfikacji emancypacyj-
nej kompetencji nauczyciela Marii Czerepaniak-Walczak (1994) przyjeto kry-
terium indywidualnej autonomii, uczestnictwa w zyciu spolecznym i zawodo-

wym.

Kompetencje doskonalenie i samoksztatcenie sie nauczyciela

Kompetencje pedagogiczne budowane s3 warstwowo. Ich podstawa jest zbior
kwalifikacji o najprostszym charakterze. Jednostka postuguje sie¢ wyuczonymi
umiejetnos$ciami, caly czas je doskonalac oraz opierajac si¢ na okreslonej wie-
dzy, postepujac zgodnie z akceptowanymi warto$ciami i postawami.
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Stad podstawowymi kompetencjami pedagogicznymi nauczyciela sa jego
doskonalenie i samoksztalcenie si¢. Nauczyciel potrzebuje aktualizowaé juz
zdobyta wiedze (na studiach) o nowe osiagnigcia naukowe, poszukuje oraz
pozyskuje niezbedng wiedze w celu doskonalenia swoich umiejetnoéci i war-
sztatu pracy. Nauczyciel musi umie¢ pozyskiwa¢ odpowiednie zrédla i formy
doskonalace jego wiedze i umiejetnosci. Zdobyta wiedza i umiejetnosci pozwa-
laja mu postepowa¢ zgodnie z aktualnie akceptowanymi normami, wzorami,
kierunkami. W samoksztalceniu klasycznym, indywidualnym, nastawionym
na pielegnowanie osobistych zamilowan i zaspokajanie potrzeb wlasnego roz-
woju, osoba zainteresowana sama reguluje przebieg i tempo pracy, w sposéb
niezalezny dobiera §rodki i kryteria oceny. Natomiast w samoksztalceniu kiero-
wanym praca umystowg uczestnik podlega sterowaniu zewnetrznemu w zakre-
sie wyznaczania celow, programu, srodkéw realizacji. Doskonalenie zawodowe
ma tutaj charakter planowy, zorganizowany i sformalizowany. W szerokim ro-
zumieniu samoksztalcenie obejmuje doskonalenie wlasnym wysitkiem sfery:
intelektualnej (wiedza, umiejetnosci, zdolnosci, sprawnosci), motywacyjnej
(potrzeby, aspiracje i zainteresowania) oraz emocjonalnej (cele, idealy, daze-
nia, postawy, wartosci). Zatem w doskonaleniu i samoksztalceniu zawodowym
nauczyciela istnieje zwiazek jego sfery intelektualnej, motywacyjnej i moralne;.

Kompetencje dydaktyczne nauczyciela

Powyzsze kompetencje sa podstawa rozwoju kolejnych kompetencji, tj. dydak-
tycznych, od ktorych zalezy efektywno$¢ dydaktycznego dziatania nauczyciela.
Naleza do nich kompetencje metodyczne i realizacyjne, obejmujace najczedciej:

« przekazywanie informacji i do$wiadczen adekwatnych do wiedzy ucznia,

« pobudzanie aktywnosci poznawczej i praktycznej wychowankow,

« rozwijanie sit twérczych i zdolnosci innowacyjnych podopiecznych,

o ksztaltowanie zainteresowan i motywacji do uczenia sie,

o Iaczenie teorii z praktyka,

« przygotowanie do systematycznej samokontroli i samooceny naukii pracy,

« pobudzanie potrzeb, mozliwosci i aspiracji dzieci,

« organizowanie zycia spolecznego uczniow,

« wdrazanie ich do pozadanego organizowania czasu wolnego,

« przygotowanie do systematycznego i samodzielnego uczenia si¢ przez

cale zycie.

Kompetencje te uwzgledniajg tez umiejetnoéci pedagogicznego dzialania

wedlug przyjetych celéw, zasad z odpowiednim doborem metod, $rodkow
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i form realizacji. Na poczatku pracy sa one czesto rezultatem nasladowni-
ctwa autorytetow, $wiadomego przestrzegania wyuczonych regul. Nauczyciel
o kompetencjach dydaktycznych planuje, organizuje, odpowiednio dobie-
ra cele, metody, materialy i techniki pracy (Szempruch 2013, s. 124), a takze
motywuje, ocenia i doradza. W procesie nauczania nie wystarczy jedynie po-
slugiwanie si¢ wiedza i umiejetnosciami. Istotna jest zdolno$¢ do krytycznej
analizy, weryfikacji i przetwarzania posiadanej wiedzy. Nauczyciel musi takze
stale poszerza¢ swoje kompetencje dydaktyczno-metodyczne z powodu réz-
norodnych zmian prawno-o$wiatowych i cywilizacyjnych. Obecnie kladzie sie
coraz wigkszy nacisk na nauke jezykéw obcych juz od najmtodszych lat, dlatego
nauczyciel moze spotka¢ si¢ z uczniami o duzo wyzszym poziomie jezykowym
niz réwiesnicy. W takiej sytuacji musi on wiedzie¢, jak dalej rozwija¢ i wykorzy-
stywaé potencjal tych uczniéw. Elzbieta Zawadzka (2004) zamieszcza zalece-
nia dla nauczyciela pracujacego z malymi dzie¢mi. Sg to:

« odwolywanie si¢ do doswiadczen dziecka oraz sytuacji znanych mu

z najblizszego otoczenia,

« skupienie si¢ na ostuchiwaniu dzieci z jezykiem oraz ksztaltowaniu ich

wymowy i intonacji,

« rezygnacja z obja$niania gramatyki,

o przeplatanie form aktywnosci oraz dostosowywanie czasu zadan i ¢wi-

czen do aktualnego stanu dzieci,

« stosowanie jak najwiekszej liczby powtdrzen wprowadzanych wyrazéw

izwrotéw oraz rymowanek i piosenek ulatwiajacych zapamietywanie,

« wprowadzanie aktywno$ci wywolujacych zaciekawienie i ekscytacje

(zgadywanki),

 pozwalanie dzieciom na ruch fizyczny w trakcie zaje¢,

« wykorzystywanie $piewu, tanica, dramy, rekwizytéw, obrazéw graficz-

nych, filméw,

« rozwijanie fantazji i twérczosci dzieci.

Umiejetnosci nauczyciela w zakresie diagnozowania pozwalaja na ,wstepne
rozpoznanie uczniow zaréwno w kontekscie reprezentowanych przez nich cech
rozwojowych, jak i cech indywidualnych (posiadanej wiedzy i umiejetnosci,
poziomu inteligencji, zainteresowan, celéw, potrzeb, stopnia i Zrédet zmoty-
wowania, charakteru osobowosci i zwigzanego z tym stylu poznawczego itp.)”
(Zawadzka 2004, s. 87). Jest to niezbedne do zaplanowania pracy dydaktycznej
i doboru odpowiednich tresci i metod nauczania. W celu rozpoznania i anali-
zy najblizszego srodowiska ucznia, jego zainteresowan, postaw oraz zachowan
wobec innych 0s6b nauczyciel moze wykorzystywa¢ takie techniki badawcze,
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jak: obserwacja, ankieta, wywiad, a takze techniki socjometryczne. Dzialania te
usprawnia proces ewaluacji osiagnie¢ dzieci, poniewaz nauczyciel ma sposob-
no$¢ poznaé ich mozliwosci (Zawadzka 2004, s. 87-88).

Kompetencje wychowawcze

Pozycje nadrzedna zajmuja kompetencje praktyczne, komunikacyjne, orga-
nizacyjne, jako ze nauczyciel dziala w niepowtarzalnych sytuacjach eduka-
cyjnych i ma do czynienia z podmiotami edukacji. I te kompetencje nazywam
wychowawczymi. Efekty pracy pedagoga dotycza zmian zachodzacych w oso-
bowosci wychowankéw. Nauczyciel porozumiewa sie z dzieckiem wywolujac
w nim zmiany wychowawcze. Komunikowanie sig, organizowanie zycia jako
niezbedne elementy istnienia kazdej grupy polegaja na wymianie mysli, infor-
magcji i znaczen. Nadawanie i odbieranie komunikatéw stanowi konieczny wa-
runek organizacji wspolpracy, przewodzenia, motywowania. Przez te kompe-
tencje rozumiemy zdolno$¢ podmiotu do postugiwania sie¢ jezykiem w sposéb
adekwatny i skuteczny do sytuacji, stuchacza i przyjetych celéw (Magda 2002).
Mozna zatem przyjaé, ze kompetencje wychowawcze pozwalaja korzystaé
z uprawnien zwiazanych z uczestniczeniem w sytuacjach edukacyjnych, rézni-
cowa¢ zachowania w zaleznosci od kontekstu sytuacyjnego oraz przekonywaé
o konieczno$ci posiadania i rozwijania efektywnych sposobéw porozumiewa-
nia sie z innymi. Zrédtem efektywnego porozumiewania si¢ jest osobowos¢ na-
uczyciela, tzw. ukryty program edukacyjny, oraz postepowanie zgodne z przy-
jetymi wartos$ciami i zasadami moralnymi. Wynika stad potrzeba rozwijania
i doskonalenia u siebie tych cech, ktore stanowig o stylu zycia i autorytecie
wychowawczym. Uwzglednia sig tutaj cztery grupy cech: 1) gwarantujace do-
bre wykonywanie pracy (rzetelnosé, pracowitos$é, doktadno$é¢, punktualnosé,
wytrwalo$¢); 2) wspoélzycie z innymi (Zyczliwo$é, kolezeriskosé, uczynnosé);
3) realizowanie funkcji zawodowych (operatywnos¢, sugestywnosé, stanow-
czo$¢, konsekwencije, sprawiedliwo$¢, opanowanie i optymizm); 4) $wiadczace
o madrodci zyciowej (wyrozumialo$¢, umiarkowanie, optymizm, réwnowaga,
krytycyzm, poczucie humoru).

Wychowanie jest bowiem procesem spolecznym, ktéry moze wyzwala¢, do-
dawa¢ odwagi, uwalnia¢ od ubezwlasnowolnienia, przygotowywac do przyszle-
go zycia przez mobilizacje do wlasnej aktywnosci, pobudzanie do zachowan
zgodnych z oczekiwaniami spolecznymi i zasadami moralno$ci. Wychowanie
ma stuzy¢ ksztaltowaniu norm i wartosci spolecznych, wzbudzaniu toleran-
cji i odpowiedzialnosci za wlasne dzialania. Nauczyciel powinien dostarczaé
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dzieciom odpowiednich wzorcéw postepowania, stuzy¢ im przykladem i by¢
autorytetem dla swoich uczniéw. Wychowanie wiaze si¢ réwniez z poznawa-
niem uczniéw, ich mocnych i stabych stron, zdolnosci, umiejetnosci, co wska-
zuje na kolejna kompetencje nauczyciela.

Kompetencje moralne nauczyciela

Z powyzszymi integruja kompetencje moralne nauczyciela. On musi w swojej
pracy pedagogicznej hierarchizowa¢ okreslone wartosci, dokonujac miedzy nimi
celowego ich wyboru. Wychowanie daje pozadane efekty, gdy nauczyciel wycho-
wawca w swoim zyciu zawodowym i osobistym stosuje zasady, ktére przekazuje
i wpaja wychowankom. Dlatego nauczyciel powinien wprowadza¢ wychowan-
kéw w swiat akceptowanych i przestrzeganych przez spoleczenstwo zasad.

Istotny jest tez tutaj dialog migdzy pedagogiem a wychowankiem, w wy-
niku ktérego dzieci maja mozliwo$¢ okazania mu szacunku, tolerancji, god-
noéci, sprawiedliwosci i zyczliwo$ci. Najwyzsza wartoécig moralng w zawo-
dzie nauczycielskim jest sam uczen. Wartoécia ludzka jest wiec to wszystko,
co sprzyja rzetelnemu doskonaleniu jednostki i zbiorowosci jako istoty zywej,
duchowej i cielesnej. Wartosci moralne maja przejawia¢ sie w motywowanym
dzialaniu i inteligencji czlowieka oceniajacego z punktu widzenia dobra i zla
moralnego. Maja one by¢ na porzadku dziennym w pracy i zyciu osobistym
nauczyciela. To on uczy dzieci formulowania warto$ci moralnych, korzystania
z nich, wyrazania i uwzgledniania ich w zyciu.

Wykonywaniu zawodu nauczycielskiego towarzysza nieuchronnie sytuacje
konfliktu moralnego, w ktérych zderzaja sie rézne normy i warto$ci moralne.
Wynikaja one ze ztozonosci obowiazkéw i przedmiotu dziatalnosci nauczy-
ciela. Wymagaja wysokiej wrazliwosci moralnej, swiadomych rozstrzygnie¢
i poczucia odpowiedzialnoéci moralnej (Magda 1999). Kompetencje moralne
nauczyciela to gotowo$¢ do $wiadomego i rozumnego kierowania swoim po-
stepowaniem oraz sklonno$¢ do przestrzegania przyjetych regut i norm mo-
ralnych. Kompetencje te przejawiaja sie w pracy pedagogicznej wobec ucznia,
zawodu, innych nauczycieli, szkoly i spoleczenstwa. Nalezy przy tym zauwa-
zy¢, ze kompetencje moralne nauczyciela sa odzwierciedleniem jego etapu
rozwoju moralnego, stopnia uksztaltowania wartosci moralnych, do ktérych
zaliczamy sprawiedliwo$¢, prawdomoéwnosé, prawosé, wiernoéé, tolerancje,
bezinteresownos¢. Czyny nauczyciela musza by¢ zgodne z hierarchia etycz-
nych wartosci. Nauczyciel musi umie¢ i uczy¢ innych rozpoznawania i przy-
swajania warto$ci moralnych. Kompetencje moralne nauczyciela angazuja
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emocje, motywacje, rozumienie w rozpoznawaniu i realizacji dobra w zyciu
osobistym i zawodowym.

Kompetencje twodrcze nauczyciela

Te cztery wymienione wcze$niej grupy kompetencji stwarzaja podbudowe
dla rozwoju czwartej kompetencji, tj. twérczej. Nauczyciel przy duzym zaso-
bie wiedzy i umiejetnoséci dydaktyczno-wychowawczych powinien pracowac
innowacyjnie, a wrecz tworczo. Sa one $cisle zwigzane z rozwojem myslenia
dywergencyjnego oraz dostrzeganiem i rozwigzywaniem probleméw twor-
czych w trudnych i zlozonych sytuacjach dydaktyczno-wychowawczych. Jed-
nak wsréd nauczycieli jest malo jednostek twérczych (Magda 2002). Dlatego
ta grupa spoleczna ma w niklym stopniu charakter kreogenny, a wymaga sie od
niej ,wysokiej” tworczoéci (Dobrolowicz 1995). Pozadane jest stworzenie sy-
stemu stymulacji i pozytywnych wzmocnien aktywno$ci tworczej nauczycieli.
Kazdy z nich powinien bra¢ udzial w warsztatach i treningach rozwijajacych
tworczoéé. Szkola, bedac zainteresowang twérczymi nauczycielami, powinna
chroni¢ takich nauczycieli i stwarza¢ im ku temu odpowiednie warunki. Ko-
nieczne w tym celu s3 zmiany w $wiadomosci, wiedzy, umiejetnosciach i po-
gladach nauczycieli. Sa oni przekonani, ze tworczy czlowiek charakteryzuje
sie ,genialnymi” cechami. Psychologowie do niedawna (zatrudnieni w porad-
niach) orzekali o twérczych mozliwoéciach na podstawie wynikéw testow in-
teligencji ogoélnej. Nalezy przy tym zauwazy¢, ze taki test nie jest wystarczajacy,
poniewaz czlowiek moze mie¢ wysoki iloraz inteligencji, a niski poziom twor-
czosci i odwrotnie. Nauczyciel tworczy wzbogaca pedagogiczne do$wiadcze-
nia, projektuje i wprowadza nowe rozwigzania, przyczyniajac sie¢ do postepu
pedagogicznego. Jego innowacje moga by¢ nizszego rzedu (tzn. doskonali tylko
np. stosowana metode pracy) i wyzszego rzedu (czyli tworzy program autor-
ski) (Magda-Adamowicz 2012). Nauczyciel twérczy pelni funkcje konstruk-
tora nowych wynalazkow i destruktora dotychczasowych osiagnie¢, poniewaz
bardziej podkresla pozytywne aspekty swojego odkrycia. Jego innowacje mo-
dyfikuja obraz edukacji w skali mikro, obalaja przyjete stereotypy, paradygmaty
i wywoluja op6r, nieprzechylne nastawienie otoczenia. Op6r jest tym silniejszy,
im bardziej innowacja zagraza dotychczasowym autorytetom. Osiagnigcia staja
sie Zrodlem krytyki, frustracji i zawisci. Wazna role odgrywaja wiec wytrwalo$¢
i odpowiedzialno$¢ za wykonywana prace oraz odwaga (Magda-Adamowicz
2015). Nauczyciel odwainy tez przezywa strach i niepokdj, jednak w chwi-
lach krytycznych umie je opanowaé. Wazne s3 gléwnie odwaga twércza (ktéra
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niezbedna jest przy podejmowaniu nowych probleméw, $miatych hipotez)
i odwaga moralna (pozwalajaca tworcy walczy¢ o najwazniejsze humanistycz-
ne wartosci).

Podsumowanie

Wyréznione kompetencje nie pretenduja do kompletnoscii wylacznosci. Nato-
miast wskazane kompetencje nauczyciela warunkuja $wiadome organizowanie
przez niego sytuacji edukacyjnych. W toku pracy nowo podejmowane zada-
nia wplywaja na rozwdj jego kompetencji pedagogicznych. Nauczyciel z boga-
ta wiedza i umiejetnosciami zdobytymi na studiach przechodzi trudny okres
adaptacji zawodowej. W ciagu systematycznych zmian spolecznych musi on
odznacza¢ sie duzg elastycznoscia, mobilnoécig. Dlatego rozréznione kompe-
tencje dotycza coraz szerszego pola dzialalnosci. Przestudiowane kompetencje
sa wazne w pracy pedagogicznej nauczyciela. Ich postrzeganie zmienia si¢ wraz
z rozwojem, wizja, misja, koncepcjami i zalozeniami edukacji. Istotnym warun-
kiem rozwoju kompetencji jest refleksyjnos¢ i odpowiedzialnos¢ nauczyciela.

Wspdlczesna doktryna krytyczno-kreatywna stuzy przebudowie rzeczywi-
stoéci, tworzeniu innowacji i modernizacji edukacji. Nauczyciel w nowoczes-
nej szkole musi nabywa¢ nowe kompetencje pedagogiczne, aby sprosta¢ po-
wyzszym wymaganiom. Dlatego musi by¢ otwarty, aktywny, komunikatywny,
moralny, krytyczny, tworczy, refleksyjny i odwazny. Doskonalenie siebie i wlas-
nego profesjonalizmu przez nauczyciela zwigzane jest ze szczerocia i autenty-
zmem w pedagogicznym dzialaniu.
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STRESZCZENIE

Odwolujac sie do zrédel leksykalnych i autorytetéw polskiej pedeutologii autorka
tekstu przyjmuje za kompetencje nauczyciela zbiér wiadomosci, umiejetnosci, nawy-
kow i postaw, ktore pozwalajg na sprawne nauczanie i wychowywanie podopiecznych.
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Kompetencje pedagogiczne nauczyciela maja charakter rozwojowy. Za M. Czere-
paniak-Walczak, R. Kwasnica, S. Dylakiem i J. Szempruch przedstawila cztery kla-
syfikacje kompetencji pedagogicznych nauczyciela. Na tej podstawie sformulowala
wlasng klasyfikacje, wyrézniajac kompetencje: doskonalenie i samoksztalcenie sie,
dydaktyczne, wychowawcze oraz tworcze, ktére kolejno przestudiowala. Wyréznio-
ne kompetencje nie pretenduja do kompletnosci i wylacznoéci. Natomiast wskazane
kompetencje nauczyciela warunkuja $wiadome organizowanie przez niego sytuacji
edukacyjnych. W toku pracy nowo podejmowane zadania wplywaja na rozwdj jego
kompetencji pedagogicznych. Przestudiowane kompetencje sa wazne w pracy peda-
gogicznej nauczyciela. Ich postrzeganie zmienia si¢ wraz z rozwojem, wizja, misja,
koncepcjami i zalozeniami edukacji. Istotnym warunkiem rozwoju kompetencji jest
refleksyjno$¢ i odpowiedzialno$¢ nauczyciela.

SEOWA KLUCZOWE: nauczyciel, kompetencje

SUMMARY

Referring to the lexical sources and authorities of Polish pedeutology, the author of the
text takes as a teacher’s competence a set of messages, skills, habits and attitudes that allow
for efficient teaching and upbringing of children. Teacher’s pedagogical competence is
developmental. She presented four classifications of teacher’s pedagogical competence
for M. Czerepaniak-Walczak, R. Kwasnica, S. Dylak and J. Szempruch. On this basis,
she formulated her own classification, distinguishing her competences: improvement
and self-education, didactic, educational and creative, which she then studied.
Differing competences do not pretend to completeness and exclusivity. However,
the indicated competences of the teacher determine the conscious organization
of the educational situation. In the course of work, the newly undertaken tasks affect
the development of his pedagogical competence. The studied competencies are
important in the pedagogical work of the teacher. Their perception changes with
development, vision, mission, concepts and assumptions of education. An important
condition for the development of competences is the teacher’s reflexivity and
responsibility.

KEYWORDS: teacher, competences
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VWprowadzenie

Ostatnie sto lat to czas nie tylko ogromnego postepu w sferze ekono-
miczno-spolecznej, lecz takze okres wielu przeloméw historycznych,
ktorych $wiadkiem bylo $wiatowe spoleczenistwo. Szczegdlnym zmia-
nom poddala sie ,stara” Europa, gdzie uksztaltowal si¢ nowy porzadek
polityczny. Zmiany terytorialne dotyczyly zaréwno tych panstw, ktére
sie laczyly (np. Polska, Czechostowacja), jak i tych, ktére pod wplywem
ustaler musialy odda¢ lub wydzieli¢ cze¢é¢ ziem (np. Austro-Wegry). Na
potrzeby tego artykulu analiza przemian zostanie zawezona kontynental-
nie, poniewaz po zakonczeniu I wojny $wiatowej chwilowo ustabilizowa-
la sie mapa wspdlczesnej Europy, a przede wszystkim Polski.

Postep techniczny, ktéry przyniosta I wojna $wiatowa przelozyl sie
na codzienne zycie cztowieka, zmieniajac znaczaco strukture, ilo$¢ i ja-
ko$¢ czasu ludzkiego na przestrzeni dnia, tygodnia czy roku. Od naj-
dawniejszych czaséw az do pierwszych stuleci cywilizacji przemysto-
wej, jak pisze Zygmunt Dabrowski (1966, s. 12), ,nie istnial w ogéle
problem czasu wolnego (...) klas nizszych. Zamozni za$ mieli wszel-
kie mozliwoséci ulozenia czasu nauki czy zabawy zgodnie ze zwyczaja-
mi epoki”. Czas wolny byl integralnie zwiazany z ukladem klasowym
spoleczenstwa i stanowit kanwe, na ktdrej rozwijata si¢ kultura (Czajka
1974). Wraz z zyskaniem praw do nauki i pracy na okre$lonych warun-
kach czas wolny przestal by¢ przywilejem przynaleznym okreslonym
yklasom spolecznym” i w $wiadomosci ,ludzi pracujacych” zaczal na-
biera¢ cech wartoéci fundamentalnej, jako nalezny i niezbywalny po na-
uce czy pracy, wypelniony dobrowolnie, majacy przynie$¢ wypoczynek
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iregeneracje sil niezaleznie do form go wypelniajacych. Naturalne wiecjest, ze
nastgpstwem tej sytuacji byly zmiany w tresci i strukturze czasu wolnego, kto-
rym dysponowal czlowiek. Wraz z postepem technicznym poszerzyt sie takze
wachlarz mozliwosci spedzania czasu (Kaminski 1965). Warto wspomnieé
jednak, ze niektdre znaczace zmiany w postrzeganiu wartosci czasu wolnego
pojawily si¢ przed I wojng $wiatows, jak np. powotanie w 1811 r. zrzeszenia
spolecznego prowadzacego wychowanie mlodziezy w formie pozaszkolnej
w Niemczech, nazwanego Komitetem Centralnym Zabaw Ludu i Mlodziezy,
czy otwarcie dzialalno$ci chrzescijanskiego stowarzyszenia mlodziezy YMCA
w 1844 r. w Londynie, prowadzacego m.in. zespoly gimnastyczne, $wietlice,
kluby, czytelnie (Dabrowski 1966). Bez tych precedensowych na éwczesna
skale inicjatyw cigzko byloby wyobrazi¢ sobie tak szybki postep w definiowa-
niu form wolnoczasowych po wojnie. Zreszta juz w XIX w. dojrzewaly poglady
pedagogiczne, ktére poprzedzily dzisiejsze koncepcje czasu wolnego, chociaz-
by Komisja Edukacji Narodowej (pierwsze w $wiecie Ministerstwo O$wiaty)
w Polsce postulowala, aby mlodziez uczaca si¢ miala czas na korzystanie z po-
wietrza, storica i wody, a Jedrzej Sniadecki napisal rewolucyjne w tamtych cza-
sach dzielo o fizycznym wychowaniu dzieci (Dabrowski 1966). Aby dobrze
zrozumie¢ ksztaltowanie si¢ form i tresci wspolczesnego czasu wolnego do-
brze zna¢ jest tez kontekst historyczny dziatalnosci cho¢by ogrodéw (parkéw)
jordanowskich (Matyjas 1996) czy roli, jaka odegralo harcerstwo (powstale
w Polsce w 1910 r.). Pod koniec XIX w. podjeto tez pierwsze proby defini-
cyjne; Thorstein Veblen przyjal np., ze czas wolny obejmuje caloksztalt zycia
czlowieka poza praca, a ilo$¢ tego czasu decyduje o przynaleznosci do klasy
pracujacej lub uprzywilejowanej (Czajka 1974).

Odniesienia do okresu poprzedzajacego koniec I wojny $wiatowej pojawily
si¢ z potrzeby wyraznego podkreslenia, ze znane dotad formy wolnoczasowe
nie odeszly w zapomnienie. Ludzie nadal spotykali sie¢ w wigkszym lub mniej-
szym gronie, spedzali czas w zaciszu domowym albo na powietrzu, grali w r6z-
nego rodzaju gry umyslowe czy uprawiali gry sportowe, jednakze znaczaco
poszerzyly sie mozliwosci i oferta zwigzana z tym czasem, ktéry pozostawal
do swobodnej dyspozycji. Cztowiek zaczal warto$ciowaé prawo do pracy tak
samo, jak prawo do wypoczynku.

Na czas wolny czlowieka warto spojrze¢ przez pryzmat spoleczno-historycz-
ny, poniewaz warunki zycia codziennego dyktowaly formy spedzania czasu. Zy-
jac w spoleczenstwie poddajemy sie przeciez sytuacji ogélnej, ktéra wplywa na
nasz stan psychofizyczny. Nie zawsze wiec czas wolny mozemy poswigci¢ swo-
bodnej zabawie i rozrywce, uzaleznieni jesteémy od czynnikdw, na ktére mamy
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niewielki wplyw, a ktére naznaczaja nasze wybory. Rado$¢ po zakoniczeniu
I wojny $wiatowej zaklocila ogromna $miertelnos¢, ktora przyniosta epidemia
grypy hiszpanki. Skala zachorowan byla tak duza, ze ludzie z obawy przed cho-
robg zaniechali spotkan i zabaw towarzyskich, czyli jednej z najbardziej atrak-
cyjnych form spedzania czasu wolnego.

Niemniej jednak dwudziestolecie migdzywojenne to czas olbrzymiej rewo-
lucji spotecznej, przemian zwiagzanych takze z postrzeganiem i wypelnianiem
tre$cig czasu wolnego. Chociazby kwestia rozwijajacej sie w tamtych latach
w Polsce turystyki. Dopiero po wyznaczeniu nowych granic i scementowaniu
wszystkich zaboréw udalo si¢ doprecyzowaé prawo obejmujace cale teryto-
rium II Rzeczypospolitej i zupelnie swobodne przemieszczanie si¢ po kraju
(pomijajac infrastrukture drogowa i mozliwosci techniczne w postaci liczby
aut). Popularne staly sie sanatoria zdrowotne i kurorty wypoczynkowe, z kté-
rych chetnie korzystano (np. Ciechocinek czy Jurata). Warto wspomnie¢, ze
200-letni jubileusz obchodzi wlasnie uzdrowisko Szczawnica, ktére od poczat-
ku istnienia (dzieki Jézefowi Dietlowi) rozwijalo si¢ w nurcie obowiazujacych
podobne kurorty norm europejskich. Tak samo zreszta uzdrowisko Krynica
Zdroj, gdzie zjezdzali si¢ zamozni kuracjusze z kraju i zza granicy. W miejsco-
wosciach uzdrowiskowych poza walorami leczniczymi ogromna role odgrywa-
lo toczace sie zycie towarzyskie (fajfy, potaricéwki, spotkania kawiarniane itp.).
Nalezy tez podkresli¢, ze w omawianym czasie pojawily si¢ organizacje trosz-
czace si¢ 0 wypoczynek mniej zamoznej czgsci spoleczenstwa, jak cho¢by Liga
Popierania Turystyki (https:// pl.wikipedia.org/wiki/Liga Popierania_Tury-
styki, data dostepu: 2.02.2021).

Rozwéj form spedzania czasu wolnego zaburzyl wybuch II wojny $wiato-
wej, ktéry na nastepne sze$¢ lat zdefiniowal zycie codzienne. Oczywiscie, lu-
dzie spotykali sie¢ ze soba, pragnac znalez¢ sposdb na ,,0odreagowanie” stresu,
ktory przynosila wojenna rzeczywisto$¢, jednak byty to tylko formy krotkiej
rozrywki czy niestabilnego odpoczynku.

Pierwsze lata po II wojnie §wiatowej, zreszta jak po kazdej wojnie, przezna-
czono na odbudowg, jednak potrzeba wypelnienia wolnego czasu zajgciami
przynoszacymi odpoczynek, regeneracj¢ czy swobode i zabawe sprawila, ze
zaczeto powracaé do kategorii wolnoczasowych.

Po II wojnie $wiatowej gwaltowny rozwdj przemyshu wplywal na zycie
spoleczne w wielu obszarach, takze w zakresie czasu wolnego. Wspomniana
wczesniej turystka rozwinegla sie¢ na ogromng skale za sprawga rozbudowa-
nej w czasie wojny sieci komunikacyjnej drogowej i kolejowej. Wzrosta licz-
ba samochodéw pozostajacych do dyspozycji odbiorcéw indywidualnych.
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Podrézowanie stalo si¢ mozliwe dla coraz wigkszej liczby oséb. W 1949 r.
powstal Fundusz Wczaséw Pracowniczych (https://pl.wikipedia.org/wiki/
Fundusz_Wczas%C3%B3w_Pracowniczych, data dostepu: 2.02.2021), ktéry
gwarantowal wypoczynek pracownikom i ich rodzinom poza miejscem za-
mieszkania. Rozwinela sie sie¢ budowanych przez panstwo doméw wczaso-
wych, ktére zapewnialy zbiorowy wypoczynek poza miejscem zamieszkania.
Niektore sanatoria, po upanstwowieniu i przeksztalceniu w latach pieédzie-
siatych XX w. w paniistwowe przedsiebiorstwa uzdrowiskowe, staly si¢ sana-
toriami branzowymi, np. domy sanatoryjne ,Gérnik”, ,Hutnik’”, ,Eacznos¢’,
»Nauczyciel”, ,Budowlani”, ,Papiernik”

Upowszechnily si¢ réwniez inne formy spedzania czasu wolnego. Ogoélno-
dostepne staly si¢ odbiornik radiowy i telewizyjny oraz aparat telefoniczny,
ktory wiele zmienil w kontaktach interpersonalnych. Mozna bylo zadzwoni¢
i podyskutowa¢ bez koniecznosci osobistego kontaktu. Ludzie jak dawniej
gromadzili sie w domach sasiadéw, ale nie jak kiedys, aby wspolnie $piewac,
gra¢lub czytac ksiazki, ale tym razem po to, aby wystucha¢ audycji radiowej lub
wspolnie oglada¢ program telewizyjny.

Ciekawa forma spedzania czasu wolnego staly si¢ tzw. pracownicze ogréd-
ki dziatkowe (Sulima 2000). Wprawdzie historia ogrodéw dziatkowych siega
przelomu XIX i XX w. (pierwszy powstal w 1899 r. w Grudziagdzu pod nazwa
,Kapiele stoneczne”) (Lubawy 1939), jednak ich rozkwit w Polsce nastapit do-
piero po Il wojnie §wiatowej. ,Dziatka” stala si¢ miejscem wypoczynku dla catej
rodziny.

Miedzy innymi z powodu rozwoju réznorodnych form spedzania czasu
wolnego poszukiwano nowych definicji tego pojecia. W 1957 r. przyjeto defi-
nicje Joffre’a Dumazediera, ktora tez zostala uznana przez UNESCO (Chmie-
lewska 2000):

Czas wolny jest zespolem zajeé, ktérym jednostka moze oddawa¢ sie z wlasnej
woli badz dla odpoczynku, badz dla rozrywki, badz dla rozwoju swych wiadomosci
lub bezinteresownego ksztalcenia si¢, wzglednie dla swego dobrowolnego uczest-
nictwa w zyciu spolecznym, po wyzwoleniu sie od obowiazkéw zawodowych, ro-
dzinnych i spotecznych (Lukawska 1991, s. 176).

Poczatkowo mianem ,czas wolny” zastepowano termin ,wczasy” lub ,re-
kreacja’, jednak znaczenie tego okreélenia rozszerzylo sie i zaczelo obejmo-
wac wiele sytuacji spolecznych. Rozréznienie tych terminéw mozna wyraznie
zaobserwowa¢ w pracach Zygmunta Dabrowskiego, ktéry wyrazeniem ,czas
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wolny” okreslil ,wszelkie zajecia nieobowiazkowe”, a terminem ,wczasy — za-
jecia o walorach pedagogicznych, ale jednoczesnie o charakterze wypoczyn-
kowo-rozrywkowym, wigc na przyktad samoksztalcenie lub praca spoleczna
beda zajeciami nieobowiazkowymi i mieszczacymi sie w czasie wolnym, ale
nie bedg wczasami” (Dabrowski 1966, s. 77). Czas wolny zyskal znaczenie
potoczne. Najkrocej i najczeéciej okresla sie go jako czas bez obowiazkoéw,
przeznaczony na zajecia dowolne. Jest to czas wypelniany aktywnoscia, w kto-
ra cztowiek angazuje sie z wlasnej woli, jest czescia czasu ogdlnego, kategoria
ilo§ciowa (Pieta 2004). Taki nurt definicyjny pojecia zawdzieczamy przede
wszystkim pedagogom o orientacji emancypacyjnej, poniewaz to oni dopusci-
li mozliwo$¢ gospodarowania czasem poprzez wykorzystanie réznych propo-
zycji czy ofert spedzania czasu wolnego pod warunkiem, ze beda one stuzyly
ksztaltowaniu (zaréwno indywidualnemu, jak i zbiorowemu) otwartosci na
nowe wzory do$wiadczania wolnosci przejawianej w zachowaniach awangar-
dowych, ustalajacych nowe normy, a nie jak dotychczas przyjmowaniu arbi-
tralnie narzuconych (Ciczkowski 1999).

Przelom w postrzeganiu czasu wolnego przyniosly kolejne lata. Po 1989 r.
zaczela sie formowad nowoczesna Europa. Zagadnienia zwigzane z czasem
wolnym znéw przyjely cechy podyktowane sytuacja ekonomiczno-polityczna.
Zmiany te zauwazone zostaly jako reakcja na ujecie kategorii pracy w ramy no-
wej organizacji. Wraz z rozwojem technicznym po raz kolejny poszerzyt sie re-
pertuar mozliwych do wykorzystania form wolnoczasowych.

Rozwinela sie trudno dostepna kiedy$ turystyka zagraniczna, pojawily sie
biura podrézy oferujace mozliwoséci podrézowania w kazdym kierunku. Prze-
staly istnie¢ bariery komunikacyjne, co tez sprawilo, ze turystyka stala sie po-
teznym biznesem. Dziedziny sportu dotad nieznane albo zarezerwowane dla
,0s6b majetnych” staly sie ogélnodostepne (np. popularna stala si¢ gra w te-
nisa czy golfa, jazda konna w o$rodkach jezdzieckich itd.). Tradycyjne $rodki
umozliwiajace spedzanie czasu wolnego takze ewoluowaly, zar6wno w formie,
jak i w sposobie realizacji. Odbiorniki telewizyjny i radiowy (czy aparat telefo-
niczny) staly sie powszechne, nie byto zatem potrzeby wizyty sasiedzkiej w celu
obejrzenia ulubionego programu. Pojawily si¢ odtwarzacze video, a nastepnie
DVD dajace mozliwo$¢ obejrzenia ciekawego filmu bez koniecznosci péjscia
do kina.

Pierwsze polaczenie internetowe w Polsce nawiazano w sierpniu 1991 r.
(https://spidersweb.pl/2018/10/historia-internetu-w-polsce.html, data do-
stepu: 3.02.2021) i od tego momentu zaburzyt sie jasny podzial budzetu czasu.
Budzet czasu nalezy traktowa¢ holistycznie, zatarly sie bowiem granice miedzy
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cze$ciami doby. Wyodrebnily sie raczej ,strefy” czasu o okreslonym przezna-
czeniu, np. czas pracy (z domu), a z niego wydzielony czas na konsumpcje
(np. zakupy online) i regeneracje (przerwa w pracy).

Justyna Dobrotowicz (2004, s. 93) podjela temat popularnych wspétczes-
nie, ale niebezpiecznych strategii radzenia sobie z nadmiarem czasu wolnego.
I tak oto wymienita:

1. Ucieczke w konsumpcje

Dla wielu ludzi czas wolny staje sie czasem intensywnego konsumowania. Pole-
ga ono na nadmiernym spozywaniu dobr materialnych i ustug, wynikajacym nie
z rzeczywistych potrzeb czlowieka, ale z checi poprawy samopoczucia, sprawienia
sobie przyjemnosci czy podniesienia samooceny. Nieograniczone dazenie do kon-
sumpcji i do zapewnienia sobie dostepu do débr i ustug staje si¢ gléwnym stymu-
latorem rozwoju i wzrostu gospodarczego, ale takze gléwna przyczyna umocnienia
sie falszywej hierarchii wartosci dajacej pierwszenstwo ,mie¢” przed ,by¢”, wartos-
ciom materialnym przed duchowymi, rzeczom przed osobami.

2. Ucieczke w prace

Ogromne tempo rozwoju naukowo-technicznego sprawia, ze coraz czeéciej lu-
dzie zafascynowani praca, technikg i pieniedzmi utozsamiaja wolny czas z cza-
sem straconym. Przyjmuja oni za pozadany model zycia wypelnionego praca.
(...) Osoba o wysokiej pozycji zawodowej nie marnuje czasu, ma caly tydzien
szczelnie wypelniony zajeciami, kolekcjonuje przedmioty, wierzac, ze jest sie
tym, co sie¢ nagromadzi. Dla zwolennikéw tego modelu zycia idealem jest spole-
czenstwo funkcjonujace wedlug schematu 24/7/365, czyli przez caly dobe, caty
tydzien, caly rok.

3.

Trzecia strategia radzenia sobie z czasem wolnym wybierana jest przez te osoby,
ktore na skutek przemian cywilizacyjnych dotknelo zjawisko nasilajacego sie bez-
robocia. Coraz wigcej mtodych ludzi pozostaje bez pracy i co za tym idzie bez moz-
liwosci realizowania si¢ w rolach zawodowych. Ich tryb zycia obfitujacy w wolny
czas nie jest wynikiem wyboru, lecz smutnej koniecznosci. Osoby te, nie majac
szans na zatrudnienie, czujg si¢ sfrustrowane i niepotrzebne. Dla zabicia wolne-
go czasu i dla rozladowania frustracji, uciekaja w przemoc, agresje, autodestruk-
cje (alkohol, narkotyki), subkultury (blokersi, szalikowcy). Problem ten dotyczy
ludzi w ré6znym wieku, ale najmocniej widoczny jest w grupie ludzi mlodych, bez
wyksztalcenia i szans na godna egzystencje, zwanych mlodzieza ,niezagospodaro-
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wang spofecznie”. Kradzieze, napady, wymuszenia s3 dla nich ,,sposobem na zycie”,
na zdobycie $rodkéw finansowych potrzebnych na zaspokojenie rozbudzonych
potrzeb konsumpcyjnych.

Wspolczesne zagadnienia zwiazane z czasem wolnym dotycza zaréwno od-
niesient do jego tredci, jak i do form realizacji i zwiazane sa gléwnie z rozwojem
techniki. Narzedzia, ktore stuza m.in. (bo maja tez inne funkcje) do realizowania
czasu wolnego ulegly kolosalnym zmianom. W odbiorniku telewizyjnym czesto
zainstalowany jest juz internet, zatem potrzeba posiadania w domu kompute-
ra osobistego stala si¢ zbedna (zostala ograniczona do posiadania laptopa jako
narzedzia pracy). Tak samo jak odtwarzacza DVD, bo filmy ogladamy online,
czy odbiornika radiowego, bo audycji radiowych mozemy réwniez odstuchiwaé
online. Komorka, czyli przenoény aparat telefoniczny, poza funkcja umozliwia-
jaca rozmowe scala wlasciwie w sobie wszystkie sprzety wymienione powyzej.
Czemu jest to takie istotne? Poniewaz mamy dostep do mediéw z calego swia-
ta, ktére od pewnego momentu zajely sie komercyjnym wypelnianiem czasu.
Niby paleta mozliwo$ci wolnoczasowych si¢ poszerzyla, a jednak tak jakby sie
skurczyla (np. gry komputerowe potrafig pochlania¢ cale godziny, czyli nie ma
juz czasu na inne formy aktywno$ci), ograniczajac nam mozliwoéé $wiadomego
wyboru.

W drugim dwudziestoleciu XXI w. czlowiek zupelnie inaczej zarzadza swo-
im czasem. Nie wyodrebnia juz tak wyraznie czasu pracy i czasu wypoczynku.
Jedno nie stoi w opozycji do drugiego. Tak jak zaznaczono wcze$niej, czas nadal
traktowany jest linearnie (przeciez plynie), ale cztowiek odnajduje sie w nim
holistycznie, dlatego ze pozwalaja mu na to, np.: elastyczny czas pracy, latwoéé
w przemieszczaniu sig, dostepnos¢ do lacznosci. Pandemia COVID-19, ktéra
objeta swym zasiegiem caly $wiat, przyniesie zapewne jakies nowe formy i tre$-
ci wypelniajace czas wolny czlowieka.
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STRESZCZENIE

Zagadnienia dotyczace problematyki czasu wolnego w ciggu ostatnich 100 lat zmienily
sie zupelnie. Wzrost intensywnoséci pracy i uchwycenie jej w ramy nowej organizacji
spowodowalo, ze tradycyjne formy spedzania czasu wolnego nie do korica obowiazu-
ja wspdlczesnie w swej pierwotnej odmianie. Poszerzyl si¢ znaczaco repertuar mozli-
wych do zrealizowania treéci czasu wolnego, dlatego warto $ledzi¢ przeobrazenia tego
pojecia na przestrzeni lat.

SEOWA KLUCZOWE: pedagogika, pedagogika spoteczna, pedagogika czasu wolne-
go, historia czasu wolnego, czas wolny

SUMMARY

The issues of free time have changed completely in the last 100 years. It results,
among others, from the increase in the intensity of work and its incorporation into the
framework of the new organization, which means that traditional forms of spending
free time are not fully valid today in their original form. It has also expanded after
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the repertoires realized over the years. Therefore, it is worth transforming the concept
over the years.

KEYWORDS: pedagogy, social pedagogy, free time pedagogy, history of free time,
free time
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Wprowadzenie

W dobie globalizacji mozliwosci rozwojowe gospodarek zaleza bardziej
niz kiedykolwiek od jakosci kapitatu ludzkiego, jego kreatywnosci, in-
nowacyjnych zdolnosci i adaptacji nowosci. Wspolczesnie jakos¢ ta
formulowana jest przede wszystkim w procesie ksztalcenia. Potencjat
edukacyjny spoleczenistwa stanowi w coraz wigkszym stopniu czynnik
decydujacy o konkurencyjnosci kraju. Wiedzy i umiejetnosci nie moz-
na odziedziczy¢, dlatego trafne wydaje si¢ przewidywanie, ze okreslenie
»spoleczenstwo konsumpcyjne”, charakteryzujace spoteczenstwa krajow
rozwinietych XXI w., zastapi okreslenie ,spoteczenstwo uczace si¢”. Dla
coraz wigkszej czeéci spoleczenistwa nauczanie bedzie procesem trwaja-
cym przez cale zycie i w zwiazku z tym prawdopodobnie to wlasnie ry-
nek edukacji moze sta¢ si¢ najszybciej rozwijajacym si¢ rynkiem XXI w.
(Solarczyk-Ambrozik 2002, s. 14-17). Wskazuje na to szereg czynnikéw,
zaréwno od strony popytowej, jak i podazowej, ktérych kumulacja spo-
woduje dynamiczny rozwéj rynku edukacyjnego. Globalizacja wplywa
na to, ze rynek edukacji staje si¢ rynkiem globalnym, z czym wiazg sie
zarébwno szanse, jak i zagrozenia (Sulmicka 2000). Obecnie edukacja
powinna by¢ rozpatrywana jako proces ksztalcenia globalnego czlowie-
ka, ktory jednoczesnie rozumie $wiat i kieruje soba. Nie mozna tego
osiagna¢ ksztalcac w sposob encyklopedyczny. Istotna rola przypada
warto$ciom intelektualnym, wyrabianiu sagdéw umozliwiajacych racjo-
nalny dialog i wrazliwo$¢ na to, co nowe. Wazne staje si¢ dostrzeganie
tego, co jest pomiedzy tradycyjna wiedza a procesami zachodzacymi
na naszych oczach. Konieczno$cia staje sie dokonanie permanentnej
zmiany i ewaluacji w kierunku bardziej adekwatnych i innowacyjnych
dzialan. Mlodzi ludzie musza rozumie¢ ksztalt wspolczesnej cywilizacji.
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Wszechstronnos¢ oraz kierowanie wlasnym rozwojem jest niezbedne, aby po-
radzi¢ sobie z nadchodzacymi rewolucjami, zar6wno w §wiecie gospodarki, jak
i w zyciu spolecznym.

Czynniki wzrostu popytu na edukacje

Wiréd czynnikéw zwiekszajacych popyt na edukacje mozna wymieni¢:

« rosnaca $wiadomo$¢ wartosci wyksztalcenia,

« zmiany w strukturze popytu na prace w kierunku pracownikéw o wyz-

szym poziomie wyksztalcenia,

« coraz wieksza konkurencje na rynku pracy zwiazana z dominujacym pra-

cooszczednym modelem rozwoju,

« dokonujaca si¢ zmiang modelu zatrudnienia w kierunku rosnacego

udzialu jego elastycznych niestandardowych form,

« wydluzenie $redniej dlugosci trwania zycia,

« skrécenie czasu zycia firm (Sulmicka, Rynek edukacji...).

Jednym z efektéw tzw. nowej gospodarki jest powszechny wzrost $wiado-
mosci roli wyksztalcenia. Jest to widoczne zaréwno na poziomie ugrupowan
integracyjnych, panstw, firm, jak i jednostek. Rzady poszczegdlnych panstw do-
strzegaja przede wszystkim strategiczne znaczenie edukacji dla przyspieszenia
wzrostu gospodarczego i zmniejszenia bezrobocia, firmy — wyzszej konkuren-
cyjnosci, natomiast ludzie — wigkszych szans znalezienia zatrudnienia, lepszych
zarobkow i wyzszego statusu spolecznego (Szymanski 2002).

Ludzie chcg si¢ uczy¢, znane sa bowiem statystyki zatrudnienia i bezrobo-
cia na calym $wiecie. Pokazuja one jako 0ogdlna prawidlowos¢ to, ze im wyzszy
poziom edukacji, tym wyzszy poziom aktywizacji zawodowej, nizsze bezrobo-
cie i wyzsze zarobki. Wyniki badan wskazuja tez jednoznacznie, ze bezrobocie
dlugookresowe, stanowiace jeden z najtrudniejszych wspoélczeénie problemow
spotecznych, wiaze si¢ z reguly z niskim poziomem lub brakiem wyksztalcenia
i kwalifikacji oséb nim dotknietych. Poziom wyksztalcenia jest tez dodatnio
skorelowany z poziomem mobilnoéci przestrzennej, ktdra staje si¢ konieczna
w dostosowywaniu si¢ do konsekwencji zmian na rynku pracy i ktérej brak jest
jedna z przyczyn wysokiego bezrobocia strukturalnego. Szybkie tempo zmian
wywolywanych upowszechnianiem si¢ nowych technologii powoduje zmiany
w strukturze popytu na pracownikéw. Maleje udziat robotnikéw, ktérzy kwali-
fikacje zawodowe zdobywali gtéwnie poprzez prace, rosnie natomiast zatrud-
nienie tzw. pracownikéw wiedzy (knowledge workers), ktérych prace zawodows
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poprzedza dlugi okres nauki w formalnych systemach szkolnych i ktérych cha-
rakter pracy wymaga uzupelniania wiedzy przez cale zycie. Mowi sig, ze rynek
spracy” jest zastepowany przez rynek ,wiedzy”. Przesunigcie popytu w strone
wykwalifikowanych pracownikéw wiedzy (skilled knowledge workers) jest jed-
nym z najbardziej widocznych symptoméw przejécia do gospodarki opartej
na wiedzy. Odnosi si¢ to nie tylko do grup zawodowych tradycyjnie uwaza-
nych za wysoko wykwalifikowane, lecz przede wszystkim do najszybciej ros-
nacej obecnie grupy zawodowej, ktora okresla sie mianem ,technikow wiedzy”
(knowledge technologists), np. laboranci itp. Przewiduje sig, ze ten typ pracy be-
dzie juz w niedalekiej przyszlosci w krajach rozwinigtych dominujacym seg-
mentem w strukturze zatrudnienia (Drucker 2001).

Typowy dla obecnej fazy rozwoju ekonomicznego bezzatrudnieniowy
wzrost gospodarczy (Polska 202S..., s. 48), zwiazany z rosnaca wydajnoscia
pracy w efekcie coraz lepszego jej technicznego uzbrojenia, powoduje, ze na
kurczacym si¢ rynku pracy narasta konkurencja. Rosnie przecietny poziom
wyksztalcenia — w krajach rozwinietych wyksztalcenie $rednie staje si¢ coraz
cze$ciej minimalnym kryterium wejscia na rynek pracy, zwlaszcza do jego dru-
giego segmentu, a wiec do prac lepiej platnych, o wyzszym prestizu spolecz-
nym, stwarzajacych mozliwoéci awansu. Jest to kolejna przyczyna, dla ktérej
ksztalcenie permanentne staje si¢ koniecznoscia dla coraz wigkszej grupy pra-
cownikéw. Z punktu widzenia rzadéw borykajacych sie z bezrobociem powo-
dowanym typowym obecnie pracooszczednym wzrostem gospodarczym, prze-
dluzanie okresu ksztalcenia stanowi jedna z form czgsto pozornego tagodzenia
tego problemu (Dembinski 2010, s. 45-50).

Kolejnym czynnikiem, ktéry bedzie dzialal na rzecz zwigkszenia popytu na
ustugi edukacyjne jest wzrost udzialu elastycznych form zatrudnienia. Przewi-
duje sig, ze w ciagu najblizszych 20-25 lat okolo polowa pracownikéw w kra-
jach wysoko rozwinietych nie bedzie pracowata w dominujacym obecnie sy-
stemie pelnoetatowego trwatego zatrudnienia. Wzrost liczby zatrudnionych na
umowy okresowe, zlecenia, kontrakty bedzie dawal mozliwos¢ tej grupie pra-
cownikéw wykorzystania czesci czasu, ktéra nie bedzie przeznaczona na prace,
na nauke, aktualizacje wiedzy i podnoszenie kwalifikacj.

Konieczno$¢ podnoszenia i zmiany kwalifikacji (czesto kilkakrotnie) jest
tez efektem rosnacej $redniej dtugosci zycia, a w konsekwengji tez $redniego
okresu aktywnosci zawodowej. Obecnie w krajach wysoko rozwinietych okres
aktywno$ci zawodowej wynosi $rednio okolo S0 lat. Jest to okres zbyt dlugi
na to, aby przy obecnym tempie zmian otoczenia nabyte u progu zycia zawo-
dowego wyksztalcenie i kwalifikacje wystarczyly na cale zycie. Jest to kolejna
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przyczyna, ktéra powoduje, ze o ile w przeszto$ci faza nauki poprzedzala faze
pracy, to w przyszlosci nauka i praca beda coraz bardziej powiazane i wspétza-
lezne. Zarazem mamy do czynienia z innym nowym zjawiskiem, dodatkowo
potegujacym potrzebe ksztalcenia permanentnego, tj. skréceniem zycia firm.
Postep techniczny i globalizacja nasilaja konkurencje, co powoduje, ze niewiele
firm funkcjonuje obecnie dluzej niz trwa okres aktywno$ci zawodowej ich pra-
cownikéw. Upadek, zmiana profilu firmy lub tak czeste obecnie fuzje i przejecia
oznaczajg dla znacznej liczby pracownikéw konieczno$é zmiany pracy i zwigza-
nej z tym zmiany lub uzupelnienia kwalifikacji.

Nowe techniki i technologie pozyskiwania wiedzy w dobie globalizac;ji

Réwnoczeénie z rosnaca konieczno$cig ksztalcenia dokonuje si¢ przelom
w edukacji od strony technik pozyskiwania wiedzy. Komputery i internet zre-
wolucjonizowaly zaréwno nauke, jak i nauczanie. Stawia to nowe zadania przed
systemami edukacji. Tradycyjnie sformalizowane, w wigkszo$ci finansowane
przez panstwo systemy edukacji beda musialy szybciej reagowa¢ na pojawia-
jace sie potrzeby rynku edukacyjnego. Wzrost popytu na dostep do edukacji
spowoduje zapewne powstanie nowego, znacznie bardziej zdywersyfikowane-
go i elastycznego systemu ksztalcenia'. Powstanie rynek edukacji oferujacy no-
woczesne formy nabywania wiedzy, poczawszy od weekendowych seminariow
do kurséw online, adresowanych do réznych grup spolecznych, dzialajacych
w réznych miejscach — od uniwersytetéw po nauke w domu. Szkolnictwo pub-
liczne, cho¢ nadal stanowi¢ bedzie trzon edukacyjnego systemu, w znacznym
stopniu zmieni formy przekazywania wiedzy.

Istnieje wiele przyczyn, dla ktérych mozna spodziewa¢ si¢ ogromnego wzro-
stu zapotrzebowania i wykorzystania nowych technologii uczenia si¢, m.in.:

Mimo ewidentnych korzysci, jakie z inwestycji w kapital ludzki odnosi cate spoleczen-
stwo, wyasygnowanie na cele edukacyjne odpowiednio duzych srodkéw budzetowych
zwykle napotyka w praktyce na powazne trudnosci. Jedng z przyczyn tego stanu rze-
czy jest zapewne fakt, ze istnieje znaczne opdznienie czasowe pomiedzy inwestycjami
w edukacje, a tego efektami. Natomiast politycy podejmujacy decyzje dzialajg z reguly
wznacznie krétszym czasie, ograniczonym do trwania wlasnej kadencji. Inwestycje edu-
kacyjne, ktore nie s reprezentowane przez wptywowe grupy nacisku przewaznie prze-
grywaja w dostepie do srodkéw budzetowych. Takze z tego wzgledu rosnacy popyt na
edukacje wymagac bedzie zwigkszenia podazy komercyjnych ustug edukacyjnych.
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« nowe technologie informacyjne oferuja praktyczne rozwiazanie rozsze-

rzonego dostepu do edukacji dla czlowieka w ciagu calego zycia,

« technologie te beda obnizaly koszty nauczania poprzez tworzenie korzy-

§ci skali, ktérych tradycyjne pracochlonne metody nauczania nie maja;
koszty szeregu szkolen zawodowych przy odpowiednio duzej liczbie
uzytkownikéw mozna obnizy¢ poprzez prowadzenie ich w warunkach
wirtualnej symulacji (np. szkolenie pilotéw),

« nowe interaktywne technologie umozliwia udoskonalanie zaréwno me-

tod nauczania, jak i polepszanie ich wynikéw (Kozielska, Zduniak 2020,
5. 35-40).

Punkt ciezkosci przesuwa sie od systemu, w ktérym centrum procesu na-
uczania stanowit nauczyciel, do systemu skoncentrowanego na osobie uczacej
sie. Obie strony, tj. uczacy i uczacy sie, robia uzytek z nowych technologii na-
uczania. Firmy dostarczajace materialy do nauki dostarczaja tez know-how na-
uczycielom, proponujac sposoby prowadzenia zaje¢ oraz ich plany. Nauczanie
poprzez sie¢ daje uczniom szanse korzystania z lekcji prowadzonych przez naj-
lepszych nauczycieli i wyktadéw profesoréw z renomowanych $wiatowych uni-
wersytetow. Mozliwa jest tez szybsza aktualizacja materiatéw szkoleniowych.
Oczywista korzyscia edukacji online jest mozliwos¢ indywidualizacji tempa
i czasu nauki oraz to, Ze nauczanie moze odbywac¢ sie w dowolnym czasie przez
24 godziny na dobe. Nie wydaje sie jednak, aby nowe technologie kiedykolwiek
zastapily catkowicie metody tradycyjne. Chociaz ich zalety, wynikajace z moz-
liwosci, ktérych tradycyjne metody ksztalcenia nie posiadaja, powoduja, ze ich
rozwdj i coraz wigkszy udzial w procesie ksztalcenia wydaje sie przesadzony
(Nowak, Winkowska-Nowak, Rygielska 2009, s. 32-35).

Jednym z cel6w realizowanych na tym etapie ksztalcenia jest wyrabianie na-
wyku i opanowanie nowych metod permanentnego uczenia sie¢ w przyszlosci
(np. koncepcja just-in-time learning, zgodnie z ktéra kluczowa bedzie umiejet-
nos$¢ znalezienia w odpowiednim momencie potrzebnych wiadomosdci i infor-
magiji).

Internet zwieksza liczbe odbiorcow programéw edukacyjnych. Uczelnie
beda uzywaly go do rozszerzenia swojego geograficznego zasiegu, co z kolei
zwigkszy w przyszloéci wykorzystanie sieci. Internet stanowi szczegélnie atrak-
cyjna forme studiowania dla oséb pracujacych.

Poprzez sie¢ dostarcza on zaréwno ogélna informacje dotyczaca studiow,
jak i materialy do nauki z zakresu poszczegdlnych programéw. Mankamen-
tem wirtualnego systemu ksztalcenia jest brak waznego elementu dla czlowie-
ka jako istoty spolecznej, tj. bezposredniego kontaktu z innymi studentami
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i profesorami. O tym, ze jest to element istotny $§wiadczy fakt, Ze na uniwersy-
tetach amerykanskich, gdzie profesorowie udostepniaja w sieci caly material
prezentowany na wykladach, studenci nadal chodza na te wyklady. Na razie
wiekszo$¢ uczelni stosuje metode kombinowana: uczac cze$ciowo w sposdb
tradycyjny i wlaczajac w tok nauki kursy online, ktére sa wybierane gtéwnie
przez pracujacych w pelnym wymiarze czasu studentéw. Obecnie studiujacy
w systemie internetowym studenci wybieraja przede wszystkim kursy zawodo-
we. Postepujace urynkowianie edukacji rodzi niebezpieczenstwo stopniowego
odchodzenia od poszerzajacego horyzonty modelu ksztalcenia ogélnego na
rzecz nauki zawodowych umiejetnosci, ktére na rynku pracy przyniosa szybki
zwrot zainwestowanych w ksztalcenie srodkéw. W przyszloéci rozwinie sie tez
zapewne segment ksztalcenia wirtualnego, ktore nie bedzie nastawione bezpo-
$rednio na potrzeby zawodowe, ale raczej na ogélny rozwdj intelektualny. Bytby
to segment rynku programéw edukacyjnych, adresowanych zwlaszcza do do-
rostych, ktérzy nie majac w mlodosci odpowiednich mozliwosci chcieliby uzu-
pelni¢ wyksztalcenie w interesujacych ich dziedzinach. Sprzyja¢ temu bedzie
zmieniajaca si¢ struktura demograficzna spoleczenstw krajéw rozwinietych,
gdzie stale ro$nie udzial starszych generacji (Glogosz 2000).

W dobie globalizacji presja konkurencji powoduje, ze zaréwno jednostki,
jak i firmy beda musialy skoncentrowa¢ sie na utrzymaniu i zwigkszaniu swo-
jego najcenniejszego aktywu — kapitatlu wiedzy. Zaréwno rosnaca rola wiedzy,
jak i szybko$¢ dokonujacych sie na tym polu zmian powoduja, ze doszkalanie
pracownikéw jest obecnie nieuniknione. Pracodawcy stwierdzaja istnienie luki
pomiedzy kwalifikacjami posiadanymi przez pracownikéw a potrzebnymi im
obecnie w pracy (Taras, Welshop 2016, s. 56-60).

Tradycyjne kursy doszkalajace organizowane poza miejscem pracy sg kosz-
towne —skierowani na nie pracownicy sa przez pewien czas nieobecni w pracy,
a oprocz kosztu samego kursu firma ponosi koszty biletéw i hoteli. Majac tego
$wiadomo$¢ rosnaca liczba firm przygotowujacych materialy szkoleniowe ofe-
ruje kursy doszkalajace online, ktére mozna odby¢ nie opuszczajac miejsca pra-
cy. Poniewaz firmy prowadza znaczna i szybko rosnaca cze$¢ intereséw poprzez
internet, a takze w coraz wigekszym stopniu uzywaja sieci komputerowych na
potrzeby komunikacji wewnetrznej (intranet), sa od strony technicznej dobrze
przygotowane do wykorzystania internetu i wewnetrznych sieci komputero-
wych dla celéw szkolenia swoich pracownikéw. Réwniez sami pracownicy sa
w coraz wigkszym stopniu zainteresowani wykorzystywaniem dogodnej moz-
liwosci podnoszenia swoich kwalifikacji na coraz trudniejszym i niestabilnym
rynku pracy.
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Urynkowienie edukacji rodzi tez problem Zrédet finansowania zaréwno pod-
noszenia dotychczasowych kwalifikacji pracownikéw, jak i ich zmiany. W miare
uelastyczniania rynku pracy, przejawiajacego sie m.in. w zwigkszaniu udzialu pra-
cownikéw zatrudnionych w systemie uméw okresowych i na zlecenia, nasila sie
tendencja do przerzucania kosztéw zdobywania i podwyzszania kwalifikacji na
pracownikéw. O ile w przeszlosci, kiedy dominowaly formy statego zatrudnienia,
koszty doskonalenia kwalifikacji pracownikéw ponosity zwykle firmy, to obecnie
firmy zatrudniajace pracownikéw w ramach elastycznych form zatrudnienia szu-
kaja 0s6b juz dysponujacych poszukiwanymi przez nie kwalifikacjami.

W praktyce oznacza to konieczno$é¢ sfinansowania dodatkowej nauki przez
samych pracobiorcéw. Sytuacja taka wymaga wspierania przez panstwo ula-
twien w zdobywaniu potrzebnych kwalifikacji, np. poprzez odpowiednie roz-
wiazania w sferze podatkéw.

Nieuchronne wydluzenie czasu nauki, zaréwno liczby godzin spedzanych
w bezruchu przed monitorami komputeréw, jak i czasu przeznaczanego na
ksztalcenie w skali catego Zycia oznaczaé bedzie postepujaca redukeje niezbed-
nego dla zdrowego zycia wysitku fizycznego. Dlatego mozna sie spodziewa¢,
ze jednym z ubocznych efektéw rozwoju edukacji komputerowej bedzie tez
zapewne dalszy, szybki rozwdj rynku ustug oferujacych mozliwosci rekreacji
fizycznej (kluby fitness, sitownie), podtrzymujacych zagrozong sprawnosé fi-
zyczng spoleczenstwa informacyjnego.

Edukacja w dobie wspotczesnych przemian na rynku pracy

Aby nadazy¢ za przemianami zachodzacymi we wspoélczesnym $wiecie trze-
ba sie nieustannie uczy¢ i to przez cale, réwniez doroste zycie. To wlasnie jest
cechg wspolczesnej edukacji, ktéra w XXI w. musi by¢ edukacja globalna. Jest
ona powszechnie uznana za gléwna site sprawcza spolecznego i gospodarczego
rozwoju. Potrzeba rozwoju zasobéw ludzkich moze nastgpowac tylko w wyni-
ku ustawicznej edukacji. Zadaniem globalnej edukacji jest wigc wyposazenie
mlodego pokolenia w globalng §$wiadomos¢, ktérej tworzeniu ma stuzy¢:

« przekazywanie przekonania, ze ludzi na catym $wiecie faczy ,status bio-
logiczny”, historia, potrzeby psychologiczne oraz problemy egzystencjal-
ne (stad zadaniem nauczycieli jest uczenie rozpoznawania uniwersalnych
elementéw kultury),

« ksztaltowanie postrzegania samego siebie i calej ludzkosci jako czesci
ekosystemu ziemskiego,
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« rozwijanie umiejetnosci rozpatrywania samego siebie i wlasnej grupy

spolecznej jako uczestnikéw zycia miedzynarodowego,

« wyksztalcenie zdolnosci ujmowania cywilizacji w perspektywie ,global-

nego banku kultury” — jako wytworu calego gatunku ludzkiego,

« u$wiadomienie sobie, ze ludzie zyjacy w réznych kulturach odbieraja

i warto$ciuja problemy $§wiatowe na podstawie réznych zalozerr (Melo-
sik 2016).

System edukacji na poziomie wyzszym wymaga zmian przystosowujacych
go do wymagan gospodarki i potrzeb wspoélczesnego spoteczeristwa. Koniecz-
ne jest odejécie od pasywnego przekazywania wiedzy w strong interaktywnego
ytrenowania umiejetnosci”. Coraz czesciej zwraca sie uwage, ze czlowiek, cze-
sto nazywany czynnikiem ludzkim, jest odpowiedzialny za rozwéj i przyszlos¢
$wiata. Tylko dzigki obecnosci, wychowaniu czlowieka myslacego, wrazliwego,
aktywnego, dbajacego zar6wno o swoje interesy, jak i sprawy calej zbiorowo-
§ci, jesteémy w stanie sprosta¢ wyzwaniom, jakie niesie nam globalizacja. Swiat
rozdarty jest ré6znego rodzaju konfliktami, ktore dotycza niemalze kazdej sfery
zycia. Czlowiek egzystujacy w ciaglym uczuciu zagrozenia musi posiada¢ od-
powiedni stopien wiedzy, aby méc normalnie bytowa¢. Nalezy podkredli¢, ze
nowoczesna edukacja ma takze nauczy¢ rozumienia innych, ma wyrobi¢ umie-
jetno$¢ wspdlzycia i wspoldziatania z ludZzmi réznych kultur, réznych systemow
warto$ci. Innym wyzwaniem jest ,staly rozdzwigk” pomiedzy edukacja formal-
na a zapotrzebowaniem rynku i faczace si¢ z tym zjawisko spadku znaczenia
wyksztalcenia uniwersyteckiego czy sektora ustug, ktéry czesto nie jest w sta-
nie przygotowa¢ absolwentéw odpowiednio do wymagan rynku pracy (Kruk
2000, s. 58-65).

Kluczem wydaje si¢ zatem dokonanie takich decyzji edukacyjnych, aby
uwzglednialy one zaréwno wlasne zainteresowania, aspiracje, jak réwniez po-
trzeby rynku pracy. Mlody czlowiek powinien rozwija¢ si¢ w kierunku zgod-
nym z jego wewnetrznymi predyspozycjami, zainteresowaniami. W zwiazku
z tym konieczne s zmiany w edukacji, ktéra pomoze w zarysowaniu nowego
ksztaltu przyszlosci. Proces globalizacji i to, w jaki sposob kreuje rzeczywistosc,
jest swego rodzaju szansa, ktora nalezy wykorzysta¢. Moga tego dokona¢ do-
brze wyksztalcone jednostki, potrafiagce odpowiednio kreowad $wiat. Polskie
uczelnie w takiej strukturze, w jakiej obecnie funkcjonuja, nie sa w stanie na-
dazy¢ za potrzebami rynku pracy. Szkolnictwo wyzsze wykazuje mniejsza dy-
namike zmian dostosowawczych niz rynek pracy. Rynek pracy wymusza wiec
»stworzenie” nowego typu czlowieka: przedsiebiorczego, majacego odpowied-
nie kwalifikacje i umiejetnosci, sktonnego do ryzyka. Edukacja wyzsza musi
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niejako przygotowac przysztego absolwenta do radzenia sobie w zmieniajacej
sie rzeczywistosci, do minimalizowania poczucia niepewnosci. Mlody cztowiek
koniczacy szkole, studia, traci status ucznia, a wraz z wkroczeniem na rynek pra-
cy staje sie pelnoprawnym cztonkiem tego rynku. Wiedza teoretyczna zdobyta
na szczeblu edukacji powinna zosta¢ wlasciwie wykorzystana do wykonywa-
nia zadan praktycznych w miejscu pracy. Dzisiejsi ,mlodzi” to zaséb, o wyko-
rzystaniu ktérego powinni$émy mysle¢ nie tylko w perspektywie biezacej, lecz
takze w perspektywie kolejnych kilkudziesieciu lat ich aktywnosci zawodowe;.
Wspolczesna gospodarka wymaga od ludzi starannego i nowoczesnego wy-
ksztalcenia, koncepcyjnych umiejetnosci, zdolnych do fatwego adaptowania
sie do zmieniajacego si¢ otoczenia. Coraz czgéciej czlowiek musi by¢ przygoto-
wany do podejmowania pracy w warunkach szybkich zmian specjalizacji i za-
wodéw wynikajacych m.in. z gwaltownego rozwoju wiedzy technologicznej,
dokonujacych sie proceséw umiedzynarodowienia i globalizacji gospodarki.
Do tych wlasnie wymogéw powinny by¢ dostosowane struktury organizacyjne
uczelni, ktére w wigkszym niz obecnie stopniu powinny koncentrowa¢ sie na
przekazywaniu i kreowaniu umiejetnosci do samodzielnego dzialania, ksztalto-
wania zdolnosci do bycia przedsiebiorczym, uczy¢ szybkiej adaptacji do zmie-
niajacych si¢ warunkéw oraz sposobdw dzialania.

Istotnym zagrozeniem wynikajacym z trudnej sytuacji na rynku pracy jest
niewatpliwie ryzyko zwigkszenia biernosci mtodych. Mlodzi ludzie, swiadomi
zmian na rynku pracy, staja si¢ architektami wlasnej kariery zawodowej, a po-
dejmowane przez nich aktywnodci nie s3 przypadkowe, lecz starannie zapla-
nowane. Swiat pracy nieprzystosowane jednostki, nieumiejace si¢ odnalez¢
w nowej rzeczywisto$ci po prostu odrzuca, wyklucza. Tylko czlowiek silny jest
sobie w stanie poradzi¢. Terazniejszo$¢ charakteryzuje si¢ walka o ,madre glo-
wy’, a wiec mozna stwierdzi¢, ze §wiat pracy przybiera darwinistyczne cechy:
silniejsi przetrwaja na rynku pracy, a slabsi wypadna z obiegu (Zajac 2015,
5. 49-57).

Przemiany w gospodarce rynkowej spowodowaty zmiane celéw ksztalcenia,
ktore sa pochodna niespotykanych dotad jako$ciowych i ilosciowych przemian
technologicznych, spotecznych i ekonomicznych. Olbrzymig role w tej sytua-
cji odgrywa postepujacy proces globalizacji, w wyniku ktérego humanistyczny
model zycia cztowieka powoli zostaje zastapiony przez model socjoekonomicz-
ny. W modelu tym zaklada sig, Ze juz w momencie przyjécia na $wiat szanse
zyciowe czlowieka s3 zréznicowane w zalezno$ci od poziomu intelektualnego
$rodowiska rodzinnego. Inne mozliwosci na spelnienie si¢ w Zyciu maja lu-
dzie urodzeni w rodzinach wyksztalconych, a inne osoby, w ktérych rodzinach
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edukacja nie przekroczyla poziomu podstawowego. Jednym z gléwnych zalo-
zert modelu socjoekonomicznego jest uznanie wyksztalcenia za filar ludzkiej
egzystencji (Kukla, Zajac 2017, s. 78-82).

Sytuacja na rynku pracy jest ztozona. Mlodzi nie moga poprzestaé na ksztat-
ceniu sie w jednym kierunku, ale musza laczy¢ wiele umiejetnosci, mie¢ $wia-
domo$¢ ciaglego doskonalenia, by¢ gotowi do zmiany miejsca pracy, a takze
zawodu. Jezeli uczelnia wyzsza ma przygotowa¢ pracownika do pracy w wa-
runkach odpowiadajacych zatozeniom i wymaganiom gospodarki UE, to wy-
chodzac naprzeciw wyzwaniom rynku nalezy pamietaé, ze normy jako$ci to nie
regulacja prawna, ale tez wymog klienta. Jest to ogromne zadanie dla wspot-
czesnej edukacji, w tym ustawicznej.

VWymagania wspdtczesnego rynku pracy

W realiach wspdlczesnego rynku pracy na znaczeniu zyskuje przekonanie, ze
wyksztalcenie i zdobyte dzieki niemu kompetencje i umiejetnosci staly sie
jednym z najwazniejszych waloréw rynkowych na sprzedaz. Nalezy jednak
pamietaé, ze dostepnos¢ srodowisk do edukacji z uwagi na miejsce zamiesz-
kania i pochodzenie jest nieréwna, poniewaz wysoko$¢ kosztow ksztalce-
nia i doksztalcania przekracza czesto mozliwosci finansowe wielu rodzin,
szczegodlnie z terenow dotknietych bezrobociem, mieszkancow wsi oraz
mniejszych miast.

Uczenie sig, doksztalcanie, doskonalenie, przekwalifikowanie to pojecia,
o ktérych bardzo duzo si¢ moéwi i dyskutuje. Zdobyte raz wyksztalcenie nie wy-
starcza nam na cale zycie, niezbedna jest promocja korzysci wynikajacych z po-
siadania wysokich i aktualnych kwalifikacji oraz odpowiednich kompetencji do
wykonywania okreslonego zawodu, pracy. Gwarancja zatrudnienia na cale zy-
cie przestaje by¢ mozliwa, co powoduje koniecznos¢ ustawicznego ksztalcenia
i nowej organizacji tego procesu. Nalezy wiec przekonaé ogoél spoleczenistwa
0 znaczeniu uczenia si¢ przez cale zycie i nieustannym podnoszeniu swoich
kwalifikacji i umiejetnosci.

Warto réwniez podkresli¢, ze w aspekcie specyfiki wspdlczesnego rynku
pracy szczeg6lnym wyzwaniem stawianym mltodym ludziom jest nie tyle sku-
teczne poszukiwanie miejsc pracy oraz sprawne odpowiadanie na potrzeby
rynku pracy, co ich kreowanie. Obecnie na rynku pracy mozna zaobserwowa¢
pewne ,niedopasowanie kompetencyjne”, ktére odnosi sie do réznych typoéw
braku réwnowagi pomiedzy umiejetno$ciami oferowanymi przez potencjal-
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nych pracownikéw a umiejetnoéciami potrzebnymi na rynku pracy. W literatu-
rze najczesciej wymienia sie nastepujace typy niedopasowania:

niedobér kompetencyjny — popyt na danego rodzaju umiejetnosci prze-
wyzsza podaz pracownikéw z tego rodzaju umiejetnosciami,

luka kompetencyjna — rodzaj i poziom umiejetnoséci jest inny niz ten wy-
magany do prawidlowego wykonywania danej pracy,

niedopasowanie pionowe — poziom wyksztalcenia/kwalifikacji jest niz-
szy/wyzszy niz wymagany,

niedopasowanie poziome - typ/dzialania ksztalcenia lub umiejetnosci
sa nieodpowiednie do wykonywanej pracy,

zbyt wysoki/niski poziom wyksztalcenia — pracownicy maja wyzszy/
nizszy poziom wyksztalcenia niz wymagany do wykonywania pracy na
danym stanowisku,

zbyt wysokie/niskie kwalifikacje — pracownicy maja wyzsze/nizsze
kwalifikacje niz te wymagane na danym stanowisku pracy (Balcerowicz-
-Szkutnik 2015, s. 35-38).

Z kolei biorac pod uwage tendencje spoleczno-gospodarczo-kulturowe

wskazuje sie trzy grupy czynnikow, ktore kreuja wspoltczesny rynek pracy:

czynniki ekonomiczne, ktére wynikaja ze zmian zachodzacych we wspol-
czesnej gospodarce §wiatowej oraz powiazanych z nimi zmian w zarza-
dzaniu przedsigbiorstwami;

czynniki technologiczne, ktére zwiazane s z szeroko rozumianym poste-
pem technicznym. Rewolucja technologiczna jest zrédtem rozwoju sek-
toréw, w ktérych dominuje udzial wiedzy, co wplywa na wzrost popytu
na prace wysoko kwalifikowanych pracownikéw. Innowacje powoduja
ponadto, ze posiadane przez pracownikéw kwalifikacje szybko sie dez-
aktualizuja, w efekcie czego konieczne jest polozenie wigkszego nacisku
na doksztalcanie si¢ oraz rozwijanie swoich umiejetnosci przez caly czas
trwania kariery zawodowej;

czynniki demograficzne i spoleczne, do ktérych zaliczy¢ mozna m.in.
starzenie sie spoleczenistwa, a co za tym idzie wydluzenie si¢ czasu ak-
tywnosci na rynku pracy, wieksza swiadomos¢ spoleczng pracownikéw,
mobilnoé¢ przestrzenna ludzi, lepsze wyksztalcenie oraz szeroko pojete
zmiany $wiatopogladowe wplywajace na budowanie postaw wzgledem
pracy, wspélczesnego etosu pracy (Leszczewska 2017, s. 45-52).

Zarysowane tendencje maja wplyw na ksztalt wspolczesnego rynku pracy,

w tym na charakter i sposéb wykonywania pracy. Powinny by¢ réwniez inspi-

racja dla systemu edukacji. Zmieniajaca si¢ ciagle rzeczywisto$¢ wymaga nie
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tylko szybkiego przystosowania sie do zaistnialych sytuacji, ale przede wszyst-
kim odnalezienia wlasnego miejsca we wspolczesnym swiecie, w pewnym stop-
niu dopasowania si¢ do niego.

Jesli natomiast chodzi o wyzwania wspélczesnego rynku pracy, to:

« wspolczesny rynek pracy wymaga od pracownikéw, aby mieli bogata
wiedze specjalistyczng i taczyli ja z wiedza z zakresu biznesu-zarzadzania
badz ekonomii. Ceniona jest réwniez che¢ uczenia si¢ nowych rzeczy,
swoista elastyczno$¢ oraz otwartos$¢, zdolno$¢ do przestawiania sig z jed-
nego zawodu na inny;

« wyksztalcenie oraz wiedza nie gwarantuja uzyskania i utrzymania dobrej
pracy. Duza wage przywiazuje si¢ natomiast do umiejetnosci efektyw-
nego korzystania z wiedzy, pozyskiwania nowej wiedzy oraz zarzadzania
nowa wiedza;

« do$wiadczenie zawodowe jest wysoko cenione na wspdlczesnym ryn-
ku pracy, gléwnie z uwagi na fakt, ze przektada si¢ ono na zdolnos¢ do
zachowania wlasciwych proporcji, jakie zachodza pomiedzy skrajnymi
zachowaniami;

« wspolczesni pracodawcy coraz wieksza wage przywiazuja do osobowosci
pracownikéw. To cechy osobowosci w duzej mierze determinuja bowiem
stopien, w jakim pracownik wykorzystuje swoje atuty, ktorymi moga by¢
wiedza lub do$wiadczenie;

« warto$¢ pracownika na wspoélczesnym rynku pracy wzmacnia jego inte-
ligencja emocjonalna, rozumiana jako umiejetno$¢ rozpoznawania, kon-
trolowania oraz wykorzystywania swoich wlasnych oraz cudzych uczué.
Wysoka inteligencja emocjonalna wzmacnia pewnos¢ siebie, sprawia, ze
pracownik latwiej opanowuje stres i rozwigzuje problemy, jak réwniez
zyskuje wigksze zaufanie wsrdéd pracownikéw. Taki pracownik staje sie
bardziej pozadany przez wspélczesnych pracodawcéw (Pawlak 2014,
5.25-32).

Turbulentno$¢ otoczenia, dynamizm zmian, niepewnos¢ loséw na wspét-
czesnym rynku pracy sprawiaja, ze planowanie przyszlosci zawodowej staje
sie coraz trudniejsze. Na wspodlczesnym rynku pracy ceni si¢ okreslone cechy
osobowosciowe, kompetencje spoleczne i osobiste, ktére zdobywac i rozwijaé
mozna w réznych okolicznoéciach zyciowo-zawodowo-edukacyjnych, a ich
osiagniecie i rozwdj takze z powodzeniem mozna zaplanowac.

Zmiany zachodzace na rynku pracy, przeobrazenia kariery zawodowej de-
terminowane s3 m.in. zmianami zachodzacymi w gospodarce i na rynku pra-
cy. Generuja one nowe wyzwania wzgledem edukacji, ktéra obecnie musi nie
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tylko dostosowac si¢ do oczekiwan i wymagan rynku pracy, lecz takze sama
ulec przemianom w realizacji procesu ksztalcenia.

Spoleczenstwo informacyjne, w ktérym zyjemy, charakteryzuje sie olbrzy-
mia dynamika zmian, a informacja ma tu priorytetowe znaczenie. Zatem czlo-
wiek, nie chcac dopusci¢ do dezaktualizacji posiadanej wiedzy, powinien nie-
przerwanie przez cale zycie uczy¢ sie. Przeobrazenia wynikajace z powstania
spoleczenstwa informacyjnego nie dotycza tylko edukacji, lecz wszystkich ob-
szaréw funkcjonowania jednostki, w tym pracy (Kosmala-Rok 2016, 5. 22-25).

Edukacja w spoleczenistwie informacyjnym znacznie rézni si¢ od tej z prze-
szto$ci. Wyksztalcenie staje sie jednym z kluczowych zasobéw kapitatu spo-
lecznego i stanowi jeden z najistotniejszych warunkow zapewniajacych czlo-
wiekowi godziwa egzystencje. Wyksztalcenie umozliwia latwiejsze radzenie
sobie w sytuacjach ekstremalnych i szybsze przystosowanie si¢ do zmian. Nagle
i nieoczekiwane przeobrazenia wymuszaja ponowne uczenie si¢, zmiane kom-
petenciji i kwalifikacji. W zwiazku z tym oczekuje sig, ze edukacja bedzie ela-
styczna, wielokierunkowa, obszerna i wszechstronna, gdyz tylko taka zapewnia
jednostce zdobycie wysokich kwalifikacji oraz kompetencji, ktére umozliwia-
ja odnalezienie si¢ na konkurencyjnym rynku pracy, a co za tym idzie — maja
wplyw na kariere i przyszle zarobki (Lubariski 2014, s. 22).

Wspolczesna edukacja powinna by¢ nastawiona przyszlosciowo, a zatem
powinna ksztaltowa¢ ludzi innowacyjnych, aktywnych i progresywnych. Jej ce-
lem powinno by¢ w najszerszym znaczeniu przekazywanie wiedzy, ale powinna
takze ksztalttowa¢ umiejetnosci, wielostronnie rozwija¢ i doskonali¢ cztowieka
oraz promowa¢ wartoséci ogélnoludzkie. Tak pojmowana edukacja prowadzi
do globalnej aktywno$ci na zasadzie demokratycznego uczestnictwa w spole-
czenstwie uczacym sie i stuzy rozwojowi spotecznemu zgodnie z duchem hu-
manizmu, wspolpracy i demokracji. Idea ksztalcenia ustawicznego jest zgodna
z potrzebami nowego typu spoleczenstwa, uwzglednia przemiany rynku pracy,
jak i rytm indywidualnej egzystencji wynikajacy z dynamiki zmian charakte-
rystycznych dla nowego typu spoleczenstwa. U jej podstaw znajduja si¢ takie
zjawiska spoleczne i kulturalne, jak: rozwéj nauki i technologii, koniecznos¢
doskonalenia zawodowego, dostosowanie do zmian ekonomicznych, wymaga-
nia rynku pracy wobec zasobdw pracy oraz upowszechnienie ksztalcenia typu
know-how na kursach o specjalnym przeznaczeniu (Lubanski 2014, s. 17).

Istnieje rowniez potrzeba dalszego rozszerzania wiedzy i umiejetnosci zwia-
zanych ze specjalizacja zawodowa czy naukowa, ktére wymagaja posiadania do-
ktadniejszego i bardziej specjalistycznego przygotowania. Coraz czesciej ludzie
stoja przed konieczno$cig zmiany zawodu z przyczyn zaréwno prywatnych, jak
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i wynikajacych z sytuacji na rynku pracy. Wszystkie wspomniane potrzeby sa
zaspokajane przez ksztalcenie podyplomowe, ktére w procesie edukacyjnym
moze pelni¢ funkcje studiéw: specjalistycznych, aktualizujacych wiedze czy
ogoélnych. Moze réwniez wynikaé z zainteresowan uczestnikéw studiéw nieko-
niecznie zwigzanych z wykonywanym zawodem. W zwigzku z tym duzym zain-
teresowaniem cieszg si¢ studia podyplomowe jako ta forma ksztalcenia, ktéra
szybko reaguje na zmieniajace si¢ potrzeby rynku pracy.

Funkcje i cele ksztatcenia podyplomowego

Koncepcja ksztalcenia ustawicznego sktada si¢ z czterech ogniw problemowo-
-strukturalnych: samoksztalcenia, doskonalenia, doksztalcania i ksztalcenia
bezinteresownego. Najpelniejszy zakres pojecia edukacji ustawicznej zostal
przyjety przez UNESCO. Wedlug tej organizacji miedzynarodowej ksztalcenie
ustawiczne obejmuje cale Zycie cztowieka i stuzy jego rozwojowi. Jest to réwniez
naczelna zasada wskazujaca kierunek wspoélczesnych reform oswiatowych doty-
czacych szkolnictwa powszechnego, zawodowego i wyzszego, ale takze dosko-
nalenia zawodowego pracujacych, o$wiaty dorostych, ksztalcenia réwnoleglego
oraz wychowania w rodzinie i Srodowisku. Gléwnego zadania edukacji ustawicz-
nej upatruje sie w wychowaniu nowego typu czlowieka, charakteryzujacego sie
tworcza postawy i dynamicznym stosunkiem do zZycia i kultury — potrafiacego
doskonali¢ siebie, zmienia¢ warunki zycia i ulepsza¢ je dla dobra spoleczeristwa.

Uczelnie wyzsze poprzez studia podyplomowe prowadza doksztalcanie i re-

alizuja nastepujace funkcje ksztalcenia ustawicznego:

« kompensacyjna — uzupelnienie wyksztalcenia; wystepuje, gdy poziom
wiedzy posiadanej przez studenta nie jest wystarczajacy do wykonywa-
nia prawidlowo zadan zawodowych,

« renowacyjna — odnowienie kwalifikacji; wiaze si¢ z aktualizacjq umiejet-
nosci i wiedzy w zwiazku z postepem technologicznym i technicznym
czy zmiang oprzyrzadowania stanowiska pracy,

o rekonstrukcyjng — rozbudzanie dazen twérczych studentéw w taki sposéb,
aby wynikiem bylo np. ulepszenie wlasnego miejsca i organizacji pracy.

Powyzsze funkcje dotycza jednego ze wspomnianych wczeéniej ogniw

problemowo-strukturalnych, a mianowicie doksztalcania — procesu podwyz-
szania kwalifikacji formalnych. To przede wszystkim teoretyczne dopelnienie
kwalifikacji zawodowych, ktére sa poswiadczone odpowiednim dyplomem,
certyfikatem czy $wiadectwem (Kargul 2018, s. 34-38).
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Jak mozna zauwazy¢, kazda z form ksztalcenia posiada okreslone funkcje. Te
z kolei implikujq cele aktywno$ci edukacyjnej oraz zadania, ktérych wypelnie-
nie gwarantuje osiagniecie zakladanych rezultatéw. Uczelnie wyzsze podejmu-
ja starania zmierzajace do okreslenia celéw i zadan studiéw podyplomowych,
a mianowicie:

+ celem studiéw podyplomowych nie jest jedynie przekazywanie pewnej
sumy wiedzy, lecz takze rozwijanie umiejetnosci pracy tworczej, rozwia-
zywanie problemdw, stosowanie metod naukowych w pracy zawodowej,

o studia maja stuzy¢ zaréwno przekazywaniu wiedzy, jak i by¢ forma po-
mocy w samodzielnym ksztalceniu sie,

« powinny pomaga¢ studentom zrozumie¢ specjalistow z innych dziedzin
wiedzy, aby ulatwia¢ dialog i nawigzywanie wspolpracy,

« celem studiéw podyplomowych jest budzenie ducha innowacyjnosci,
checi podejmowania ryzyka zwiazanego z innowacjami i poszukiwania-
mi nowych rozwiazan probleméw, ale réwniez przekazywanie sprawdzo-
nych technik i umiejetnosci.

Ogodlnym celem tej formy edukacji jest wiec rozszerzenie badz uaktual-
nienie wiedzy i umieje¢tnosci na poziomie wyzszym. Organizacja i realizacja
studiow podyplomowych zajmuja sie przede wszystkim uczelnie wyzsze.
W zwiagzku z tym Instytut Planowania O$wiaty UNESCO wyszed! z inicja-
tywa przeprowadzenia miedzynarodowych badan, ktére poswiecone byty
roli uniwersytetéw w ksztalceniu podyplomowym. Badaniami objete zosta-
ly studia podyplomowe dotyczace rolnictwa, nauk technicznych, medycyny,
zarzadzania i pedagogiki szkoly wyzszej. Propozycje i spostrzezenia ujete
w konicowym raporcie pomimo uplywu lat sa nadal aktualne, a wyniki badan
pozwolily na wyciagniecie nastepujacych wnioskow na temat ksztalcenia po-
dyplomowego:

« wigkszo$¢ uczelni uwaza prowadzenie studiéw podyplomowych za jed-
no ze swoich zadan, w zwiazku z czym stara sie je rozwija¢ i doskonali¢,
chociaz zglaszane s3 zastrzezenia co do praktycznego zaangazowania
uczelni wyzszych,

« w krajach, w ktorych istnieje centralne planowanie ksztalcenia i dosko-
nalenia kadr w powigzaniu z planowaniem szkolnictwa wyzszego studia
podyplomowe rozwijaja si¢ najlepiej,

« niezaleznie od form organizacyjnych ksztalcenie podyplomowe trakto-
wane jest jako czeg$¢ systemu szkolnictwa wyzszego, a w krajach, w kto-
rych prowadzona jest centralna koordynacja wchodzi w zakres kompe-
tencji wladz szkolnictwa wyzszego,
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o okreslona polityka panstwa, a zwlaszcza wyraznie sprecyzowane posta-
nowienia legislacyjne sprzyjaja rozwojowi ksztalcenia podyplomowego,
natomiast gdy brakuje tego rodzaju przepiséw na szczeblu krajowym
uczelnie moga rozwiaza¢ ten problem umieszczajac odpowiednie posta-
nowienia w statucie,

o ksztalcenie podyplomowe powinno by¢ traktowane jako czes¢ koncepciji
edukacji ustawicznej, co pozwoli dostrzega¢ jego zwiazki z innymi czlo-
nami szkolnictwa, a przede wszystkim z celami i treciami ksztalcenia na
szczeblu wyzszym,

« na niektérych uniwersytetach zostaly podjete prace nad odpowiednimi
metodami ksztalcenia podyplomowego, w ktérych zwraca si¢ uwage na
rozwijanie zdolnosci i motywacji studentéw (www.e-mentor.edu.pl/ar-
tykul/index/numer/44/id/922, data dostepu: 4.05.2020).

Mozna wiec stwierdzi¢, ze ksztalcenie podyplomowe staje sie integralng
czedcia zadan edukacyjnych uczelni wyzszych. Integralnos¢ ta niesie ze soba
koniecznos¢ wypracowania metod ksztalcenia odpowiednich dla doroslych
oraz podjecia badan diagnostycznych i weryfikacyjnych dotyczacych form,
tresci i efektywno$ci tego rodzaju ksztalcenia. Jego popularnosé¢ ciagle roénie,
co wynika przede wszystkim z mozliwoéci stosunkowo szybkiego zdobycia
kwalifikacji zawodowych. Na rynku edukacyjnym zauwaza sie takze wzrost
liczby ofert proponujacych ksztalcenie podyplomowe, co pokazuja dane sta-
tystyczne.

Perspektywy rynku edukacji

Wspolczesna rola wiedzy oraz nauki jest ogromna i trudna do przecenienia. Hi-
storycznie rzecz biorac, rola nauki systematycznie wzrastata od poczatku okresu
nowozytnego naszych dziejéw (Zacher 1997, s. 45 i n,; Swietochowska 2000,
s. 52-53), uzyskujac stopniowo pozycje dominujacej, dynamicznej sity nape-
dowej rozwoju wspoélczesnej cywilizacji ludzkiej (Bednarski 1998, s. 8 in.).
Uznaje si¢ ja za gléwnego architekta przemian cywilizacyjnych (Gajda 1992,
s.45-55). W zwigzku z powstaniem spoleczeristwa informatycznego zadaniem
edukacji szkolnej jest przygotowanie miodego pokolenia do kreatywnego,
tworczego uczestnictwa w kulturze, do korzystania z nowych mozliwosci na-
uki, pracy i Zycia w informacyjnej cywilizacji, a takze do jej doskonalenia i roz-
woju. Szkota ma nie tylko przekazywac wiedze i umiejetnosci, jej powinnoscia
jest takze wprowadzenie mlodziezy w szeroko pojety $wiat wartosci i kulture
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narodowa. Waznym zadaniem szkoly jest réwniez inspirowanie postawy twor-
czej, otwartej, wdrazanie do samodzielno$ci myslenia i dzialania, rozwijanie
zdolnosci do samoksztalcenia. Szkota ma przygotowywaé nowe pokolenie do
pluralizmu, demokracji, tolerancji, otwarto$ci, réwnoéci, dialogu; ma uczy¢
wspoldziatania, wspotpracy i wspétzycia w skomplikowanym ukladzie global-
nym oraz odpowiedzialnosci globalnej (Bogaj 2000, s. 35-38; Bialecki, Sikorka
1998, s. 44-48).

Jedna z konsekwencji globalizacji, ktora nalezy uwzgledni¢ w rozwiazaniach
edukacyjnych, jest wzrastajace zjawisko bezrobocia. W najblizszych latach wy-
starczy 1/5 zdolnej do pracy populacji, aby utrzymac gospodarke w jej rozma-
chu (Martin, Schumann 2000, s. 58-59). W takiej sytuacji najlepsza i najbar-
dziej bezpieczna inwestycja, jakiej moga dokona¢ rodzice, jest inwestowanie
w wyksztalcenie dzieci (Husen 1974, s. 25-30). Edukacja jest bowiem powia-
zana z rynkiem pracy. Sg to relacje wynikajace z roli wyksztalcenia, kwalifikacji
i kompetencji zawodowej jako efektu edukacji dla pracownika, przedsiebior-
stwa, gospodarki i spoteczenistwa (Denek 1998, s. 35-38). Powiazanie edukacji
i rynku pracy odbywa sie na zasadzie sprzezenia zwrotnego.

Wspolczesna edukacja staje sie w coraz wigkszym stopniu zalezna od $rod-
kéw masowego przekazu, w tym zwlaszcza od internetu, telewizji. Za ich po-
$rednictwem odbywa si¢ przekazywanie i upowszechnianie wiadomosci, opi-
nii, propagowania wzoréw postaw, zachowan (Eco 2002).

Panuja do$¢ znaczne rozbieznosci pogladéw co do tego, czy internet i nowo-
czesne technologie informacyjne i komunikacyjne polacza, czy jeszcze bardziej
podziela kraje biedne i bogate na tych, co ,maja i wiedzg” oraz na tych, co ,nie
maja i nie wiedzgy”

Trudno dzi$ jednoznacznie przesadzié, jaki ostatecznie wplyw na losy krajow
ubogich beda mialy dokonujace sie obecnie zmiany technologiczne, rysuje sie tu
bowiem zaréwno wiele szans, jak i zagrozen. Edukacja zwigksza zdolnos¢ spo-
leczenstwa do absorpcji wiedzy, ktéra cho¢ zawsze byla wazna, to obecnie staje
sie niezbedna dla sprawnego funkcjonowania w globalnym $wiecie. Rozwijaja-
cy sie w krajach wysoko rozwinietych rynek edukacji zaspokaja potrzeby spo-
leczenstw i gospodarek tych krajéw, z czego generalnie wszyscy jego uczestnicy
odnosza korzysci. Jednak w skali $wiata rosnacy popyt na edukacje niekoniecznie
oznacza, ze wszyscy, ktérzy ponosza naklady na ten cel, uczestnicza w pltynacych
z tego korzysciach. Globalizacja nasilita i przyspieszyta bowiem trwajacy od lat
proces ,drenazu mézgdéw”. Przepisy migracyjne parstw wysoko rozwinietych,
restrykcyjne wobec pracownikéw niewykwalifikowanych z krajéw rozwijajacych
sie, wyraznie faworyzuja osoby o wysokich i poszukiwanych kwalifikacjach. Nie
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ukrywa sig, ze ten kierunek polityki migracyjnej bedzie kontynuowany, poniewaz
mimo stosunkowo wysokiego poziomu bezrobocia firmy maja kfopoty z nabo-
rem do pracy pracownikéw, zwlaszcza o wyzszych kwalifikacjach.

Migracja specjalistow z krajéow rozwijajacych sie do krajéw rozwinietych
powoduje, ze kraje bogate nie tylko przejmuja najwarto$ciowsza czes¢ poten-
cjalu ludzkiego krajéw rozwijajacych sig, lecz takze nastgpuje w zwiazku z tym
de facto przeptyw kapitalu z krajéw biednych do bogatych, ktére nie ponoszac
kosztéw ksztalcenia przejmuja z niego korzysci (Human Development Report
2010, . 32).

Tak wiec istniejg przeslanki ku temu, ze nie tylko rynek finansowy i towa-
rowy, lecz takze rynek edukacji nabierze w niedalekiej przyszlosci globalnego
charakteru. Jednak, podobnie jak w przypadku przeptywéw kapitatu i towaréw,
po to, aby korzysci z globalizacji tego rynku dzielone byly sprawiedliwie, ko-
nieczne s3 odpowiednie miedzynarodowe regulacje dotyczace zasad jego funk-
cjonowania, w tym zwlaszcza zmian zasad dotychczasowego modelu migracji
specjalistow z krajow rozwijajacych sie do panstw wysoko rozwinietych.

Podsumowanie

Wspolczesnie funkcjonujace systemy edukacji, mimo wielu wysitkéw i naktadow
finansowych, wciaz nie odpowiadaja ani wymaganiom demokracji, ani rosna-
cym potrzebom spolecznym, ani oczekiwaniom jednostek. Nie s3 one adekwat-
ne do najwazniejszych przemian globalnych, ktérych hastem wywolawczym jest
yuczenie sie ustawiczne” i ,spoleczeristwo wychowujace”, stanowiac tym samym
warunek godziwej egzystencji ludzi — rozumiejacych rzeczywisto$¢, umiejacych
w niej dziala¢, wspélpracowaé miedzy soba (Wéjcik 2002, s. 43-50).

Konieczne wydaje sie wiec stworzenie nowej koncepcji edukacyjnej, wykorzystu-
jacej dotychczasowe modele tylko w bardzo ograniczonym zakresie. Koncepcja taka
powinna prowadzi¢ do gruntownej reformy systemu edukacji szkolnej i znacznego
rozwoju uzupelniajacego system permanentnej edukacji pozaszkolnej (Okon-Ho-
rodyniska 2010, s. 75-76).

Charakteryzujac najogdlniej pozadany model edukacji, mozna by zaleci¢
uwzglednienie w nim:
« powszechnodci i ustawicznosci ksztalcenia,
« zmian paradygmatu wartosci i umiejetnosci, tzn. uczenia sie, aby wie-
dzie¢ racjonalnie dziata¢ oraz umie¢ wspoélpracowa¢ z innymi,
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« potrzeby uczenia si¢ alternatywnego i innowacyjnego (Kojsa 2003,
5. 80-82).

Z pewnoscig rozw6j wymiany naukowej i akademickiej jest realny i moze
przedstawia¢ si¢ jako zachecajacy znak. Rozwija si¢ wspdlpraca miedzy kraja-
mi, nie tylko ze sobg sasiadujacymi. Dzieki kontaktom handlowym oraz inter-
netowi do$wiadczenia i publikacje docieraja do nas z najodleglejszych stron.
Stowarzyszenia, ruchy, urzedy, struktury polityczne (Rada Europy, UNESCO)
przeznaczaja $rodki dla zintensyfikowania wymiany w dziedzinie nauki.

Z drugiej strony nalezy stwierdzi¢, ze wymiany naukowe s3 jeszcze stabo
rozwinigte i ograniczaja sie do bliskich partnerdéw, tj. do panstw graniczacych
ze soba lub takich, ktére maja ten sam model kulturowy. Warto réwniez wspo-
mnie¢ o uznawaniu dyplomoéw, do czego prowadzi jeszcze daleka droga.

Niewatpliwie globalizacja oznacza¢ powinna wyréwnywanie szans eduka-
cyjnych w skali globalnej. Tymczasem juz na samym wstepie mamy do czynie-
nia z glebokim zréznicowaniem szans edukacyjnych. Méwi sie wiec o swoistym
apartheidzie informacyjnym zwigzanym z dostepem do informacji (Dryden,
Vos 2000, s. 91). Informacja staje si¢ coraz kosztowniejszym towarem, a prze-
pas¢ edukacyjna w skali calego $wiata staje si¢ nieunikniona (Konstaiczak
2003, 5. 75-76).

Jesli na $wiecie zinstytucjonalizowana edukacja nie obejmuje az 130 mln
dzieci i nadal jest ponad 850 mln analfabetéw, to globalizacja w edukacji jest
na razie utopia (Poczesna 2001, s. 227). Jak sprowadzi¢ do wspélnego eduka-
cyjnego mianownika afgariskiego chlopca, ktéry nigdy nie widziat telewizora,
nie méwiac juz o komputerze, do obywatela Szwajcarii, gdzie komputer jest
praktycznie w kazdej rodzinie? (Kowalik 1995).
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STRESZCZENIE

Globalizacja jest procesem wplywajacym na kazda sfere zycia spolecznego, a takze zycia
osobistego. Szczegdlna ewolucje mozna zaobserwowa¢ w obszarze pracy i edukacji, kto-
re przeszly wiele zmian pod wplywem czynnikéw globalizacji. Edukacja jest ta galezia,
ktéra w ogromnym stopniu pokazuje obraz i funkcjonowanie innych galezi zycia spo-
lecznego. Proces edukacji w dobie globalizacji znacznie rézni si¢ od dotychczas funkcjo-
nujacego systemu edukacji. W dobie globalizacji edukacja staje si¢ procesem trwajacym
przez cale zycie, wykorzystujacym do swego przekazu najnowsze osiagniecia techniczne
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itechnologiczne. Dzigki temu rynek edukacji, a co sie z tym wiaze, rynek pracy w najbliz-
szej przysztoéci moga stac sie najszybciej rozwijajacymi sie rynkami.

Procesy globalizacji wymagaja przygotowywania nowego, innego obywatela, ktory
bedzie mogt przystosowacd si¢ do spolecznych, kulturalnych i ekonomicznych prze-
mian. Nie zyjemy w prézni, od nowoczesnej edukacji wymaga sig, aby przygotowata
czlowieka, ktory bedzie obywatelem $wiata, nie tylko Europy. Globalizacja zmusza lu-
dzi nie tylko do rozszerzenia posiadanych kompetencji, lecz takze do tego, aby stali sie
bardziej odporni na zmiany i zycie w niepewnosci.

SEOWA KLUCZOWE: rynek pracy, globalizacja, edukacja, ksztalcenie podyplomowe

SUMMARY

Globalization is a process affecting every sphere of social life as well as personal
life. Particular evolution can be observed in the area of work and education, which
have gone through many changes under the influence of globalization factors.
Education is the branch that, to a great extent, shows the image and functioning
of other branches of social life. The education process in the age of globalization
is significantly different from the education system that has been operating so far.
In the era of globalization, education becomes a lifelong process, using the latest
technical and technological achievements in its message. Thanks to this, the
education market, and thus the labor market, may become the fastest growing
markets in the near future.

Globalization processes require the preparation of a new, different citizen who will
be able to adapt to social, cultural and economic changes. We do not live in a vacuum,
modern education is required to prepare a person who will be a citizen of the world,
not just Europe. Globalization forces people not only to develop and expand their
competences, but also to make them more flexible, resistant to change and living in
uncertainty.

KEYWORDS: the labour market, globalization, education, postgraduate education
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Wprowadzenie

Na moim biurku caly czas leza, mocno juz sfatygowane i troch¢ mnie
niepokoja i ,denerwujq’, ksiazki Nicholasa Carra w oryginale The
Shallows, w polskim tlumaczeniu Plytki umysl, oryginal méwi o plyci-
znach, réwnocze$nie Kultura popularna i tozsamos¢ mlodziezy i jej autor
Zbyszko Melosik, ktory mnie osobiécie bardzo inspiruje. Trzecia ksigz-
ka, ktéra daje takze bardzo duzo do myslenia, to Zagrozone czlowieczen-
stwo. Regresja antropologiczna w ponowoczesnym Swiecie Jana Szmyda. Te
i wiele innych publikacji zwracaja uwage na ogromna skale transforma-
¢ji indywidualnych i spolecznych wspoélczesnego czlowieka. Nicholas
Carr akcentuje plycizny, ktére wynikaja z wielu przyczyn, ale gtéwnie
z tego, co internet robi z naszym moézgiem. Internet i $wiat nowych me-
diow, ktory jest wielkim bogactwem, ktéry osobiscie bardzo cenie, ale
réwnocze$nie martwig mnie wlasnie plycizny, plycizny w mysleniu, ply-
cizny w relacjach, ktére sa coraz czesciej szybkie i powierzchowne.
Plycizny w przezywaniu $wiata, Boga i w braku docierania do sensu
zycia, glebi Zycia, ktora to tendencja tak mocno towarzyszyla starozyt-
nym, wybitnym greckim filozofom, mnichom benedyktynskim i hin-
duskim i wielu innym. Zbyszko Melosik w swoich genialnych i bardzo
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wnikliwych analizach dostrzega takze swoistego rodzaju plycizny i rownoczes-
nie szuka plaszczyzny spotkania kultury wysokiej i kultury popularnej. Kultu-
ry te nie okreéla jako lepsza lub gorsza, ale jako aktualnie bardzo mocno koeg-
zystujace ze soba, ktore takze wymagaja troski i stymulacji, poniewaz potezne
sily splycania, jakimi sg konsumpcjonizm, indywidualizm, mediatyzacja, far-
makologizacja i wiele innych coraz czeéciej powoduja fragmentaryzacje i de-
strukcje cztowieka i spoleczenstwa i w konsekwencji dramaty ludzkie. Wyda-
je sie bowiem, niestety, jak pisze profesor, ze wspolczesnie ludzie w znacznie
mniejszym stopniu niz w przeszlosci potrzebuja dlugotrwatych, poglebionych
czy autentycznych relacji, ktére odpowiadaly potrzebom wielkiej tozsamosci.
W $wiecie tymczasowych, malych tozsamosci zastepuja je ,male relacje” lub
wrecz ,podrébki” relacji. Maja one krétkotrwaty i powierzchowny charakter,
sa pozbawione wielkich, a nawet jakichkolwiek oczekiwan i wielkich rozcza-
rowan. Zycie spoleczne zaczyna przypominaé zycie na Facebooku — polega
w coraz wigkszej mierze na ekspozycji swojego wizerunku. W tym kontekscie
relacje dwojga ludzi lub relacje w grupie tworzone sa przez relacje migdzy
dwoma lub — odpowiednio — wieloma wizerunkami. I nikogo to nie obchodzi,
i nikomu to nie przeszkadza — najwazniejszy jest wizerunek takich relacji, a to,
ze pod nim niewiele sie znajduje, jest sprawa catkowicie drugorzedna, trafnie
i znamiennie konstatuje profesor (Melosik 2013, s. 69). Wobec powyzszych
bardzo glebokich i pelnych troski o cztowieka mysli rodzi si¢ konieczno$¢ ja-
kiej$ madrej hybrydyzacji, polaczenia kultury wysokiej i popularnej dla poszu-
kiwania glebi zycia, glebi czlowieka, glebi relacji miedzyludzkich, takze jakiej$
madrej hybrydyzacji edukacji tradycyjnej i zmediatyzowanej, aby czlowiek,
takze dzi§ mocno stechnicyzowany, zmediatyzowany, sfarmakologizowany,
pozostal jednak czlowiekiem i stawal si¢ esencjalnie bardziej cztowiekiem
w wymiarze osobowym i spolecznym (personalistycznym), a edukacja i kul-
tura temu stuzyty, progresji antropologicznej, a nie regresji.

Transformacja

Nicolas Carr znamiennie stwierdza, ze prawdopodobnie dotarliémy do wazne-
go punktu w historii intelektu i kultury, do momentu przejscia miedzy dwo-
ma modelami myslenia. W zamian za nieprzebrane bogactwa, ktére daje nam
internet, oddajemy nasz stary proces myslenia linearnego. Spokojny, skoncen-
trowany, niezmacony umyst linearny zostaje odsuniety na bok przez nowy typ
umystu, ktéry chee i musi przyjmowaé oraz oddawa¢ informacje w porcjach
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krétkich, chaotycznych i czesto pokrywajacych sie zawartoscia — im szyb-
ciej tym lepiej (Carr 2013, s. 21). Przez pigé ostatnich wiekéw — odkad prasa
drukarska Gutenberga przyczynila sie do upowszechnienia czytania ksigzek
— w sztuce, w nauce i w spoleczenistwie najwazniejsza role odgrywa linearny
umyst literacki. Jest to réwnie gietki co przenikliwy, pelen polotu umyst rene-
sansu, racjonalny umyst o§wiecenia, nowatorski umyst rewolucji przemystowej,
a nawet wywrotowy umyst modernizmu. Wkrétce jednak umysl ten moze na-
leze¢ do przeszlosci, znamiennie konstatuje Carr (2013, s. 21). Na nastepnych
kilku stronach swojej ksiazki analizuje obszernie i ciekawie 6w proces trans-
formacji, przyspieszenia, fascynacji komputerem, zmieniania naszego mysle-
nia pod wplywem komputera i sieci, i na koficu rozdzialu pisze, ze w pewnym
momencie do jego ,informacyjnego raju wélizgnat sie jednak waz zwatpienia”
Zaczal zauwazad, ze internet, po stosunkowo krétkim czasie, wywiera znacznie
silniejszy i glebszy wplyw, niz kiedykolwiek miat stary komputer. Nie chodzi
o to, ze spedzal za duzo czasu wpatrujac si¢ w ekran, ani nawet o to, ze tak wie-
le nawykéw uleglo zmianie, w miare jak nastepowal proces przyzwyczajania
sie do réznych stron internetowych i serwiséw oraz uzalezniania si¢ od nich.
Chodzi o to, ze mial wrazenie, ze zmienia si¢ sam sposob pracy jego mézgu.
Wtedy tez pojawily sie zmartwienia o problem koncentracji i wydawalo sie, ze
to moze kwestia wieku, ale — jak twierdzi N. Carr — u$wiadomil sobie, ze mézg
nie tylko dryfowal, lecz takze byt glodny. Pragnat by¢ karmiony w taki sposéb,
w jaki karmil go internet — a im wigcej pozywienia dostawal, tym bardziej byl
glodny. Potrzebowat caly czas by¢ podlaczony, sprawdzac poczte, klika¢ w linki,
czego$ poszukac. Jak kiedys Microsoft Word zmienial czlowieka w organiczny
edytor tekstow, tak internet zmienial czlowieka w co$ na ksztalt szybkiej maszy-
ny przetwarzajacej dane, w ludzka wersje komputera. ,Zatesknitem za swoim
dawnym moézgiem” — znamiennie konczy ten rozdziat N. Carr, z ktérego tesk-
notg osobiscie si¢ identyfikuje (Carr 2013, s. 27-28).

Z réznych raportéw wynika, jak akcentuje Susan Pinker, autorka ksiazki
Efekt wioski, ze w ostatnich latach $rednia dla nastolatkéw wyniosta 4 tys. wia-
domosci miesiecznie, czyli wylaczajac sen okoto 6-7 na godzine i tendencja
caly czas roénie, a tempo i ilo§¢ wzmacniaja dzi§ emotikony i gifty. W kom-
pletnym odwrocie jest to, co niedawno bylo kwintesencja okresu dojrzewania
— rozmowy przez telefon i wldczenie si¢ z przyjacidtmi. Zaleta SMS-6w jest
blyskawiczny dostep, wada — ubdstwo jeszcze wigksze niz w przypadku poczty
elektronicznej: lapidarno$¢, brak kontaktu wzrokowego, niemozno$é wykorzy-
stania tonu glosu do zniuansowania lub zlagodzenia wypowiedzi, emocje i iro-
nia sprowadzone do absolutnego minimum. To wszystko, zdaniem S. Pinker,
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z czym osobiscie si¢ zgadzam, sklania do refleksji, ktéra coraz czeéciej sama sie
nasuwa: po co esemesowa¢ do kogo$ w tym samym pomieszczeniu, na tej sa-
mej lawce, skoro mogloby sie z nim porozmawia¢? Czy technologia zbliza, czy
oddala? Czy internet, a w szczegdlno$ci media spolecznos$ciowe poszerzaja
towarzyskie horyzonty cztowieka? A moze sprawiaja, ze niektérzy ludzie czu-
ja sie jeszcze bardziej wyobcowani i samotni? (Pinker 2015, s. 238-239). To
wszystko fundamentalne pytania, ktére towarzysza badaczom i pedagogom:
czy nasze relacje staja sie glebsze, trwalsze, czy tez bardziej powierzchowne?

Psycholog amerykanski Gary Small ciekawie diagnozuje nowe zjawisko,
jakim jest rozprzestrzenianie w sieci nowego zakazenia, lecz znamiennie
podkresla, ze nie jest to wirus, ktory pustoszy komputery. Zakazeniu ulegaja
umysly poszczegélnych uzytkownikéw. Chorzy do$wiadczajg réznych przy-
padlosci, od ,mgly w glowie” do chronicznego swedzenia. Pojawienie si¢ epi-
demii odnotowano po raz pierwszy w roku 2001, kiedy dwulatek zaczat cier-
pie¢ na ,klucie, palenie i swedzenie” z liszajami na skorze. Jego matka nazwata
schorzenie ,choroba morgellon” i zalozyta Morgellon Research Foundation
(morgellon.com), po czym okazalo sig, ze wiele 0s6b na calym $wiecie uskar-
za sie na podobne objawy. Wielu chorych uwaza, ze w ich cialach zagniezdzit
sie nowy wirus, robak lub pasozyt. W niektorych ekstremalnych przypadkach
dermatolodzy diagnozowali parazytoze¢ urojona, tzn. falszywe przeswiad-
czenie o zakazeniu pasozytami, ktdra nie jest nowym zjawiskiem. Nowe jest
natomiast rozprzestrzenianie si¢ symptoméw online. Chorzy skarza si¢ na
trudnosci w mysleniu i niezdolno$¢ do pracy. Zespol ten rozprzestrzenia sie
w niepokojacym tempie, ale objawy i sposéb zakazenia wskazuja, ze ,choro-
ba morgellon” jest raczej zbiorowa histeria szerzaca sie w internecie (Small,
Vorgan 2011, 5. 118).

Ktamstwo wielozadaniowosci

Kolejnym poteznym problemem wspolczesnego czlowieka, szczegélnie mlo-
dego, ale poniekad kazdego, jest multitasking, czyli wielozadaniowo$¢. Gdy
obserwuje si¢ mlodych ludzi ,prébujacych” sie uczy¢, to réwnoczesnie w ja-
kim$ sensie przeraza ilo§¢, a nawet nadmiar bodzcéw, z ktérymi musi sobie
ten mlody czlowiek poradzi¢. Mlodzi twierdza, ze sobie radza, ale widaé nie-
stety, ze dosy¢ slabo i efekty uczenia si¢ bywaja, delikatnie mowiac, rézne.
Jordan Graham, dyrektor oddzialu neurologicznego, wyjasnia i thumaczy, ze
ciggle przenoszenie uwagi, gdy jestesmy online, moze sprawi¢, ze nasz mozg
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stanie sie bardziej elastyczny w zakresie wielozadaniowo$ci, ale polepszanie
sie naszej zdolnosci do wykonywania szeregu czynnosci jednoczesnie dziata
w istocie na szkode naszej kreatywnosci i naszej zdolnosci do glebokich re-
fleksji. Profesor J. Graham stawia pytanie retoryczne, o to, czy ta optymali-
zacja do réwnoczesnego wykonywania wielu zadan prowadzi do lepszego
funkcjonowania moézgu — wigkszej kreatywnosci, inwencji, produktywnosci?
Odpowiedz profesora jest negatywna, poniewaz — jak podkresla — im czesciej
wykonujemy wiele zadan réwnoczeénie, tym mniej przemyslane jest nasze
postepowanie; im krocej jesteSmy w stanie zastanawia¢ si¢ nad problemem
i szuka¢ wyjasnienia, tym czesciej polegamy na rozwiazaniach stereotypowych
(Carr 2013, s. 175). W miare jak zdobywamy coraz wigksze doswiadczenie
W przenoszeniu uwagi, jeste$my oczywiscie w stanie skuteczniej przezwycie-
zaé pewne przejawy nieudolnoéci, mozemy trenowaé do upadlego, ale nigdy
nie bedziemy tak efektywni jak wtedy, gdy koncentrujemy sie na jednej rze-
czy, podkresla prof. David Meyer. Gdy bowiem wykonujemy wiele zadan na-
raz, tak naprawde uczymy sie robi¢ co$ sprawnie tylko powierzchownie (Carr
2013, s. 175; zob. Goleman 2014).

Relacje — fragmentaryzacja, szybkos¢ i ptytkos¢

Wielu wybitnych ekspertéw zwraca dzi§ uwage na przemiany modelu relacji
z glebokich na plytkie, z mocnych na slabe, z dlugotrwatych na chwilowe i nie
pisze tego po to, aby sia¢ jaki$ smutek, lecz aby diagnozowa¢, analizowac¢ i szu-
ka¢ takich rozwigzan, ktére w szalonym tempie zycia pomoglyby tworzy¢ takie
modele relacji, ktére ratowalyby nasze czlowieczenstwo, w klimacie ekspansji
indywidualizmu i samotnictwa, i plycizn (zob. Fukuyama 2000).
Przywolywany juz wczesniej Zbyszko Melosik wnikliwie analizuje kwestie
transformacji relacji, gwaltowny przyrost tymczasowych i stwierdza trafnie,
ze typowe dla przeszlosci relacje linearne, oparte na wspdlnocie czasu i prze-
strzeni, zastepowane sa przez zmultiplikowane relacje punktowe i tymcza-
sowe, polegajace na ,skakaniu” z relacji do relacji. Liczba takich relacji wzra-
sta, zdaja si¢ pomnaza¢, tworza nadmiar ludzi w naszym zyciu (wydaje sie,
ze mieszkaniec wielkiego miasta w ciagu jednego dnia wchodzi w interakcje
z tyloma ludZmi, co Zyjacy na wsi w XIX w. czlowiek przez cale zycie). Réw-
noczes$nie Z. Melosik zwraca uwage na bardzo wazny dramatyczny aspekt
— ze relacje miedzyludzkie traca swdj ,tozsamosciowy charakter” Wchodzi
sie¢ bowiem w kontakt z druga osobg nie w caloksztalcie jej tozsamosci, lecz



60 Janusz Miaso

w jej fragmencie. Cze$¢ ludzi odczuwa jednak brak poglebionych relacji. Nie
potrafigc ich nawiaza¢ lub nie znajdujac chetnych do ich nawiazania, zwielo-
krotniaja liczbe 0séb, z ktérymi wchodza w zwiazki, aby ilo$¢ zamienila sie
w jakos¢. Wysilki te jednak sa bezskuteczne, zmieniaja si¢ tylko twarze i ich
imiona; slowa, odczucia i gesty pozostajq takie same, a cztowiek czuje si¢ jesz-
cze bardziej samotny (w tym kontekscie koncepcja plemion zdaje sie stanowié
odpowiedZ na t¢ ceche wspdlczesnego spoleczenstwa, ktéra wigze sie z jed-
noczesnym brakiem i nadmiarem relacji miedzyludzkich), konstatuje profe-
sor. Mamy tez do czynienia w spoleczenistwie wspoélczesnym z pewnego typu
fastfoodyzacja relacji migdzyludzkich — s3 one spreparowane, okreslone przez
jasne wzory krotkotrwalych interakcji. Ich dobra egzemplifikacja sa relacje,
w jakie wchodza z personelem i innymi klientami osoby, ktére odwiedzaja re-
stauracje McDonald’s. Mamy tam do czynienia z syntetyczna i efektywna lek-
cja stosunkéw miedzyludzkich typowych dla wspoélczesnego spoleczenstwa
(Melosik 2013, s. 69-70).

Sptycanie pracy moézgu, sptycanie procesu uczenia sie

Wybitny znawca mézgu czlowieka Manfred Spitzer, ktory to cudowny narzad
ujmuje w kategoriach — Geist und Gehirn, czyli duch i mézg, w wielu swoich
$wietnych publikacjach (Jak uczy si¢ mézg, Cyfrowa demencja, Cyberchoroby) ak-
centuje mocno mechanizmy transformacji, szczegélnie splycania pracy mézgu,
splycania procesu uczenia, a konsekwentnie takze splycania relacji. Manfred
Spitzer jeden z punktéw zatytulowat Powierzchownos¢ — cyfrowe media zmniej-
szajq glebokos¢ przetwarzania, gdzie przypomina podstawowy mechanizm, ze
im bardziej powierzchownie zajmujemy sie dang trescia, tym mniej synaps
w naszym mozgu zostaje pobudzonych, w zwiazku z czym mniej si¢ uczymy.
Rozpoznanie tej zaleznosci jest niezwykle istotne, stanowi ona bowiem pod-
stawowg przyczyne negatywnego wplywu mediéw cyfrowych i internetu na
proces uczenia sie. Korzystanie z internetu i nowych mediéw prowadzi — jak
powszechnie wiadomo - do wiekszej powierzchownosci, ktéra wyraza sie juz
w samym slownictwie opisujacym te przestrzen: kiedys teksty sie czytalo, dzi-
siaj przeglada si¢ pobieznie. Dawniej materie si¢ zglebialo, teraz surfuje sie po
sieci (czyli §lizga po powierzchni). Profesor Spitzer przywoluje w tym miejscu
Noama Chomsky’ego, ktory niedawno stwierdzil, Ze za pomoca tweetera czy
innych form komunikacji internetowej nie da si¢ powiedzie¢ zbyt wiele. Pro-
wadzi to silg rzeczy do bardziej powierzchownej komunikacji. Opisywane me-
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chanizmy, podkresla M. Spitzer, nie s3 jedynie sucha teoria, przesuwanie stowa
palcem na wyswietlaczu dotykowym z punktu A do punktu B to jeden z najbar-
dziej powierzchownych sposobéw pracy nad tekstem. Bardziej powierzchow-
na, bo wymagajaca jeszcze mniejszej liczby ruchéw, jest tylko operacja ,kopiuj
i wklej”, dokonywana za pomoca myszy komputerowej. Prawdziwie glebokie
przetwarzanie tekstu odbywaloby si¢ w trakcie odczytania danego slowa, a naj-
lepiej jego ponownego przepisania. Media elektroniczne takie glebokie prze-
twarzanie albo utrudniaja, albo wrecz uniemozliwiaja, konstatuje pesymistycz-
nie M. Spitzer (2013, s. 64-6S5; zob. Patzalff 2008).

Coraz powszechniej pada okreslenie pewnego ogélnego stanu jako przelado-
wanie informacyjne, ktére to zdaniem M. Spitzera, z jego pozycji Cyberchoroby,
jest podstepne, jako Ze uniemozliwia nam wglad w to, co rzeczywiscie sie dzieje.
Nie mozna bowiem, jego zdaniem, doprowadzi¢ do faktycznego przeladowania
informacyjnego mézgu, poniewaz mézg sam z siebie o wiele wcze$niej zamy-
ka dostep. Mozemy jednak mie¢ nieprzerwanie uczucie osobistej niezdolnosci
i niemocy przy kazdym spojrzeniu na smartfon w dloni, monitor w pracy czy
gigantyczny ekran telewizora w domu: nasi znajomi baluja, konkurencja dawno
po fajrancie wciaz pracuje nad rozwigzaniem problemu, a na 500 pozostalych
kanatach kabléwki leci zapewne lepszy film. Probujemy goni¢, bolesnie sobie
w tym samym czasie u§wiadamiajac, ze nie mamy w tym starciu najmniejszych
szans, bardzo znamiennie konstatuje M. Spitzer (2016, s. 23).

Technowypalenie mozgu czlowieka to nowe potezne wyzwanie, na ktére
zwracaja uwage Gary Small i Gigi Vorgan, a moze nawet swoistego rodzaju
»iMézg”, o ktérym pisza, gdzie rewolucja high-tech doprowadzita do tego, ze
znajdujemy sie w stanie trwalego cze$ciowego rozkojarzenia uwagi, a moze
coraz czesciej catkowitego. W sytuacji, gdy nasze mozgi sa czesciowo rozko-
jarzone, w dodatku trwale, w kazdej dowolnej chwili wykorzystujemy okazje
do kazdego dowolnego kontaktu. Prowadzimy wirtualne pogawedki wraz
z naplywem kolejnych SMS-6w, sprawdzamy ciagle aktywno$¢ na naszej li-
$cie znajomych w komunikatorach — wszystko i wszyscy zasluguja na nasza
uwage. Cho¢ nieustanne zapraszanie znajomych do kontaktow online moze
wydawac si¢ niezwykle intymne, ryzykujemy jednak utrate osobistego kon-
taktu w prawdziwych przyjazniach i zwiazkach. Sztuczna bliskos$¢ z wieloma
osobami zastepuje nam bliskos¢ prawdziwa, do ktdrej czesto nie jeste$my juz
zdolni po wylaczeniu urzadzenia, poniewaz nie potrafimy skupi¢ uwagi na jed-
nej osobie (Small, Vorgan 2011, s. 37-38). Tak wlasnie w naszym zyciu coraz
czeéciej glebia myslenia, uwagi i relacji zostaje zastagpiona powierzchownoscia
myslenia, uwagi i relacji.
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Pamie¢, gtebia kultury

Wielu ekspertéw zwraca uwage na szczegdlng nowa trudnos¢, jaka jest dosy¢
powszechny problem z pamiecia. Oczywiscie konektywizm euforycznie ogla-
sza, ze przeciez dzi$ nie trzeba pamigtaé, bo mamy takie ogromne mozliwosci
przechowywania informacji w r6znych megapojemnych nosnikach, ze wystar-
czy tylko si¢ podiaczy¢ (conected) ijuz wszystko jest proste i wszelkie trudnosci
znikaja. Kenneth Gergen, M. Spitzer, N. Carr i wielu innych ekspertéw akcen-
tuje, Ze to nie jest takie proste, a o$miele si¢ przywola¢ moja osobista maksy-
me, ktdra czesto powtarzam, ze zeby co$ znalez¢, to trzeba wiedzieé, co szukad,
trzeba mie( jakie$ polaczenia neuronalne w naszych mézgach, aby je polaczy¢
z ,polaczeniami sieci”. M6j profesor Wilk powtarzal nam wiele lat temu, ze
mozna objecha¢ caly §wiat i nic nie zobaczy¢ i dzis staje sie to troche rzeczywi-
stoécia, bo brak wiedzy w naszych umystach, choc¢by na temat kultury danego
kraju, moze powodowa¢ niemozno$¢ podlaczenia si¢ do zasobéw kultury dane-
go kraju. Nicolas Carr pisze, ze ze wszystkich ofiar, ktore sktadamy, gdy zdajemy
sie na laske internetu jako medium uniwersalnego, najwieksza jest prawdopo-
dobnie bogactwo polaczen w naszym umysle. To prawda, dalej pisze N. Carr, ze
sie¢ sama w sobie jest kombinacja réznych polaczen. Hiperlinki jednak, ktére
lacza ze soba dane online, w niczym nie przypominaja synaps w naszym mozgu.
Linki s tylko adresami, zwyczajnymi oznaczeniami z kodu komputerowego,
ktére nakazuja przegladarce zaladowa¢ nastepna samoistng strone informacji.
Nie maja ani odrobiny tego organicznego bogactwa, ani wrazliwosci, ktére ce-
chuja nasze synapsy. Poniewaz polaczenia w mézgu nie tylko umozliwiaja do-
step do wspomnien, ale na wiele sposobéw wspomnienia te konstytuuja. Nato-
miast polaczenia w sieci nie s3 naszymi polaczeniami i nigdy sie nimi nie stana,
bez wzgledu na to, ile czasu spedzamy surfujac po internecie i wyszukujac in-
formacje. Gdy oddajemy nasza pami¢¢ maszynie, oddajemy jej takze bardzo
wazng cze$¢ naszego intelektu, a nawet naszej tozsamosci. Laczenie — zdaniem
Wiliama Jamesa — jest bowiem tozsame z mysleniem (Carr 2013, s. 239-240).

W tym kontekscie bardzo wazng kwestig jest takze to, ze kultura, w ktdrej
jesteémy wychowani wplywa na zawartos¢ i charakter naszej pamieci. Psycho-
lodzy i antropolodzy odkrywaja obecnie, ze ten proces oddziatywania przebie-
ga w obie strony. Pamie¢ jednostki ksztaltuje i podtrzymuje pamieé zbiorowa,
ktora stanowi fundament danej kultury. To, co przechowuje umyst pojedyn-
czej osoby — zdarzenia, fakty, koncepcje, umiejetnosci — jest czyms wiecej niz
reprezentacja odrebnej osobowosci, ktéra konstytuuje ,ja”, jest istota przeka-
zywania kultury. Kazdy z nas niesie w sobie dzieje przyszlosci, a jednoczes-
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nie takze je kresli. Wlasnie kultura jest przechowywana w naszych synapsach.
Przelozenie pamieci do zewnetrznych baz danych nie tylko zagraza glebii od-
rebnosci ,ja” — zagraza takze glebi i odrebnosci naszej wspélnej kultury (Carr
2013,s.240-241).

Zagrozone cztowieczenstwo

Zagrozone czlowieczeristwo, regresja antropologiczna — taki tytul i podtytul na-
dal swojej ksiazce filozof Jan Szmyd, ktéry bardzo trafnie i wnikliwie analizuje
calg skale trudnych spraw, ktére aktualnie si¢ dzieja. Ponowoczesno$¢, prze-
dziwny czas w historii ludzkosci, nacechowany z jednej strony poteznym roz-
wojem technologicznym, a z drugiej potezna skalg paradokséw spolecznych
i ludzkich. Wiodace tendencje tego czasu to — zdaniem J. Szmyda — globalizacja
(w réznych odmianach tego procesu), przyspieszone tempo zmian ,wszystkie-
go i wszystkich”, nadmierne ,wywyzszenie” warto$ci materialnych, przedmio-
towych i uzytkowych (kosztem warto$ci duchowych, wewnetrznych), zbytnia
ekonomizacja, technicyzacja oraz pragmatyzacja ,Zzycia’, powszechna jego
komercjalizacja, ,szaleficzy ped” za zyskiem i wygoda, kult pieniadza i ciala,
wybujaly konsumpcjonizm (z nasilajacymi sie jego negatywnymi konsekwen-
cjami dla jako$ci i styléw zycia), zbyt duza rola mass mediéw (czesto zdecydo-
wanie negatywna) w zyciu zbiorowym i jednostkowym czlowieka, narastajace
rozwarstwienie spoleczne (w sferze posiadania, dostepu do edukacji, kultury,
decyzji spolecznych i politycznych, realnej wladzy itp.), rozszerzanie sie stref
diaspor etnicznych i kulturowych oraz ,gettyzacji” réznych grup spoltecznych
i narodowosciowych. Dostrzega si¢ tu jeszcze proces coraz wigkszego wyalie-
nowywania sie elit finansowych, gospodarczych, politycznych od wiekszosci
spoleczenistwa; elit stanu posiadania, realnych wplywéw spolecznych i wladzy
(Szmyd 2015, 5. 23).

Za szczegblne cechy ponowoczesnosci J. Szmyd uznaje, z czym osobiscie sig
zgadzam, rozpad autentycznych wspdlnot ludzkich, tzn. spolecznosci, w kto-
rych jednostka ludzka czuje si¢ dobrze i bezpiecznie, zawiazuje z jej cztonkami
bliskie i glebokie wigzi emocjonalne i osobiste, znajduje w niej uznanie i zrozu-
mienie, zyczliwos$¢ i sprawiedliwg oceng, a szczegdlnie wsparcie, zabezpiecze-
nie, pomoc i ochrone.

W parze z tym wlasnie negatywnym procesem spolecznym, a takze powyzej
zaakcentowanymi, idzie do$¢ czesto rozpad tozsamo$ci indywidualnych jedno-
stek, obnizenie poziomu samooceny i integracji osobowej, poczucie zagubienia



64 Janusz Miaso

i osamotnienia, braku bezpieczenistwa i pewnosci jutra, nierzadko odczuwanie
braku sensu i wartosci zycia, stowem — dotkliwe doswiadczanie w osobistym
zyciu drastycznego ubytku ,wspoélczynnika ludzkiego™: personalnego, ideowe-
go, duchowego (Szmyd 2015, 5. 23).

Izolacja spoleczna zabija — znamiennie rozpoczyna fragment swej ksiazki
S. Pinker, a o$mielilbym si¢ kontynuowa¢, ze plytkie, szybkie, sfragmentary-
zowane i krotkie kontakty miedzyludzkie tez oslabiaja sily witalne cztowie-
ka. Jednym z utajonych skutkéw izolacji spotecznej, pisze dalej S. Pinker, jest
zmiana naszej genetycznej odpowiedzi na chorobe, innymi stowy, przewlekta
samotno$¢ — subiektywne uczucie dlugotrwalego wyalienowania i osamot-
nienia — modyfikuje ekspresj¢ genéw we wszystkich komérkach organizmu.
Cho¢ brzmi to niewiarygodnie, poczucie izolacji pozostawia $lad na kazdej
komorce ciata. To genomiczne pietno zaburza zwykla reakcje organizmu na
chorobe i stres, nakazuje bowiem cze$ci komoérek odpalenie fajerwerkéw sta-
nu zapalnego, a innym wylaczenie normalnej odpowiedzi immunologicznej
(Pinker 2018, s. 50).

Poszukiwanie hybrydowego modelu dydaktyki jako spotkanie tradycji
i nowoczesnosci

Odpowiedzia na te duza skale trudnosci, ktéra aktualnie diagnozujemy, o czym
staralem sie cho¢by czeéciowo napisaé, winien by¢ nowy model dydaktyki, 1a-
czacej model tradycyjny uczenia sie i nowoczesny — zmediatyzowany.
Wspolczesnosé w kwestii uczenia si¢ jawi si¢ aktualnie jako znéw wielka dia-
lektyka (napiecie) dydaktyki tradycyjnej z — moim zdaniem - ciagle bezcen-
nym i niezastapionym modelem mistrz — uczen, z dydaktyka zmediatyzowana,
w ktorej potezna role odgrywaja nowe media. Mozna spokojnie zaobserwowac,
ze owa dialektyka intensyfikuje si¢, poniewaz coraz wigksza liczba ekspertéw
w zakresie dydaktyki zauwaza, ze jak bezcenna pomimo nowoczesnosci okazuje
sie rola nauczyciela, i jego osobowosci, tak réwnoczesnie coraz trudniej docie-
ra¢ do mocno zmediatyzowanej mtodziezy nie wykorzystujac nowych mediéw.
Jacek Pyzalski podsumowujac duze badania dotyczace dzieci i ich korzystania
z nowych mediéw podkresla, ze istnieje potrzeba nowego dobrego modelu
dydaktycznego z madrym wykorzystaniem nowych mediéw. Zauwaza sie, ze
aktualnie troche euforia zwiazana z wizjami, Ze same media zalatwig wszystko
najlepiej opadla, badacze podkreslaja na nowo stara bezcenng prawde o funda-
mentalnej roli nauczyciela, rodzica w procesie ksztaltowania wielowymiarowej
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osobowosci dziecka, ucznia. Ale rownocze$nie wielu badaczy mocno akcentuje
potrzebe kompetencji medialnych, ktére powinny wspoélgra¢ z kompetencja-
mi spolecznymi. Taka mozaika bylaby najlepszym pomystem na nauczyciela
wspolczesnodci, ktorego osobowos¢ i zdolnos¢ do madrego, krytycznego,
selektywnego, warto$ciujacego i konstruktywnego wykorzystania nowych me-
diéw bylyby bezcenng wartoscia dodang dla poszukiwania i ksztattowania glebi
(zob. Zyliniska 2013; Frk 2016).

Badaczki z Uniwersytetu Mikolaja Kopernika w Toruniu: Malgorzata Ski-
biniska, Wioletta Kwiatkowska i Kamila Majewska po przeprowadzeniu obszer-
nych badan nad wykorzystaniem internetu w edukacji podpowiadaja bardzo
cenne wnioski wlasnie dla dydaktyki konwergentnej, laczacej model tradycyjny
z modelem zmediatyzowanym, ktéry — moim zdaniem - jest szansa na pogle-
biong edukacje:

« wlaczanie réznorodnych dziatann aktywizujacych uczniéw warunkuje

i stymuluje ich aktywno$¢ i zaangazowanie w uczenie si¢ w przestrzeni
internetu,

« wsparcie nauczyciela jest kluczowe dla uczacego sie,

« nauczyciele powinni zadba¢ o tworzenie wspolnoty uczacych sie, w kto-
rej wszyscy moga otwarcie prezentowac swoje mysli i przezycia, uczac sie
wzajemnie od siebie,

« wazne jest podjecie przez nauczycieli dzialait majacych na celu budowa-
nie przyjaznej atmosfery; od tego w znacznej mierze zalezy, na ile uczacy
si¢ beda aktywni i w jakim stopniu wezma na siebie odpowiedzialno$¢ za
nauke,

« nalezy zadba¢ o wysoka jako$¢ materialéw e-learningowych, takze ade-
kwatno$¢, ktére beda wplywaly na zaangazowanie uczacych sie i ich
osiagniecia,

« znaczace w dziataniach edukacyjnych jest wlaczanie indywidualnego do-
$wiadczenia, promowanie niezaleznego myslenia, kreatywnego i odpo-
wiedniego dziatania uczacych si¢ oraz mozliwoséci podejmowania przez
nich wlasnych inicjatyw,

« uczacy obserwuja swoje poczynania i nasladuja sie i stymuluja wzajem-
nie, co jest podstawg proceséw kulturowych i uczenia sie,

« warto stawia¢ na aktywnos¢ i zaangazowanie, jednoczesnie dajac mozli-
wo$¢ wyboru i szanse na samodzielne i kreatywne myslenie, wykazanie
sie zaradno$cig oraz posiadanymi zdolno$ciami, zaréwno w dydaktycz-
nej przestrzeni realnej, jak i wirtualnej (Skibiriska, Kwiatkowska, Majew-
ska2014,s.119).
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»Powrdt do wewnetrznych zasobdw” (Gergen 2009, s. 241)

Wiele analiz, badan i poszukiwan wskazuje na ogromna skale ambiwalencji
wspolczesnego zmediatyzowanego czlowieka, spoleczenstwa, edukacji i réwno-
czesnie, niestety, na potezna skale sptycania, szczegélnie umyshu i relacji; jeszcze
raz pragne podkresli¢, ze prowadze te badania i analizy nie po to, aby straszy¢, ale
szuka¢ pomyslu na to, aby bylo lepiej, dlatego szczeg6lng pomoca w tym odnaj-
dywaniu si¢ na nowo moga by¢ mysli Kennetha Gergena i Czeslawa Bartnika.
Kenneth Gergen na zakonczenie ksiazki Nasycone Ja, ktore niestety staje si¢
coraz bardziej nawet przesycone, zacheca najpierw do ,powrotu do wewnetrz-
nych zasobéw” (Gergen 2009, s. 241), a nastepnie do ,cementowania wspélnoty”
(Gergen 2009, s. 245), ktore to procesy razem pielegnowane s3 moim zdaniem
szansa na ratowanie glebi. Profesor Gergen stwierdza, ze gdy sita zewnetrznosci
raczej dezorganizuje czlowieka, to dostepny jest wlasnie ten drugi zaséb — my
sami z naszym tradycyjnym poczuciem wartosci i przekonan i nasza wrodzong
zdolnoscia do zdrowego rozsadku. Odczuwamy utrate cenionych tradycji, i ta
wlasnie $wiadomo$¢ moze shuzy¢ jako bodziec do kulturowej odnowy. Coraz
czesciej pada wolanie, nawet mtodych ludzi, aby powréci¢ do tego, co podsta-
wowe, a to, co podstawowe lezy wewnatrz naszego wlasnego charakteru. Kazdy
z nas niesie ze soba mnostwo preferenciji, zainteresowan i wartosci (Gergen 2009,
s. 241-242), personalizm w tym miejscu podkresli warto$¢ osoby jako takiej i jej
caly bogaty wewnetrzny $wiat, o czym w dalszej czgéci artykutu. Réwnoczesnie
K. Gergen podkregla, ze wobec potegi naporu technologii spolecznego nasyca-
nia, a nawet moim zdaniem przesycania, osobiste wewnetrzne zasoby moga nie
wystarczy¢, a bezcenna pomoca moga i na pewno sa realne wspélnoty, od rodzi-
ny, przez wspolnoty zawodowe, a takze przyjacielskie i zwiazane z pasjami. Trwa-
nie wigkszo$ci wartoéci i wzorcdw spolecznych znaczaco zalezy od wspdlnoto-
wego konsensusu. Mata spoleczno$¢, oparta na kontaktach face-to-face, w ktorej
jednos¢ i spojnos¢ sa klamrami codziennego zycia, chroni swych cztonkéw przez
zewnetrznymi i szkodliwymi wplywami (Gergen 2009, s. 245-246).

Personalizm jako potega wewnetrznych gtebokich zasobdw osoby
i gtebokie integrowanie wspolnoty oséb

Wobec potegi oddzialywania nowych mediéw i calego poteznego procesu sply-
cania mys¢lenia i relacji, to wlasnie czlowiek jako osoba i spoteczno$é jako wspdl-
nota osob sa w stanie ratowac glebie czlowieczenstwa. Dlatego edukacja perso-
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nalistyczna to ciagla refleksja i umacnianie wartosci czlowieka jako osoby takze
w przestrzeni nowych mediéw. Osoba bowiem to misterium i kto$ prapierwot-
ny, czego nie mozna zdefiniowa¢ w sensie klasycznym, jak pisze znamiennie
i z wielka pasja C. Bartnik na zakonczenie catych wielkich, wieloaspektowych
analiz dotyczacych osoby. Wszelkie te okreélenia s3 jednak jedynie aspektowe.
Zadne z nich nie obejmuje calosci tresci rzeczywistosci osoby. Tak wiec od
strony ontologicznej osoba to indywidualna subsystencja cielesno-duchowa,
uwewnetrzniajaca si¢ w swa jazn i zarazem transcendujaca siebie, aby sie spel-
nia¢ w innych osobach i bytach. Jest to substancja przedmiotowo-podmiotowa,
somatyczno-duchowa, immanentno-transcendentna, indywidualno-spoleczna
i esencjalno-istnieniowa rozwijajaca si¢ tematycznie w glab, wzwyz i w nieskon-
czono$¢. Osobe okreslaja ontycznie rézne atrybuty, funkcje i miejsce w calosci
stworzenia. Jest to substancja zesrodkowujaca sie w jazi transcendentalna. Jest
to Alfa, Centrum i Omega wszelkiej rzeczywistosci. Jest to praobraz, rekapitu-
lacja i ultrasens calego stworzenia. Jest to czlowiek — jako jednostka i zbioro-
wos¢ — stajacy sie w $wiecie i spelniajacy sie jako podmiot wzglednie absolutny.
Osoba to subsystencja ciala-duszy, transcendujaca w jazni, odniesiona fizycznie
i metafizycznie do cato$ci bytu. Jest to byt samoistny, doskonaly, uistniajacy sie
w jazn indywidualna i spoleczna. Uistnienie oznacza zaistnienie, realizacje i sa-
morealizacje istnieniows, istotowo-idealna i tematyczna (Bartnik 2000, s. 193).

W aspekcie diachronicznym osoba jest to ktos uistniajacy sie jako jazn na
sposob wlasnej i niepowtarzalnej roli w procesie rzeczywistosci. Osoba jest
to samoistna rola podmiotowo-przedmiotowa w ekonomii Bozej. Jest to kto$
spelniajacy si¢ samoistnie w swej roli, ktorg ,jest grany” i ktora sam odgrywa we
wszechbycie (Bartnik 2000, s. 193).

Bardzo istotng kwestia jest obecnie istnienie i funkcjonowanie cztowieka
jako istoty spotecznej, gdzie ,spolecznoéci” bywaja coraz czeéciej wirtualne
lub bardzo slabe i powierzchowne, jedli chodzi o wigzi. Personalizm to wielkie
pytanie i pomysl na trzecia droge miedzy aktualnie mocno dialektyzujacymi
ze soba radykalnym indywidualizmem a skrajnym kolektywizmem. W perso-
nalizmie uniwersalistycznym, w koncepcji C. Bartnika, czlowiek jako OSOBA
jest celem. Nie ma wyzszej wartosci na ziemi nad osoby ludzkie. Jej to ma stu-
zy¢ spoleczno$d, a zwlaszcza wszystkie instytucje z panistwem na czele. A do-
konuje si¢ to gtéwnie, gdy spolecznoéé, panstwo shuzy prawdzie, moralnosci,
sprawiedliwo$ci, rozwojowi, dobru wspélnemu. Praktycznie wiec czlowiek
jest zarazem $wiatem odrebnym oraz $cisla czastka spolecznosci, niedajacej
sie od niej odlaczy¢. Rozwiazanie to nalezy wszakze wzmocni¢ ontologicznie
i strukturalnie. Sama istota osoby ma strukture spoleczna: ku innym. Czlowiek
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bytuje jednoczesnie w dwéch wymiarach: jednostkowym i zbiorowym. Zadne-
go z tych wymiaréw nie mozna pomniejszy¢, a tym bardziej pomina¢. Nie by-
loby bowiem zbiorowosci prawdziwie ludzkiej bez oséb, jak i nie byloby os6b
prawdziwie ludzkich bez spolecznosci ,drugich’, bliznich, innych. Dlatego ta
trzecia droga, to OSOBA indywidualna i spofeczna jako pewna diada eliptycz-
na o dwuogniskowych niezmieszanych, nieutozsamionych i nierozdzielonych,
lecz stanowiacych zywa jedno$¢ wlasnie o dwdch ogniskach czy centrach. Spo-
lecznos¢ jest wspolczlowieczenstwem, wspolbyciem ludzi, wspoélistnieniem,
wspoldazeniem, wspoéldziataniem. A to jest co$ wiecej niz tylko przypadkowe
odniesienie do jakiego$ przyszlego i niepewnego ,dobra wspélnego” (Bartnik
2000, s. 196-197).

W personalizmie jeszcze glebiej ludzie wiaza si¢ we wspdlnoty i jest to zja-
wisko niezwykle istotne dzi$, poniewaz zauwaza si¢ odwrét od ,zimnej spo-
lecznosci” i zwrot ku ,cieptej wspélnocie” i przy réznych tendencjach antago-
nistycznych spoleczenistwo — wspdlnota, tudziez takze falszywych modelach
wspdlnot — sekty, C. Bartnik i wielu innych wybitnych myslicieli, takich jak
Romano Guardini, Karol Wojtyla, promuja stanowisko dopelniania sie, ze sa to
rzeczywisto$ci wyrdznione, ale zwigzane ze sobg, uzupelniajace sie wzajemnie
i ukierunkowane tak, ze wspolnota oznacza wyzszy i glebszy etap uwewnetrz-
niania sie i unifikacji spotecznej. Jest to wigc wspdlnota ludzi, oséb, a nie jakas
abstrakcyjna jedno$¢. Jawi sie ona w swej formie empirycznej i duchowej tam,
gdzie zachodzi jakas wspolnos¢ dobr, idei, sposobdw zycia, wartosci, dazen, po-
wolania, a takze wyzszych uczud. Jej dusza jest komunia i komunikacja, mniej
czy wigcej zaawansowana. Zachodzi pewne wspolprzenikanie sig¢ $wiatéw osob
(perychoreza). Przynalezenie do niej nie wyptywa z koniecznosci, lecz opiera
sie na jakim¢ wyborze, wolnosci, na wiezi duchowej lub uczuciowej (Bartnik
2000, s. 200).

W procesie spolecznej personalistycznej wspolegzystencji i proegzystencji
istotna role odgrywa mechanizm spolecznego wzajemnego uczenia sie, ktory
mocno akcentuje konstruktywizm spoleczny, bardzo wazny dla pogltebiania
wiezi wlasnie w procesie uczenia si¢ oraz zaklada, ze istnieje znaczny wplyw
spoleczenstwa na rozwdj jednostki. Z kolei uczenie sie jest swoista dzialalnos-
cig spoleczna, w ktdrej wystepuja wzajemne relacje miedzy spoleczenistwem
a jednostka. Zatem rozwdj czlowieka to rozwodj spoleczny, rozwdj wzoro-
wany na naszej kulturze, a wiedza konstruowana jest w kontekstach spotecz-
nych. Rozwoju poznawczego w tej koncepcji konstruktywizmu spotecznego,
w przeciwienstwie do konstruktywizmu osobistego, nalezy szuka¢ w procesach
interpersonalnych towarzyszacych interakcjom osoby uczacej sie z ludzmi



Dialektyka paradygmatu glebi i powierzchowno$ci 69

majacymi wigksza wiedze. Osiaganie wyzszych funkcji intelektualnych jest po-
strzegane jako dzialanie spoleczne. To opiekunowie, rodzice, nauczyciele, inne
osoby przekazuja dziecku warto$ci kulturowe, spoteczne, komunikuja znacze-
nia, jakie nalezy przypisywac wydarzeniom oraz zapewniaja narzedzia stuzace
do rozwigzywania problemow i wspieraja wysitki zmierzajace do opanowania
tychze narzedzi. Rozwoj jednostki polega zatem na internalizacji tych spolecz-
nych interakcji i to nie na zasadzie ich zwyczajnego wchlaniania, lecz aktywne-
go przetwarzania przy wspolpracy z innymi osobami, réwie$nikami i dorostymi
(Baron-Polaiczyk 2018, s. 25).

Zamiast podsumowania

Kenneth Gergen w ksiagzce Nasycone Ja, z ktora osobiscie bardzo mocno sie¢
identyfikuje, pisze wprost proroczo, o tym, ze predko wchlaniamy w nasze
zycie nowe techniki: witamy je z zadowoleniem i wykorzystujemy. Lecz zbyt
rzadko zadajemy pytania o to, w jaki sposob zmienily i zmieniaja nasze zycie
— czasami nieodwolalnie. Co si¢ dzieje z nami, z nasza kultura? Co sie dzieje
z naszymi warto$ciami, naszg integralnoscia czy naszym poczuciem spdjno-
$ci, w miare jak przenikamy $wiat albo dostownie, albo przez internet? Jak
zmieniaja si¢ nasze wiezi z rodzina, przyjaciolmi, gdy jesteSmy rozrzuceni po
$wiecie? W jaki sposéb wplywa to na nasze pojmowanie bliskosci, rodziny,
przyjazni, mitosci? Te wszystkie i jeszcze wiele innych tym podobnych pytan
bedzie nam towarzyszy¢ ciagle i dopoki pytamy i dopoéki watpimy i szuka-
my, dopoty jest szansa na glebsze czlowieczenstwo, spoleczenstwo i gtebsze
i — moim zdaniem - piekniejsze pojmowanie siebie i $wiata, takze w $wiecie
nowych mediow.
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STRESZCZENIE

Czlowiek jako istota my$laca, duchowa zawsze pragnie czego$ wiecej, glebiej, wyzej.
Dzieki temu poznawal $wiat, tworzyl wynalazki, rozwijal siebie w wymiarze indywi-
dualnym, spolecznym i kulturowym. Réwnoczeénie jakie$ potezne przyspieszenie,
bedace naturalng konsekwencja tejze wynalazczo$ci spowodowalo, ze coraz czeéciej to
»glebiej” przeradzalo sie wjakie$ dziwne ,plycej” Wiele 0s6b bije na alarm, ze powierz-
chownos¢ myslenia, relacji i ostatecznie zycia degraduje czlowieka jako czlowieka,
jako osobe, jako kogo$ poszukujacego sensu i glebi zZycia. Dlatego wyczuwa sie coraz
powszechniejsza potrzebe wzmacniania i poglebiania realnych relacji interpersonal-
nych i zarazem edukacji, ktéra bedzie czlowiekowi pomaga¢ bardziej by¢, a nie tylko
mie¢. Personalizm uniwersalistyczny, gdzie szczegdélnie mocno promuje sie czlowieka
jako osobeg, kogo$ wyjatkowego i zarazem wspolnote oso6b, moze by¢ wielkim kolem
ratunkowym dla zagrozonego czlowieczeristwa, aby czlowiek — osoba odzyskiwat swo-
ja glebie i blask.

SEOWA KLUCZOWE: relacje, edukacja, personalizm uniwersalistyczny

SUMMARY

Man as a thinking and spiritual being always wants something more, deeper, higher,
and thanks to this he got to know the world, invented inventions, developed himself
in an individual, social and cultural dimension. At the same time, some powerful
acceleration, which is a natural consequence of this invention, caused that more and
more often this “deeper” turns into some strange “shallower”. Many people sound the
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alarm that the superficiality of thinking, relationships and ultimately life degrades
man as a man, as a person, as someone seeking meaning and depth of life. That is
why there is a growing need to strengthen and deepen real interpersonal relations
and at the same time education that will help a person to be more, not just to have.
Universalistic personalism, where man is particularly strongly promoted as a person,
someone special and at the same time a community of people, can be a great lifebuoy
for endangered humanity, so that the person — person regains its depth and splendor.

KEYWORDS: relations, education, universalistic personalism
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VWprowadzenie

W 2020 r. w Polsce zawarto prawie 145 tys. zwigzkéw malzenskich. Po-
nad 50 tys. malzefistw zostalo rozwiazanych przez rozwéd (GUS 2021,
s. 13). W Polsce jedno na pigé malzeristw koniczy sie rozwodem. Roz-
wiazanie malzenistwa przez rozwdd dotyka coraz wigcej os6b, poniewaz
rozwody staly sie coraz bardziej powszechne.

Rozwdd to rozstrzygniecie zasadnicze, ostateczne zakonczenie malzen-
stwa, a jednocze$nie konieczno$¢ podejmowania nowych rozwigzan.

W artykule zostal poruszony problem wladzy rodzicielskiej nad dziec-
kiem przed i po rozwodzie. Punktem wyjscia przeprowadzonych rozwa-
zan jest wladza rodzicielska. Oméwiono przyczyny rozwodu, sytuacje
dziecka po rozwigzaniu malzenstwa, a takze wplyw rozstania rodzicow
na spoleczne funkcjonowanie matoletniego.

Nalezy wskaza¢, ze rozwdd jest jednym z tragiczniejszych wydarzen
w zyciu rodziny. W obecnych czasach jest coraz wigksze przyzwolenie na
rozwody i latwiej jest si¢ rozstac niz podjac probe wspdlnego ratowania
zwigzku. Rozwdd powaznie zaburza funkcjonowanie rodziny i w duzym
stopniu oddzialuje na osobowo$¢ dziecka. Konflikt miedzy rodzicami
przezywany jest przez dziecko bardzo silnie, gléwnie jako zagrozenie
wlasnego bezpieczenstwa. Rodzice podejmujac decyzje o rozstaniu po-
zbawiaja dzieci bezpiecznego domu. Rozwdd powoduje negatywne skut-
ki w psychice dziecka, wplywa powaznie na jego terazniejszos¢ i przy-
szto$¢ (Kuzniewska 2019, s. 76).

Rozwdd, a w jego konsekwencji rozstanie rodzicéw ma niebywate
skutki na psychike matego czy dorastajacego dziecka. Rozlaka rodzicéw,
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podzial obowiazkéw w sprawowaniu opieki, naprzemienne kontakty z dziec-
kiem czy wreszcie zalozenie nowej rodziny przez jednego z rozwiedzionych
malzonkéw powoduje, ze caly dotychczasowy pouktadany $wiat dziecka ulega
modyfikacji. W wyniku tych proceséw dochodzi do zmian w psychice dziecka
oraz w jego ,nowym” spolecznym funkcjonowaniu.

Pojecie wladzy rodzicielskiej

Pod pojeciem wiadzy rodzicielskiej kryja si¢ prawa i obowiazki, ktére maja
wzgledem osoby maloletniej jej rodzice. Termin ten zostal utrwalony w $wia-
domosci spolecznej i nie budzi zastrzezen.

Niekiedy proponuje si¢ zastapienie go instytucja ,pieczy rodzicielskiej”
Pomysl taki znalazl si¢ w senackim projekcie nowelizacji Kodeksu rodzinnego
i opiekunczego dotyczacego wladzy rodzicielskiej, wniesionym do Sejmu 15 li-
stopada 1995 r. W $rodowiskach prawniczych zostal on oceniony krytycznie.
Projekt nowelizacji zostal odrzucony przez Sejm juz w pierwszym czytaniu.
Rodzice powinni samodzielnie dysponowa¢ wladczymi kompetencjami wobec
osoby i majatku dziecka, ktore ze wzgledu na swéj rozwoj psychiczny, intelek-
tualny i fizyczny nie jest w stanie samo podejmowac racjonalnych decyzji. Wat-
pliwe jest, czy zastapienie pojecia ,wladza” terminem ,piecza” mialoby istotny
ywychowawczy wydzwiek”. Nie mozna tez pomina¢ rozchwian systemu ocen
i wartosci oraz braku moralnych autorytetéw w okresie przyspieszonych prze-
mian spolecznych. Zatem wladza rodzicielska jest okresleniem adekwatnym do
roli rodzicéw w sferze wychowywania dziecka (Gromek 2018, s. 799).

Wiladza rodzicielska zostala uregulowana w Ustawie z dnia 25 lutego 1964 r.
Kodeks rodzinny i opiekunczy. Kodeks wprost nie definiuje tego pojecia, jed-
nakze przedstawia w sposob precyzyjny jego istote. Kolejne artykuly (92-94
KRiO) jednoznacznie wskazuja, ze podmiotami omawianej instytucji sa prze-
de wszystkim rodzice i ich dzieci. Zgodnie z art. 92 KRiO: ,Dziecko pozostaje
az do pelnoletnosci pod wladza rodzicielska”. Oznacza to, ze maksymalnie do
18. roku zycia pelnoprawna opieke sprawuja nad nim rodzice. Jednakze ustawo-
dawca przewidzial wyjatek w postaci wczesniejszego uzyskania pelnoletnosci
przez maloletniego poprzez zawarcie matzenistwa. Ewentualne uniewaznienie
takiego zwiazku czy tez jego ustanie lub wprowadzenie separacji nie powoduje
utraty statusu osoby pelnoletniej (Smyczyniski 2011, s. 243). Z tego przepisu
nalezy wysnu¢ wniosek, ze wladza rodzicielska rozpoczyna si¢ z momentem
narodzin dziecka i koniczy wraz z uzyskaniem lat 18.
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,Wiladza rodzicielska przystuguje obojgu rodzicom” (art. 93 KRiO).
W przepisie tym dostrzega si¢ powszechny przejaw zasady rOwnouprawnienia
obojga rodzicéw. Przywolany przepis mozna takze odczytac jako podkreslenie
odmiennej roli kobiety i mezczyzny, ale wzajemnie si¢ uzupelniajacych.

Druga grupa podmiotéw sprawujacych wladze rodzicielska sa przysposa-
biajacy, i to niezaleznie od rodzaju przysposobienia. Nawet w przypadku przy-
sposobienia niepelnego powstaje miedzy adoptujacym i adoptowanym relacja
taka, jaka powstaje miedzy rodzicami i dzie¢mi. Zatem podstawowa przestanka
przystugiwania wladzy rodzicielskiej jest ustalenie pochodzenia dziecka lub
orzeczenie przysposobienia (Smyczyniski 2011, s. 248). Zakres wladzy rodzi-
cielskiej zostal uregulowany w art. 95 § 1 KRiO, zgodnie z ktérym ,Wladza
rodzicielska obejmuje w szczegélnosci obowiazek i prawo rodzicow do wyko-
nywania pieczy nad osoba i majatkiem dziecka oraz do wychowywania go z po-
szanowaniem jego godnosci i praw”.

To nie jest jedyny przepis regulujacy to pojecie, nalezy wskaza¢ réwniez
art. 96 KRiO, w mysl ktérego ,Rodzice wychowuja dziecko pozostajace pod ich
wladzg rodzicielska i kieruja nim. Obowiazani sg troszczy¢ sie o fizyczny i du-
chowy rozwoj dziecka i przygotowywac je nalezycie do pracy dla dobra spole-
czenstwa odpowiednio do jego uzdolnien” oraz § 2 ,Rodzice, ktérzy nie maja
pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych uczestnicza w sprawowaniu biezacej
pieczy nad osobg dziecka w jego wychowywaniu, chyba, ze sad opiekunczy ze
wzgledu na dobro dziecko postanowi inaczej”. Wynika stad, ze rodzice, ktérym
zostala przyznana wladza rodzicielska wychowuja dziecko i kieruja nim. Co
wiecej, s zobowiazani do troski o rozwdj fizyczny i duchowy dziecka. Ich obo-
wiazkiem jest nalezyte przygotowanie dziecka do pracy dla dobra spoleczen-
stwa, odpowiednio do posiadanych przez nie uzdolnien.

Rodzice, ktérzy nie maja pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych uczest-
nicza jedynie w sprawowaniu biezacej pieczy nad dzieckiem, chyba, ze sad
opiekuniczy ze wzgledu na dobro dziecka postanowi inaczej. Z kolei art. 98 § 1
KRiO wskazuje, ze rodzice sa przedstawicielami ustawowymi dziecka, ktore
pozostaje pod ich wladza rodzicielska. W sytuacji, gdy nalezy ona do oboj-
ga rodzicow, kazde z nich moze dziata¢ samodzielnie jako jego przedstawiciel
ustawowy.

Wiladza rodzicielska powinna by¢ sprawowana przede wszystkim
z uwzglednieniem dobra i interesu dziecka. Wychowanie dziecka obejmuje
sfere fizyczng i duchowa. W ramach przygotowania fizycznego rodzice sa
obowiazani dba¢ przede wszystkim o zycie i zdrowie dziecka oraz jego pel-
na sprawnos¢ fizyczna. Z kolei w ramach wychowania duchowego rodzice
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powinni zagwarantowa¢ przekazywanie dziecku zasad moralnych i zasad
wspolzycia spolecznego, ksztaltowac jego charakter, pracowito$¢, obowigz-
kowos¢, miloé¢ do ojczyzny oraz zapewni¢ mu wyksztalcenie stosownie do
przedstawianych przez niego mozliwosci i indywidualnych uzdolnier (Igna-
czewski 2010, s. 31).

Matzenstwo

Malzenistwo to powstaly z woli malzonkéw, ale w sposéb sformalizowany,
trwaly zwiazek kobiety i mezczyzny bedacy stosunkiem prawnym o charakte-
rze wzajemnym. Zwiazek ten polega na maksymalnym zespoleniu matzonkéw
w sferze ich stosunkéw osobistych oraz powaznym powiazaniu w sferze stosun-
kéw majatkowych. Obydwoje partnerzy tego zwiazku maja przy tym réwno-
rzedna pozycje.

Cecha najbardziej istotna jest zespolenie malzonkéw, poniewaz nie wyste-
puje ono w zadnym innym organizmie spotecznym. Polega w szczegdlnosci na
intymno$ci stosunkéw, na stalym i codziennym wspotdzialaniu i $wiadczeniu
sobie wzajemnej pomocy, wreszcie na zamieszkiwaniu w jednym lokalu (Igna-
towicz, Nazar 2008, s. 78).

Malzenistwo powinno by¢ efektem $wiadomego i przemyslanego wyboru
obojga partneréw. Wynika ono z prawidlowego wyobrazenia zainteresowa-
nych o znaczeniu dla nich samych malzenstwa oraz o spotecznej roli, jaka powi-
nien odgrywac zaréwno zwiazek, jak i rodzina powstata wskutek jego zawarcia
(Strzebinczyk 2016, s. 47).

Instytucja malzeristwa zostala uregulowana w Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej. Zgodnie z art. 18 Konstytucji RP ,Malzefistwo jako zwiazek kobiety
i mezczyzny, rodzina, macierzynstwo i rodzicielstwo znajduja si¢ pod ochrong
i opieka Rzeczypospolitej Polskiej”. Przepis ten wskazuje, ze malzenstwo two-
rza dwie jednostki o odmiennych plciach — kobieta i mezczyzna. Podmioty te
maja pelna swobode w podjeciu decyzji o wstapieniu w zwigzek malzenski, jak
i co do wyboru partnera. Zawarcie malzenistwa jest aktem prawnym zlozonym
z o$wiadczenia nupturientéw' oraz obecnosci, w charakterze conditionis iuris?,
kierownika urzedu stanu cywilnego.

Nupturient — osoba, ktéra zamierza zawrze¢ zwigzek matzeriski.

> Conditionis iuris — przeslanki waznosci czynnosci prawne;.
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W zakresie stosunku prawnego, ktérego zrédlem jest malzenstwo, auto-
nomia woli partneréw sprowadza si¢ jedynie do wyboru nazwiska i ustroju
majatkowego. Kodeks rodzinny i opiekuriczy nie zawiera definicji legalnej
malzenstwa. Niemniej jednak w art. 1 KRiO wskazane zostaty przestanki jego
zawarcia.

Zgodnie z trescia § 1 ,Malzenistwo zostaje zawarte, gdy mezczyzna i ko-
bieta jednoczesnie obecni zloza przed kierownikiem urzedu stanu cywilnego
o$wiadczenia, ze wstepuja ze soba w zwiazek malzenski’, z kolei stosownie do
§ 2 ,Malzenistwo zostaje rowniez zawarte, gdy mezczyzna i kobieta zawieraja-
cy zwiazek matzenski podlegajacy prawu wewnetrznemu kosciota albo innego
zwiazku wyznaniowego, w obecnosci duchownego o$wiadcza wolg jednoczes-
nego zawarcia malzenstwa podlegajacego prawu polskiemu, a kierownik urze-
du stanu cywilnego nastepnie sporzadzi akt malzenstwa”. Gdy zostana spetnio-
ne powyzsze przestanki, malzefistwo uwaza sie za zawarte w chwili zlozenia
o$wiadczenia woli w obecnosci duchownego.

Osoby zamierzajace zawrze¢ malzenstwo powinny w urzedzie stanu cy-
wilnego miejsca zamieszkania jednego z nich przedstawi¢ nastepujace doku-
menty: dokument stwierdzajacy tozsamos¢, odpisy skrocone aktu urodzenia,
dowdd ustania lub rozwiazania malzenstwa — jezeli ktére$ z nich pozostawa-
lo poprzednio w zwigzku malzenskim, pisemne zapewnienie, zZe nie wiedza
o przeszkodach wylaczajacych zawarcie zwiazku malzenskiego, zezwolenie na
zawarcie malzenstwa, jesli wymagaja tego przepisy KRiO.

Ostatni dokument dotyczy tylko takiej osoby, ktéra nie ukonczyla 18. roku
zycia. Z waznych powodéw sad opiekuriczy moze wyrazi¢ zgode na zawarcie
malzenistwa przez kobiete, ktéra ukonczyla lat 16. Takim waznym powodem
moze by¢ urodzenie dziecka, cigza czy faktyczny diugotrwaly zwigzek (Ady-
nowska, Bielak, Brygier 2008, s. 344).

Wedlug stéw Andrzeja Zieliniskiego (2011, s. 48), malzeristwo to ,formal-
noprawny zwigzek mezczyzny i kobiety, zawarty zgodnie z przepisami obowia-
zujacego prawa dla celéw prawem tym przewidzianych’”.

Podkres$lenia wymaga fakt, ze w wyniku zawarcia zwiazku malzenskiego po-
wstaje rodzina. Rodzina jest komoérka spoleczng, ktorej powstanie jest sforma-
lizowane — powstaje tylko na skutek zawarcia malzenistwa przez kobiete i mez-
czyzne.

Rodzing mozna uznacé za najstarsza grupe spoleczng. Wystepuje ona na kaz-
dym poziomie rozwoju spoleczenistwa i we wszystkich jego formacjach. Rodzi-
najest podstawowa i nieodzowng czesécig struktury spolecznej, nazywanej takze
podstawowa komoérka spoteczna. Za niezwykle istotna role rodziny uznaje sie
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fakt, ze jest ona naturalnym i niezastagpionym srodowiskiem narodzin, rozwoju
i wychowania czlowieka. Nie tylko dziecko, lecz takze dorosly moga w niej za-
spokoi¢ swoje podstawowe potrzeby. Taki specyficzny charakter rodziny laczy
sie z tym, ze jest ona jedyng grupa spoleczng, ktéra ewoluuje nie tylko dzieki
przyjmowaniu nowych cztonkéw z zewnatrz, lecz réwniez poprzez wewnetrz-
ny rozwoj — rodzenie dzieci. Mozna wiec uzna¢ rodzine zaréwno za zjawisko
nieprzemijajace, jak i podlegajace ewolucji (Wiciniska 2016, s. 80).

Rodzing tworza malzonkowie od chwili zawarcia zwiazku malzenskiego.
Oznacza to, ze rodzine tworzy réwniez matzenistwo bezdzietne. W sktad rodzi-
ny wchodza przede wszystkim: wspélne dzieci malzonkéw (tylko maloletnie),
a spoérdd pelnoletnich te, ktore jeszcze sig nie usamodzielnily. Dzieci przyspo-
sobione s3 traktowane na réwni ze wspdlnymi dzie¢mi malzonkéw. Jednakze
dzieci wziete na wychowanie, ktére nie zostaly prawnie przysposobione, nie
naleza do rodziny. Socjologia zazwyczaj definiuje rodzine jako ,podstawowa
komorke spoleczng, a wiec fundamentalny, konstytutywny element kazdego
spoleczenistwa” Dodaje sie czasami, ze jest ona ,najwazniejsza” grupa spolecz-
na. Za podstawe rodziny uwaza si¢ malzenstwo, definiowane w obrebie tych
nauk znéw rozmaicie (Szymczak 2002, s. 156).

Rozwiazanie matzenstwa przez rozwéd

Rozwéd to definitywne rozwigzanie matzenstwa. ,Rozwéd w kategoriach psy-
chologicznych to przede wszystkim rozstanie mezczyzny i kobiety, usankcjo-
nowane prawnym rozwodem, w wyniku ktérego sad — na zadanie jednego lub
obojga malzonkéw — rozwiazuje matzenistwo. Wiaze sie z rozbiciem podstawo-
wej struktury rodziny i jest najbardziej jednoznacznym wskaznikiem tego roz-
bicia” (Szczesna 2006, s. 477).

Na gruncie prawa rozwdéd to rozwigzanie malzefistwa przez sad. Jest ono
skuteczne z chwilg uprawomocnienia si¢ wyroku rozwodowego. Z ta chwily
malzenistwo przestaje istniec.

Rozwo6d moze zostaé orzeczony przez sad, jezeli nastapil zupelny i trwaly
(nieodwracalny) rozklad pozycia, czyli wowczas, gdy zaszly tzw. pozytywne
przestanki rozwodowe (Hetman-Krajewska 2020, s. 33). Kodeks rodzinny
i opiekunczy reguluje rozwéd w art. 56 KRiO, w mysl ktérego:

§ 1. Jezeli miedzy matzonkami nastapil zupelny i trwaly rozklad pozycia, kazdy
z malzonkéw moze zada¢, azeby sad rozwiazal matzenstwo przez rozwéd.
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§ 2. Jednakze mimo zupelnego i trwalego rozktadu pozycia rozwdéd nie jest dopusz-
czalny, jezeli wskutek niego mialoby ucierpie¢ dobro wspdlnych maloletnich dzieci
malzonkéw albo jezeli z innych wzgledéw orzeczenie rozwodu byloby sprzeczne
z zasadami wspolzycia spolecznego.

§ 3. Rozwdd nie jest rowniez dopuszczalny, jezeli zada go malzonek wylacznie win-
ny rozkladu pozycia, chyba ze drugi matzonek wyrazi zgode na rozwéd albo ze od-
mowa jego zgody na rozwdd jest w danych okoliczno$ciach sprzeczna z zasadami
wspolzycia spolecznego.

Z przytoczonego przepisu wynikaja zaréwno pozytywne, jak i negatywne
przestanki rozwodu.

Do pierwszej grupy zaliczany jest zupelny i trwaly rozklad pozycia malzen-
skiego. W razie spelnienia tych warunkéw kazdy z matzonkéw moze zada¢, aze-
by sad rozwiazal malzenstwo. Wazne jest, ze przestanki te musza zosta¢ spel-
nione lacznie. Co wiecej, nie moga zachodzi¢ przestanki negatywne. Rozklad
pozycia nalezy powiazac z art. 23 KRiO. Stosownie do jego tresci malzonkowie
obowiazani sa do wspdlnego pozycia, do wzajemnej pomocy i wiernosci oraz
do wspoldzialania dla dobra rodziny, ktéra przez swdj zwiazek zalozyli. Maja
one charakter bezwzgledny i dotycza obojga matzonkéw. Pozycie wyraza si¢ we
wspolnocie duchowej, fizycznej i gospodarczej. Ustaniem pozycia nie bedzie
pobyt malzonka w szpitalu czy np. dlugotrwaly wyjazd stuzbowy.

Do negatywnych przestanek rozwodu zalicza si¢ nastepujace okoliczno$ci:
dobro wspdlnych maloletnich dzieci, sprzeczno$¢ z zasadami wspotzycia spo-
lecznego, zadanie rozwodu przez malzonka wylacznie winnego rozkladu po-
zycia (Krzeminski 2004, s. 22). W tych przypadkach, nawet w sytuacji zupel-
nego i trwalego rozkladu pozycia, orzeczenie rozwodu nie jest dopuszczalne.
Nalezy podkredli¢, ze pierwsza z wyzej wymienionych sytuacji odnosi si¢ do
wspdlnych matoletnich dzieci. Przywolana przestanka nie bedzie miata zatem
zastosowania do dzieci pelnoletnich czy tez dzieci jednego malzonka, ktére
wychowywane s3 razem z dzie¢mi wspdlnymi, ale nie zostaly przysposobione
przez drugiego malzonka.

Pojecie dobra wspolnych maloletnich dzieci nie jest pojeciem jednoznacz-
nym. Kazda sytuacja zagrozenia dobra dziecka powinna by¢ oceniana indywi-
dualnie.

Ostatnia negatywng przestanka jest zadanie rozwodu przez maltzonka wy-
lacznie winnego rozkladu pozycia. Przepis ten nie bedzie mial zastosowania,
gdy ustalono wing obojga malzonkéw. Rozwdd bedzie mozliwy, jezeli drugi
malzonek wyrazi na niego zgode lub gdy jego odmowa bylaby w danych oko-
liczno$ciach sprzeczna z zasadami wspoélzycia spolecznego.
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Przyznanie wladzy rodzicielskiej po rozwodzie

Wiadza rodzicielska to relacja miedzy rodzicami i dzie¢mi, zespo6t praw i obo-
wiazkéw. Rodzice maja prawo do podejmowania decyzji dotyczacych zycia,
osoby, zdrowia i majatku dziecka, a takze maja obowiazek pieczy nad nim i za-
pewnienia mu wlasciwej opieki oraz utrzymania.

Orzeczenie rozwodu wywoluje szereg nastepstw w zakresie wladzy rodzi-
cielskiej. Przykladem moze by¢ obowiazek alimentacyjny wzgledem dziecka
i rozwiedzionego malzonka, czy tez korzystanie ze wspdlnego mieszkania. Ko-
deks rodzinny i opiekuriczy wymienia pie¢ sposobow rozstrzygniecia o wladzy
rodzicielskiej w wyroku rozwodowym:

1. pozostawienie wladzy rodzicielskiej obojgu rozwiedzionym rodzicom;

2. ograniczenie wladzy rodzicielskiej w trybie art. 58 KRiO;
ograniczenie wladzy rodzicielskiej w trybie art. 109 KRiO;

B @

zawieszenie wladzy rodzicielskiej jednego lub obojga rodzicow;

4

pozbawienie wladzy rodzicielskiej jednego lub obojga rodzicéw (Smy-
czyniski 2011, s. 736).

Dwa pierwsze sposoby dotycza wylacznie tych rodzicow, ktdrzy sie roz-
wodza. Trzy nastgpne mozna okresli¢ jako ,uniwersalne”, poniewaz dotycza
wszystkich rodzicéw: zaréwno tych, ktérzy sa w trakcie rozwodu, po rozwo-
dzie, zyja w separacji badz tez nigdy malzenstwem nie byli.

Celem zagadnienia wskazanego w temacie niniejszego artykulu jest przy-
znanie wladzy rodzicielskiej po rozwiazaniu malzenstwa przez rozwdd, a wiec
pierwsza i druga sytuacja. W mysl art. 58 KRiO sad orzekajacy rozwdd rozstrzy-
ga o wladzy rodzicielskiej nad wspoélnym matoletnim dzieckiem obojga mal-
zonkow oraz o kontaktach rodzicéw z dzieckiem. W pierwszym przypadku kaz-
demu z rozwiedzionych malzonkéw przystuguje pelna wladza nad dzieckiem.
Rodzice wspdlnie podejmuja decyzje o jego wychowaniu i podstawowych
potrzebach; jest to tzw. opieka naprzemienna, kiedy obydwoje w jednakowym
stopniu w stworzonych przez siebie srodowiskach wychowawczych zajmuja
sie dzieckiem (Czerederecka 2010, s. 42). Sad moze nalozy¢ na jednego z ro-
dzicéw obowiazek alimentacyjny oraz okresli¢ sposoéb i termin spotykania sie
z dzieckiem. Co wigcej, w wyroku rozwodowym moze takze przywréci¢ wla-
dze rodzicielska malzonkowi, ktory poprzednio byl jej pozbawiony. Sad bierze
pod uwage dobro dziecka, interes spoleczny oraz uwzglednia sytuacje aktualng
i prognozowana na przyszto$¢. W tym przypadku wladza rodzicielska zostaje
sprzejeta” przez drugiego rodzica. Decyzje sadu rozwodowego sa podejmowa-
ne na podstawie caloksztattu materialu dowodowego. Przy orzekaniu o wladzy
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rodzicielskiej sad bierze pod uwage wszelkie okolicznosci, przede wszystkim
dobro dziecka.

Ograniczenie wladzy rodzicielskiej w trybie art. 58 KRiO polega na tym, ze
sad powierza ja jednemu z rodzicéw, ograniczajac wladze drugiego do okreslo-
nych obowiazkéw i uprawnient w stosunku do osoby dziecka, przy czym ogra-
niczenie to wynika z faktu rozwodu i braku podstaw do pozostawienia obojgu
rodzicom wladzy rodzicielskiej w dotychczasowym ksztalcie ze wzgledu na
trwajacy miedzy nimi konflikt (Smyczyniski 2011, s. 42). Jednym z najwazniej-
szych problemow, przed ktorym staje sad rozwodowy, jest wybor tego rodzica,
ktéremu wykonywanie wladzy rodzicielskiej ma by¢ powierzone oraz ustalenie
zakresu praw i obowiazkéw tego rodzica, ktéremu nie powierzono wladzy ro-
dzicielskiej

Wtadza rodzicielska moze by¢ ograniczona wéwczas, gdy jest wykonywana
nienalezycie, a wskutek tego dobro dziecka jest zagrozone. Istnieje wiele moz-
liwosci, z ktérych moze skorzystaé sad, a katalog ten nie jest ograniczony. Sad
podejmuje decyzje badajac konkretny przypadek i kierujac si¢ dobrem dziecka.

Spoteczne aspekty funkcjonowania dziecka w sytuacji rozwodu

Rozpad malzenistwa rodzicéw dziecka nastepuje nie tylko poprzez rozwéd,
lecz takze na skutek zakoriczenia nieformalnego zwiazku kobiety i mezczyzny,
w ktérym wychowywali dziecko. Rozstanie rodzicéw ma ogromny wplyw na
jego psychike i spoleczne funkcjonowanie. To rodzina daje dziecku poczucie
bezpieczenstwa, zapewnia jego podstawowe potrzeby, nie tylko bytowe, mate-
rialne, ale réwnie wazne — emocjonalne i psychiczne. Matka, ojciec czy nawet
dziadkowie troszcza si¢ o jego rozwdj od pierwszych chwil zycia. Istotna role
odgrywa wigc rodzina pelna, w ktérej jest zaréwno ojciec, jak i matka. Rodzi-
na ma ogromne znaczenie dla prawidlowego rozwoju fizycznego, umystowego,
a zwlaszcza emocjonalnego, moralnego i spolecznego dziecka.

Rodzina jest istotnym czynnikiem rozwoju psychicznego dziecka. Dzigki
swoistej atmosferze, strukturze, wigzi i kontaktom osobowym stanowi pier-
wotne, najwazniejsze i najsilniej oddzialujace srodowisko naturalne, ktére od-
grywa znaczaca role w ksztaltowaniu proceséw psychicznych dzieci. Rodzina
powinna zapewni¢ dziecku harmonijny rozwéj funkcji psychicznych, realizujac
potrzebe bezpieczenistwa, mitosci, szacunku, akceptacji i wiezi (Dzierzanowski
2010, s.255).
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Nalezy wskaza¢, ze rodzina po rozwodzie nadal pozostaje rodzing poprzez
chociazby sam fakt posiadania dzieci, wspdlnej historii czy wspomnien. Jak
wskazywat jeden z sedziéw Sadu Okregowego w Kielcach: ,Dzieci nie rozwo-
dza sie z rodzicami’, a niestety wielu rodzicéw zdaje si¢ o tym nie wiedzieé.

Z jednej strony, w czasie procesu rozwodowego cala uwaga jest skupiona
na malzonkach, z drugiej strony rozwazania, co bedzie si¢ dzialo pdzniej, jakie
konsekwencje przyniesie rozstanie dla dzieci jest dla wielu zbyt trudne. Jedna
z takich konsekwencji jest bardzo ograniczona percepcja probleméw emocjo-
nalnych, jakie stajq si¢ udziatem dzieci. Harvey i Fine analizujac narracje dzieci
rozwiedzionych rodzicéw podkreslaja, ze wielu z nich odczuwa osamotnienie,
poczucie straty, z ktérym jest im ciezko sobie poradzi¢. Stany te dla bliskich
sa mato widoczne. Rozwodzacy czesciej musza zmierzy¢ si¢ ze swoimi proble-
mami depresyjnymi, psychosomatycznymi czy wiasna labilnoécig emocjonal-
na. W takich okoliczno$ciach niektére dzieci stajg si¢ Zrédlem emocjonalnego
wsparcia dla rodzicéw, a nie odwrotnie, co zbyt szybko stawia je w pozycji do-
rostego, odpowiedzialnego cztowieka (Korczak 2017, s. 125).

Sytuacja psychologiczna dziecka po rozwodzie rodzicow czy tez w trakcie
trwania calej procedury rozwodowej jest niebywale trudna. Nie ulega watpli-
wosci, ze dla jego prawidlowego rozwoju potrzeba pelnej, prawidtowo funk-
cjonujacej rodziny, w ktorej bez zarzutéw dzialaja wyodrebnione podsystemy
dorostych (rodzicéw). Nalezy wskaza¢, ze nie oznacza to nieustajacej rodzinnej
idylli, ale takie dzialanie systemu rodzinnego, w ktérym czlonkowie rodziny
wzajemnie moga liczy¢ na swoje emocjonalne wsparcie. Jak wykazali w swo-
ich badaniach Amato (1994, 2001) oraz Hetherington i Stanley-Hagab (1999),
wiele dzieci z doméw, gdzie doszlo do rozwodu, z uplywem czasu wykazywa-
lo cechy dobrego przystosowania zaréwno spotecznego, jak i emocjonalnego.
Analizy badan wskazuja, ze mozna wyodrebni¢ u dzieci nastepujace reakcje
psychologiczne na sytuacje rozwodowa:

 regres w rozwoju, wyrazajacy sie trudnosciami w realizacji zadan przy-
pisanych w danej fazie rozwojowej — przy uwzglednieniu prawidlowych
reakgji rodzicow; zwykle nie trwa on zbyt dlugo, dotyczy mlodszych
dzieci;

« nadzwyczajna odporno$¢ na stres i umiejetno$¢ radzenia sobie ze zmia-
nami w strukturze rodziny, co wyraza si¢ odpornoscia i zdolnoscig do
kontynuowania rozwoju w sposoéb wzglednie niezaklécony — dotyczy
gltéwnie dzieci (bez wzgledu na wiek), ktérych rodzice podjeli skuteczna
wspOlprace rodzicielska juz w trakcie konfliktow poprzedzajacych sam
rozwod, charakteryzujacych si¢ wysokim poziomem $wiadomosci wy-
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chowawczej, a relacja rodzicéw z dzieckiem oparta jest na prawidlowo
uksztaltowanych wieziach;

o liczne zaburzenia w fazie poczatkowej rozwoju dziecka, opér wobec
sytuacji rozwodowej i rodzicéw, pogorszenie funkcjonowania emocjo-
nalnego i poznawczego. W dluzszej perspektywie powrét do dobrego
funkcjonowania, jednakze z widocznymi skutkami rozwodu, takimi jak
chociazby niepewnos¢ w relacjach, problemy w zakresie kontroli intelek-
tualnej zachowania czy spadek aspiracji zyciowych;

« dobra adaptacje w fazie poczatkowej, nastepnie liczne konsekwencje
przezy¢ zwiazanych z rozwodem widoczne z opdznieniem. Taki wzér
reagowania jest najczeéciej widoczny u adolescentow, ktorzy reaguja
pozorna dojrzatoscia, jednakze w dluzszej perspektywie ponosza liczne
konsekwencje emocjonalne sytuacji (Korczak 2017, s. 126-127).

U dzieci rozwodzacych sie rodzicéw mozemy wymieni¢ trzy grupy obja-
wow reprezentowanych przez dziecko: poczucie odrzucenia, poczucie winy,
magiczne myslenie.

Poczucie odrzucenia ma zwigzek z drastyczna zmiang sytuacji rodziny, zwia-
zane jest m.in. z wyprowadzeniem si¢ jednego z rodzicéw z domu. Dzieci roz-
wodzacych si¢ rodzicow do$wiadczaja samotnosci, braku wsparcia, nierzadko
porzucenia. Wiele dzieci podejmuje decyzje o niezwracaniu si¢ do rodzicéw
z problemami, poniewaz wiedza, ze rodzice musza poradzi¢ sobie z wyzwania-
mi rozwodu.

Poczucie winy jest reakcja dziecka, ktére obwinia samego siebie za rozstanie
rodzicéw. Dzieci czgsto nie rozumieja sytuacji, w jakiej znajduja si¢ dorodli, nie
wiedza, co tak naprawde wydarzylo si¢ pomiedzy rodzicami, dlaczego tak si¢
stalo, ze rodzice si¢ rozstaja. Brak dostepu do tych informacji powoduje zagu-
bienie i przypisywanie samemu sobie odpowiedzialno$ci za rozwod.

Magiczne mysélenie to objaw, w ktérym dziecko wyobraza sobie, ze tak na-
prawde nic si¢ nie zmienilo, a rodzice nadal pozostaja w zgodnym zwiazku. Taki
sposob psychologicznego funkcjonowania, w szczegélnosci u najmlodszych
dzieci, nalezy traktowac jako przej$ciowy etap radzenia sobie z sytuacja trudna,
jaka jest rozstanie rodzicéw (Korczak 2017, s. 129).

Jak wskazuja badania, rozw6d nie wplywa raczej na pogorszenie si¢ zachowania
dzieci, a rodziny przez nie p6zniej zaktadane nie s lepsze ani gorsze niz te zaktada-
ne przez dzieci z trwalych zwiazkéw. Najwazniejsze jest jednak to, aby rozwodzacy
sie rodzice ze wszystkich sil pomagali przetrwa¢ trudny czas rozwodu, a takze ko-
lejnych lat, ktére po nim nastepuja (Ilg, Bates-Ames, Baker 2006, s. 273). Wedlug
skali wskaznikéw zmian zyciowych rozwdd znajduje si¢ na drugim miejscu, zaraz
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za $miercia wspotmalzonka. Z kolei doswiadczenie dziecka tracacego rodzica na
skutek rozwodu poréwnywane jest do straty naturalnej i nieodwolalnej, wywola-
nej $miercig lub kleska zywiolowa. Trzeba pamietad, ze kazde z tych doswiadczen
ma istotny wplyw na wiezy rodzinne, a co za tym idzie, oslabia poczucie bezpie-
czenistwa, ktore ma zapewnié rodzina (Grudziewska 2015, s. 40).

Z badan przeprowadzonych przez Jézefe Bragiel (1999) wynika, ze dzieci
doswiadczajace rozwodu rodzicéw wykazuja pewne zaburzenia w sferze zycia
zawodowego i osobistego. Wszyscy badani dostrzegli negatywny wplyw rozwo-
du na ich pdzniejsze zycie. Z kolei z badan przeprowadzonych przez Wande
Stojanowska wynika, ze niemal 30% badanych os6b okupito rozstanie rodzicéw
zaburzeniami w sferze osobowo$ci. Wskazywali oni na przejawy neurotycz-
noséci. Warto podkresli¢, ze osoby bardziej odporne na stres oraz uzyskujace
wigksze wsparcie od rodzicéw szybciej przystosowywaly sie do nowej sytuacji
rodzinnej (23,5%) (Lewicka-Zelent, Wasik 2015, s. 87).

Do skutkéw spotecznego funkcjonowania dzieci po rozwodzie rodzicoéw
mozemy zaliczy¢ m.in.:

 niemowleta i dzieci do lat trzech moga wyczuwac stres, bdl, zmartwienia
swoich opiekunéw, nierzadko s3 rozdraznione, wiecej placza, odczuwaja
lek (w tym lek separacyjny), maja problemy ze snem i zaburzenia zolad-
kowo-jelitowe, moga takze doswiadczaé spowolnienia rozwoju;

o dzieci w wieku 4-S lat czgsto obwiniajg sie za zerwanie i smutek rodzi-
cow, staja sie bardziej ,przylepne’, a takze wykazuja zachowania uze-
wnetrzniajace emocje (histerie), obawiaja si¢ porzucenia, maja wigcej
koszmaréw i fantazji;

o dzieci w wieku szkolnym moga by¢ przygaszone lub zmartwione, wy-
kazuja wigksza agresje, czuja si¢ niezrecznie z wlasng tozsamoscia sek-
sualna, odczuwaja poczucie odrzucenia przez nieobecnego ojca, z kolei
szkolne wyniki moga si¢ pogorszy¢, dzieci cierpig z powodu konfliktu
lojalnosci i uznaja, ze zastuguja na kare;

« nastolatki moga mie¢ zanizone poczucie wlasnej wartosci, moga przed-
wczesnie rozwingé autonomi¢ emocjonalng, aby w pelni méc poradzi¢
sobie z negatywnymi uczuciami dotyczacymi rozwodu, utratg idealnego
obrazu obojga rodzicéw. Ich wicieklo$¢, zagubienie moga doprowadzi¢
do naduzywania substancji odurzajacych, takich jak chociazby alkohol,
narkotyki. Co wiecej, moze doj$¢ do pogorszenia wynikéw w nauce, de-
presji, agresji, chuliganstwa czy nieodpowiednich zachowan seksualnych;

o dzieci w kazdym wieku moga wykazywa¢ objawy psychosomatyczne
w reakeji na wscieklo$¢, utrate, bol, poczucie braku mitosci czy inne



Najwazniejsze jest dobro dziecka 85

czynniki stresujace. Moga probowa¢ manipulowa¢ jednym rodzicem
przeciwko drugiemu, poniewaz potrzebuja poczucia kontroli i chca wy-
stawia¢ na probe zasady i granice. Jednoczesnie czujq si¢ winne i odpo-
wiedzialne za rozstanie rodzicéw, wierzg, ze musza naprawia¢ ich znisz-
czone malzenstwo (Gonzalez 2013, s. 37-38).

Wazng kwestig zwigzang z rozwodem rodzicow jest ustalenie jego skutkow
dla funkcjonowania dzieci w ré6znym wieku. Wydaje sie, ze zaréwno male dzie-
ci, jak i te starsze, a nawet osoby dorosle poniosa powazne konsekwencje roz-
stania swoich rodzicéw (Lewicka-Zelent, Wasik 2017, s. 89). W tym miejscu
nalezy przedstawi¢ skutki spolecznego funkcjonowania dzieci w poszczegol-
nych etapach ich rozwoju.

W okresie niemowlecym trudno méwi¢ o $wiadomym rozumieniu sytuacji,
w jakiej znalazla sie rodzina. Niemniej jednak jest ono zdolne do odczuwania
i empatyzowania na poziomie syntonii emocjonalnej. Zaczyna uczy¢ si¢ ufaé
innym ludziom, a takze szybko przywiazuje si¢ do oséb, ktére si¢ nim zajmuja,
opiekuja. W sytuacji, gdy zaczyna brakowa¢ jednego z rodzicéw traci poczucie
bezpieczenstwa i odczuwa lgk. Dziecko w tym okresie moze przejawia¢ prob-
lemy ze snem czy czeste zmiany nastroju. Co wigcej, zauwaza si¢ u niego nad-
mierna placzliwos¢, niepokoj. Nie trzeba nikogo przekonywad, ze najwczesniej-
sze lata zycia dziecka s3 bardzo wazne w zakresie ksztaltowania jego zdrowe;
osobowosci (Lewicka-Zelent, Wasik 2017, s. 90). Jak twierdzi Martin Herbert
dzieci dwu- i trzyletnie odseparowane od rodzicow postepuja wedlug wypra-
cowanych wzorcéw. Przez kilka pierwszych dni po odejéciu rodzica protestuja
i oczekujg jego powrotu. Pdzniej stopniowo nastepuje ich wyciszenie, jednak
dalej oczekuja, ze wszystko wrdci do normy i nastapi pojawienie si¢ rodzica.
Nastepnie w etapie oderwania obserwuje si¢ ich obojetno$¢ na rodzica, ktory
go opuscil. Przejawy ich milosci wystepuja naprzemiennie z nienawiscia i zlos-
cia (Herbert 2005, s. 16).

Z kolei dziecko w wieku od trzech do pieciu lat prawidlowo zauwaza, ze
jedno z rodzicéw juz nie mieszka razem z nim w domu, jednak nie rozumie,
jaka jest przyczyna takiej sytuacji. Caly czas zyje nadzieja, ze rodzice znéw beda
razem mieszkac i wszystko wréci do normy. Jednakze gdy rodzice sa zajeci roz-
wigzywaniem wiasnych konfliktéw, badz tez wchodzeniem w nowe relacje czy
zwiazki, u dziecka drastycznie wzrasta poczucie osamotnienia i opuszczenia.
Utrata poczucia bezpieczenistwa, niestety, moze by¢ przyczyna czestych bolow
brzucha i innych objawoéw fizjologicznych. Co wiecej, intensywnie przezywane
emocje moga doprowadzi¢ do cofniecia si¢ wczeéniejszych etapdéw rozwoju
dziecka. Dzieci, ktére doswiadczaja rozwodu czy rozstania sie rodzicéw bardzo
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czesto nie potrafig cieszy¢ si¢ zabawkami, badz tez demonstrujg za ich pomoca
negatywne emocje. Niektore z nich, w celu zwrdcenia na siebie uwagi, demon-
struja naganne zachowania. Dzieci w wieku przedszkolnym obwiniajac siebie
za rozpad rodziny sadza, ze powodem rozstania rodzicéw bylo ich naganne za-
chowanie. Poczucie straty powoduje ich agresywne zachowanie w stosunku do
kolegéw i kolezanek. Staja sie impulsywne, pobudliwe i roztargnione (Lewic-
ka-Zelent, Wasik 2017,s. 90-91).

Dzieci w okresie szkolnym rozumieja, Ze rozwodzacy sie rodzice nie darza
sie miloscia i nie beda juz razem mieszka¢. Mimo wszystko wciaz maja nadzieje,
ze pogodza si¢ i beda ze soba mieszka¢. Odczuwaja ogromna tesknote za rodzi-
cem, ktory opuscil dom i czesto to wlasnie jego obwiniajg za rozpad rodziny.
Ciaglte odczuwanie stresu sprawia, ze dzieci w tym okresie, nawet te najzdol-
niejsze, wykazuja narastajace trudnoéci i opdznienia w nauce, zaczynaja tez
sprawia¢ trudnosci wychowawcze. Pojawiaja si¢ objawy somatyczne, takie jak:
béle glowy, brzucha czy wymioty. Nasilaja sie po spotkaniu z rodzicem, ktéry
wyprowadzil sie z domu jako przejaw niecheci do rozstania z nim lub z obawy,
ze rodzice ponownie si¢ pokldca. Zazwyczaj ukrywaja swoja trudng sytuacje
rodzinng przed kolegami i kolezankami. Doswiadczana przez nich sytuacja do-
prowadza do obnizenia ich poczucia wlasnej wartoéci i utraty wiary we wlasne
mozliwo$ci. Wysoki poziom leku przejawia si¢ w zachowaniach agresywnych,
ktérym towarzyszy zal, smutek i gniew (Lewicka-Zelent, Wasik 2017, s. 91).

Wiek dojrzewania to czas niestabilno$ci emocjonalnej, brak kontroli emo-
cji i wiary w siebie i we wznioste idealy. To wszystko zdecydowanie utrudnia
mlodziezy uporanie si¢ z rozstaniem rodzicéw. Funkcjonowanie nastolatka po
rozwodzie determinuje wiele réznorodnych czynnikéw. Wérdd nich wymienia
sie m.in.: cechy rodzicéw, ich pte¢ i wiek, kompetencje oraz jakos¢ kontaktow
pomiedzy poszczegdlnymi czlonkami rodziny (Beisert 2000, s. 126).

Wiek dojrzewania jest takze bardzo istotny z punktu widzenia seksualnosci
dziecka. Nieobecno$¢ rodzica, w szczegdlnosci tej samej plci, pozbawia je mo-
delu do nasladowania w jego przyszlych zwiazkach intymnych. Dla nastolatka
trudne tez bedzie udzielenie odpowiedzi na pytanie: z kim chce zamieszka¢ po
rozwodzie rodzicéw? Nierzadko bedzie on czul si¢ odpowiedzialny za mtodsze
rodzenistwo, ktdre nie bedzie rozumialo, czym jest rozwéd.

W wyniku rozwodu z domu wyprowadza si¢ najcze$ciej mezczyzna. Nar-
racje doroslych dzieci rozwiedzionych rodzicéw pokazuja réznice miedzy
odczuwaniem tej sytuacji przez kobiety i mezczyzn. Mezczyznom doskwierat
glownie brak wzorca i kogos$ od ,typowo meskich spraw, meskich rozméw”
W ich przypadku tesknota za ojcem wzrasta znaczaco w okresie dorastania —
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w kluczowym momencie dla rozwoju chlopca, w ktérym rola ojca jest nie-
zwykle istotna. Kobiety podkreslaly natomiast doskwierajaca im niemoznosé
uzyskania ojcowskiego ciepla, milosci, wsparcia emocjonalnego i opieki. Jak
wskazujg liczne badania, nieobecno$¢ ojca w zyciu corki moze mie¢ negatyw-
ne konsekwencje w jej podejsciu do wlasnej plciowosci i moze zawazy¢ na jej
pozniejszych wyborach partneréw zyciowych (kierowanie si¢ potrzebami nie-
zaspokojonymi przez ojca). Obserwowanie relacji rodzicéw pozwala dziecku
ksztaltowaé wzorzec relacji damsko-meskich. Ojciec w pelnej rodzinie poka-
zuje corce, ze jest warta jego mitoéci, zatem i milosci innych mezczyzn. Kobie-
ta pochodzaca z domu rozwiedzionych rodzicéw nie miala sposobnosci tego
doswiadczy¢, zatem moze zabiega¢ o milos¢ i by¢ wyczulona na najmniejsze
jej przejawy. To naraza ja na wchodzenie w toksyczne zwiazki. Brak akcep-
tacji i uwagi ze strony ojca moze powodowac takze brak poczucia bezpieczen-
stwa i nieufnoé¢ w relacjach z innymi mezczyznami. Ojciec ma réwniez nie-
bagatelny wplyw na ksztaltowanie sie w dziecku systemu wartosci i ocen.
W badaniach kobiety wymienialy réwniez brak kontaktéw z ojcem oraz pomo-
cy materialnej z jego strony, ktére umozliwilyby im — jak sadzity — latwiejszy
start w samodzielnym zyciu (Sokotowska 2017, . 117).

Podsumowanie

Przeprowadzone rozwazania wskazuja prawne uregulowania dotyczace wladzy
rodzicielskiej oraz instytucji rozwodu w polskim prawie rodzinnym. Pozwolily
one wyjaéni¢ pojecie wladzy rodzicielskiej, malzefistwa oraz rozwodu. Nalezy
podkredli¢, ze orzeczenie rozwodu wiaze sie z wladza rodzicielska w przypad-
ku, gdy owocem malzenstwa sa wspolne maloletnie dzieci.

Na przestrzeni ostatnich lat liczba rozwodéw drastycznie roénie. Proces ten
poglebia si¢ jeszcze bardziej z powodu zmian zachodzacych w spoleczenstwie,
ktore ,kreujy” rozstanie (rozwdd) jako zjawisko powszechne. Niestety, czesto
nie uwzglednia sie¢ w tym ujeciu szeroko rozumianego dobra dziecka ani inte-
resu spolecznego.

Dziecko na kazdym etapie swojego rozwoju, poczawszy od narodzin do
okresu dojrzewania, w roézny sposob przezywa rozstanie rodzicéw. Nawet kul-
turalnie i spokojnie przeprowadzony rozwéd jest dla dziecka bardzo trudnym
przezyciem, gdyz znany i bezpieczny $wiat rozpada si¢. Konsekwencje rozwodu
dla dziecka sg bardzo destrukcyjne i dlugofalowe.

Dziecko od najmlodszych lat, kiedy to jeszcze do korica nie rozumie, czym
jest rozwod uwaza, ze rodzice rozstali sie przez jego zle zachowanie. Obwinia
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samego siebie za rozpad malzenstwa swoich rodzicéw. W okresie pdzniejszym,
gdy juz rozumie, czym jest rozwod i jakie sa jego konsekwencje, to obwinia
rodzica, ktéry odszedl, zostawil. Nierzadko dziecko wstydzi si¢ tego, ze jest
dzieckiem rozwiedzionych rodzicow.

Powszechne jest przekonanie, ze dziecko po rozwodzie powinno by¢ z mat-
ka, a ojciec powinien mie¢ ograniczong wladze rodzicielska. Jest ono jednak
bledne. Dopdki sad nie postanowi inaczej obydwoje rodzice maja takie same
prawa i taki sam zakres wladzy rodzicielskiej. Nie ma przeszkdd natury prawnej,
aby sprawowali ja obydwoje.

Jak dziecko ,poradzi sobie” z rozwodem rodzicéw w duzej mierze zalezy
od tego, czy rodzice potrafia porozumie¢ si¢ ze sobg w sprawach dotyczacych
dziecka. Czy rodzice, w dobrze rozumianym interesie dziecka, beda dziata¢
wspOlnie i podejmowac decyzje stuzace dobru dziecka?
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STRESZCZENIE

Celem podjetego tematu bylo wyjasnienie terminéw: wladza rodzicielska, rozwéd,
malzenstwo. Po przeprowadzonej analizie tych poje¢ autorka skupita swoja uwage
na wplywie rozwodu i rozstania rodzicéw na psychike i spoleczne funkcjonowanie
dziecka. Rozwdd to zjawisko coraz czeéciej spotykane w polskim spoleczenstwie, wia-
dza rodzicielska po rozwodzie nadal przystuguje obojgu rodzicom. Sad przy orzeka-
niu rozwodu oraz ustalaniu wladzy rodzicielskiej kieruje si¢ przede wszystkim nad-
rzednym dobrem dziecka. Powstaje pytanie: jak na ten proces reaguje dziecko, jakie
skutki zachodzg w jego psychice, a w efekcie w jego spolecznym funkcjonowaniu?
Dziecko na kazdym etapie swojego rozwoju, poczawszy od narodzin do okresu dojrze-
wania, w rézny sposob przezywa rozstanie rodzicéw. Bardzo czesto obwinia siebie za
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rozpad rodziny, staje sie agresywne wobec kolegéw i kolezanek. Rozwéd doprowadza
do zaburzenia funkcjonowania dziecka w spoleczenistwie, m.in. poprzez opdznienie
w nauce, naduzywanie srodkéw odurzajacych, psychoaktywnych. Na skutek rozwodu
rodzicéw ma zaburzone wzorce zwiazku, co czesto skutkuje problemami w zalozeniu
przez niego swojej wlasnej rodziny i prawidlowym jej funkcjonowaniu.

SEOWA KLUCZOWE: dziecko, dobro dziecka, malzenistwo, rozwdd, wladza rodzi-
cielska

SUMMARY

The aim of a rised subject was to clarify terms: parental responsibility, divorce
and marriage. Author compared and contrasted these intellectual concepts, and
concentrated his attention on the impact of divorce and the separation of parents on
the child’s psyche and functioning. Divorce is an increasingly common phenomenon
in polish society, parental responsibility after the end of the divorce is still appertaining
to both parents. When adjudicating a divorce and determining parental authority, the
court is guided primarily by the best interests of the child. The question arises: how
does the child react to this process, what are the effects of its psyche and, as a result,
its social functioning? At every stage of development from birth to adolescence,
child experiences the separation of parents in different ways. Child very often blames
yourself for the breakdown of the family, and in the end becomes aggressive towards
controls and friends. Divorce leads to disorders of the child’s functioning in society,
including delay in learning, abuse of narcotic drugs and psychoactive substances. As
a result of dilapidation, child has disturbed patterns which often results problems in
establishing his own family and periodic functioning.

KEYWORDS: child, marriage, divorce, child’s psyche, the social functioning of the
child
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Introduction

When educating young people entering adult life, one cannot forget
what they expect from reality, what they want, what they will strive for
and what is important to them. Young people expect from adults to be
properly prepared for independent living, receiving careful education,
and showing the right path. Without it, they get lost in the meanders of
everyday life, in a reality that requires a lot and sometimes gives nothing
in return. At the same time, it should be remembered that one of the
aspects of achieving independence in life is preparation for the role of an
employee.

When starting to build your own career path, you should not wait
for an accident or opportunity, but plan and take appropriate actions
yourself. The ability to make realistic decisions is important when
planning professional activity. The way to acquire this ability leads
through getting to know yourself and confronting your strengths
with the requirements of the professions and the labour market.
Only a person who is aware of his/her abilities and goals, as well as
who knows the requirements of the professions and all other factors
influencing professional success, may start to pursue a professional
career. Such conscious functioning on the labour market is an element
that young people sometimes lack, especially socially maladjusted,
who, for various reasons, were placed in a youth educational centre.
Thus, the activity of social rehabilitation institutions should contribute
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not only to the compensation of any disturbances in behaviour, but also to
proper preparation for professional independence.

Each facility is obliged to equip its pupils with the necessary competences
and qualifications, which will become a ticket to independent functioning in an
open environment. It is extremely important, especially within the framework
of the self-empowerment process that begins with the placement of the charge
in the centre. While reflecting on the process of becoming independent, it is
worth pointing to the concept of independence by Grazyna Gajewska (2004,
pp- 114-120), which assumes that a person leaving the facility should be
prepared for independence in four basic spheres: family, social, civil, but also
professional.

Taking up the issues of professional preparation of minors from youth
educational centres was constituted by a small amount of research and
literature. The available studies around the selected issue focus mainly on units
imprisoned in pre-trial detention centres and prisons (Becker-Pestka 2019).
However, little attention has been paid to the preparation of minors from youth
educational centres for the profession (Mielczarek 2019; Kukla, Mielczarek
2019a; Kukla, Mielczarek 2019b).

Preparation of juveniles placed in youth educational centres for professional
independence

In Polish law, socially maladjusted youth, thus causing educational problems,
against whom institutional rehabilitation measures are taken, are referred to as
“minors”. Pursuant to the Basic Law, this term will be used to refer to persons
who: (Journal of Laws of 1982, No. 35, item 228, as amended, Art. 1, § 1):

1. are under 18 years of age, to whom the provisions of preventing and

combating demoralization apply;

2. in relation to persons who have committed a criminal offense after the

age of 13, but under the age of 17;

3. inrelation to persons under the age of 21 who were granted educational

or correctional measures.

In the case of minors, the court may apply educational measures and the
most severe — correctional measure in the form of placement in a juvenile
detention centre. One of the educational means at the court’s disposal is
placement in a youth educational centre (MOW). The indicated facility
is part of the institutional system of juvenile rehabilitation, to which socially



Preparation of Socially Maladjusted Youth to Professional Independence 95

maladjusted youth are directed. The Centre for Education Development
(ORE), acting as the central system of referring minors to youth educational
centres (also to youth sociotherapeutic centres — MOS) indicated that in
November 2019 there were a total of 95 such institutions in Poland. The
structure of youth educational centres is divided into two types: social
rehabilitation and education designed for socially maladjusted youth in
the intellectual norm, and social rehabilitation and revalidation for socially
maladjusted youth with mild intellectual disability. Most often, educational
centres are run separately for each sex. There are coeducational institutions
where boys and girls are present at the same time (6 centres) to a much lesser
extent. Therefore, the structure of youth educational centres is divided mainly
according to gender and the degree of intellectual efficiency. Establishing
and running public educational centres is a task of the district. On the other
hand, non-public centres may be established by legal and natural persons.
Establishing and running youth educational centres and the rules of their
functioning are specified in the provisions of the Act on the education system
and the implementing acts issued on their basis.

The main goal of establishing youth educational centres is to eliminate the
causes and manifestations of social maladjustment in minors, to enable them to
acquire education, educate them in a sense of responsibility, introduce patriotic
and pro-social values. It also means providing safe conditions for learning and
upbringing, preparation for independent living in accordance with the
generally applicable legal and social standards. Social rehabilitation institutions
such as youth educational centres, as a rule, are open and usually do not have
isolation barriers. In their structure, they resemble more generally accessible
boarding schools. There are primary schools, trade schools, technical schools
and high schools in the area of youth educational centres (Siemionow 2013,
pp- 104-105). The employees of educational centres include management and
pedagogical staff (educators, teachers), psychologists, therapists, social worker,
nurse, instructors of specialist classes. Youth educational centres (also MOS)
have been under the competence of the Ministry of National Education since
2004, after they were taken over from the Ministry of Social Policy (Kaniowska
2015, pp. 13-15).

Significant statistics are the reasons for placing minors in youth care centres.
The table presents data collected by the Education Development Centre in 2014
and by the Supreme Chamber of Control (NIK) from 2017. Unfortunately,
the data collected by the Supreme Audit Office did not take into account the
percentage distribution. The table distinguishes those causes that appear in
both statistical summaries by means of bold type and placing in one line.
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Table 1. Reasons for placing minors in youth care centres (MOW)

Reasons for placing minors according to a survey The reasons for placing minors
conducted by the Department of Rehabilitation according to the Supreme
and Sociotherapy of ORE in September 2014 Audit Office (NIK) of 2017
Reason Percentage Reason
(%]

Failure to complete'school or study 83.8 Truancy
compulsory education

Violation of the principles of social 627 Failure to adapt to the existing

coexistence educational measure

Taki hoacti
The use of psychoactive substances 59.8 aking dopes and psychoactive
substances

Commlt.tlng prohibited 51.3 Extortion and theft
and punishable acts

Aggression and violence 46.2 The use of aggression and violence
Home escapes 42.1 Home escapes

. . Participation in destructive
Participation in negative peer groups 194

subcultures, sects

Self-aggression (suicide attempt, 153 Educational problems

self-harm)
Behaviour exceeding moral norms
of a given society in the sphere of 5.3 Premature sexual activity
sexual relations

Addiction to nicotine and drugs
Other 1

Alcohol abuse

Source: own study on the basis of: Kaniowska 2015, p. 15; Supreme Audit Office 2017,
https://www.nik.gov.pl/plik/id,15816,vp,18331.pdf (access date: 13.11.2020, p. 31).

As can be observed from the table, excessive school absenteeism is the
main reason for placing minors in youth care centres. Violation of the general
principles of social coexistence as well as the use of psychoactive substances
is also a large percentage. Every second juvenile committed prohibited and
punishable acts, and less than half were aggressive and violent. It is very
disturbing that slightly more than 15% of socially maladjusted youth attempt
suicide or commit self-mutilation. It should be emphasized that the published
research reports do not differ significantly from each other. This indicates that
over the years 2014-2017 the reasons for placing minors in youth care centres
were similar.
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In youth educational centres, socially maladjusted youth receive education
at various levels, including preparation for the profession. Nevertheless, the
issue of preparing minors for professional independence in the conditions of
rehabilitation centres in the literature is taken up relatively rarely. Thus, it seems
unjustified to omit such an important area of human life as work. The idea of
work has long been used as one of the basic methods in social rehabilitation.
The two main representatives and precursors of Polish rehabilitation pedagogy,
Czestaw Czapéw and Stanistaw Jedlewski (1971, p. 370) classified the work as
one of three, apart from learning and recreation, resocialisation forms of cultural
engineering. Culture engineering uses work to initiate changes, stabilize them
and sustain them. Work is related to culture because it is thanks to it that its
products, both material and non-material, are created. Czestaw Czapéw (1978,
pp- 262-266) pointed to three types of work fulfilling a servant role in the
formulation of pro-social changes in social rehabilitation units: professional
work, economic and order work, and socially useful work. By taking up work,
an individual subject to the process of social rehabilitation acquires respect for
work, learns responsibility and duty.

Stanistaw Gérski (1985, pp. 208-209), the author of the only methodology
of social rehabilitation in Poland, also pointed out to the evaluating role of
work in the process of social rehabilitation. The educational interactions
described in the methodology assume, inter alia, that within the process
of social rehabilitation, particular emphasis should be placed on shaping
appropriate attitudes towards work. This is especially important since young
people referred to social rehabilitation centres usually come from marginalized
environments where work was not understood as a value, but as a necessary
evil. Kazimierz Ptak and Cecylia Ptak (2007, p. 268) report that the work
of juveniles from rehabilitation facilities helps to shape specific social roles,
including the role of an employee. Thanks to work, maladjusted youth learn
proper interpersonal relations and group cooperation. In social rehabilitation
work, vocational education should not be ignored and played down. Obtaining
it not only entitles to work in a specific profession but may turn out to be a key
element for social reintegration (Wozniak 2015, p. 192).

Among the practitioners of social rehabilitation pedagogy, one can see the
thesis that “one of the most important goals of social rehabilitation interactions
nowadays is shaping the social, personal and professional competences of
charges of various institutions” (Moczydlowski, http://www.mowgoniadz.pl/
files/s-awomir-moczyd-owski-kompetencja-spo-eczno-osobiste-i-zawodowe.
pdf, p. 1, access date: 14.11.2020). It is difficult to argue with this attitude,
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especially since developing or shaping appropriate social, professional and
personal competences undoubtedly translate into fulfilling social roles in
adulthood. This aspect should be especially raised in the context of the process
of gaining independence by the pupils, and vocational education itself is to
constitute the basic educational value. Most often, rehabilitation centres leave
adults i.e. those who were and still can be included in the process of becoming
independent. The main element of this process should be professional
activation. The modern labour market poses many challenges for young people
looking for employment. The scale of difficulties faced by charges of social
rehabilitation centres is even greater. Therefore, the need to analyse professional
competences is justified not only at the level of economic sciences, but also on
the basis of rehabilitation pedagogy.

Thekey issue is the professional fate of former charges of social rehabilitation
institutions. Unfortunately, many institutions still do not monitor the further
fate of their graduates, who ended their stay after reaching 18 years of age (Gérka
2018, p. 12). Keeping detailed statistics on former charges can undoubtedly
complete the role of evaluation. The lack of such activities adversely affects the
social rehabilitation work because it is not only difficult to verify the correctness
of the methods used, but also to know the scale of the individual’s return to the
criminal path or the success of the process of becoming independent. There
are educational centres which publish questionnaires addressed to graduates
on their websites. Such activities help the staff to make possible modifications
to the previously used social rehabilitation interaction programs. Monitoring
the fate of former charges is very important, if only because it helps to verify the
issues of preparation for professional independence.

According to the research by Justyna Siemionow (2012, p. 106) on the fate of
graduates of youth educational centres and youth socio-therapy centres, a small
percentage of this group undertakes further education, but also permanent
employment after leaving the facility. The biggest problem is those minors who
reach the age of majority before completing a given educational stage. In theory,
they can finish their education in a given school year, but only in the year in
which they are 18. However, this requires the appropriate court approval. From
the research by Arkadiusz Kaminski (2011, pp. 11-29) it can be concluded
that the vast majority of former charges of male youth educational centres
started work. In the first outlet, this indicator was at the level of 77.9%, while
in the second one it was 81.8%. The opposite tendency was observed in the
group of girls, as only 35% of former charges started their professional activity
after leaving the centre. The most common forms of employment undertaken
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by minors were temporary or seasonal work. The report on the entry into the
labour market of young people at risk of social exclusion shows that after the age
of 18, minors from educational centres return to family homes. Only a few of
them continue their education and get a profession (Kwiecien, Miszczuk, Spudy
2014, p. 12). In the interviews conducted for the “Life coaching” project, the
staff of youth educational centres pointed to a number of problems that make it
difficult for their students to start an independent life after leaving the facility.
One of the elements mentioned concerned the lack of appropriate support
programs taking into account local job offers (https://docplayer.pl/4000750-
Analiza-indywidualnych-wywiadow-poglebonych-raport-czastkowy-zadanie-S.
html, access date: 13.11.2020).

The pupils of youth educational centres are sometimes surrounded by
a specific map of problems and threats, among which there are those affecting
professional independence. Young graduates of educational centres have
difficulties with employment, further education or their continuation, or the
lack oftrustin them on the part of the society. Juveniles are often characterised by
significant school delays, sometimes reaching two or even three years. Learning
usually ends when you reach the age, of majority, which is tantamount to no
further obligation. As a result, this results in the lack of a learned profession,
and the courses offered by public and private institutions require a significant
financial outlay, which is a barrier (Siemionow 2013, p. 18).

Elementary comments seem to be Barbara Gérka’s considerations on the
preparation of juveniles in rehabilitation and sociotherapeutic centres for
professional independence. These proposals focus on including the subject of
the labour market and entrepreneurship in the education programs, but also on
shaping one’s own professional career. Such classes should be highly practical
and based on cooperation with local entrepreneurs. For some graduates, this
would give them a chance to gain valuable experience, and perhaps, over time,
to find employment. It is also an opportunity to get to know the labour market
and confront it with other proposals in other parts of the country (Gérka 2015,
p-12).

In the comments submitted by the Ombudsman for Children together
with a team of experts, it was emphasised that pupils of rehabilitation and
sociotherapeutic centres during their stay, acquire identity parameters that can
be described as parameters of “the pupil’s identity”, not “the identity of a young
person” (Ombudsman for Children, https://brpd.gov.pl/sites/default/
files/standardy ochrony praw dziecka - ebook.pdf, access date: 13.11.2020,
pp- 98-126). After leaving the centre, minors cannot function in commonly



100 Daniel Kukla, Mirostaw Mielczarek

accepted life and social roles, because during their stay they are not socialized to
basicroles (the role of aboy or gir], friend or colleague, man or woman, husband
or wife, father or mother, employee, young citizen). These conclusions lead to
reflection on the further life fate of graduates of social rehabilitation centres.
The period of adolescence is the right stage for building the foundations for
future professional and social activity. Disruption of this stage will result in
great difficulties in presenting socially accepted roles, including the role of an
employee (Gérka 2015, p. 12).

Education is strongly stressed by social situation. It determines life
prospects in the global world. One of the factors of marginalization is the lack
of appropriate education. Having an appropriate educational diploma can
significantly reduce the risk of unemployment, low quality of life or poverty.
Education is a kind of guarantee for a dynamically developing world, and at
the same time uncertain times. Among people who have a university degree,
the unemployment rate is still lower, salaries are higher, and it is easier to find
a job. Appropriate educational qualifications do not give you the full chance
to achieve professional success, but their lack may guarantee failure (Dlugosz
2013, pp. 154-155). In the past, it was often emphasized that graduates of
vocational schools constitute the risk group. This dependency was pointed out
by Zbigniew Kwiecinski, who concluded that

for a significant part of young people, to be on the threshold of the basic vocational
school means a feeling of being thrown out by fate, by the environment, by school,
by one’s own neglect on the dramatic trajectory leading to collapse, to be perma-
nently the worse, those at the bottom, constantly threatened, and maybe never
happy and maybe always helpless in this colourful, flickering world of consumer
and joyful offers, having fun, enjoying the life of educated and wealthy people,
known from street, commercials, TV series and colourful weekends (Kwiecinski
2002, p. 12).

After many years, the basic vocational schools were replaced by first and se-
cond-cycle professional schools due to the education reform. In recent years,
there has also been a noticeable tendency for graduates of vocational schools to
find a job more easily, and their earnings often exceeded those of people with
higher education.

When discussing the preparation for professional independence of minors,
it is worth considering the phenomenon of educational exclusion that affects
them. Undoubtedly, access to education plays an important role in vocational
education. It should be noted, however, that it is limited to young people
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directed to educational centres. The educational measure that is applied to
a young person should take into account not only the judgment, but also his
individual characteristics and predispositions. Accordingly, it is imperative
that the measure applied does not act as a punishment for the individual, but
takes into account, first of all, his educational and development aspirations.
Meanwhile, in practice it is quite often different, and the issue of education is
not prioritized. Placing a minor in a given centre sometimes depends on the
availability of places.

The collected data show that in mid-2019 there were 4.1 thousand youth
minors in 95 youth care centers. It is a number that takes into account the
students in the intellectual norm and with a slight intellectual deficit. Special
education is organised for minors placed in youth care centers. Each institution
includes at least a special primary school or a special secondary school. The
detailed distribution of individual types of schools is illustrated in Table 1.
The data presented in Figures 1, 2 and 3 are not generally available. In order to
obtain them, the Center for Education Development in Warsaw was asked
to make them available to the authors of the article.
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Figure 1. Education at youth care centres (MOW) in the 2018/2019 school year

Source: own analysis of data obtained from Centre for Education Development (ORE).

Figure 1 shows that 51 out of 95 institutions operating in Poland offered
vocational education. To the smallest extent, youth educational centres
educated at the technical school level (N=6). It should be emphasized that
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this level of education also prepares for the profession, and at the same time
allows to take the Matura exam. In 11 facilities, minors could study in a general
secondary school. The largest educational offer in youth care centres was
education at the lower secondary school (N'=92) and primary school (N=81)
levels. Some educational centre provided more than one level of education.
This procedure seems right, because a minor, upon completion of a given stage
of education, does not have to change the centre in order to continue further
education.
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Figure 2. Vocational education of girls at youth care centres (MOW) in the 2018/2019
school year

Source: own analysis of data obtained from Centre for Education Development (ORE).

The comparison no. 2 shows that the greatest number of youth educational
centres educated girls in the profession of a cook (N=17). To a lesser extent,
education could be obtained in the occupations of hairdresser (N =7) and tailor
(N=4). The individual institutions were those educating in the profession
a gastronomic service technician (N=1), nutrition technician (N=1),
salesman (N=1) and IT technician (N=1).

Figure 3 shows that the greatest number of youth educational centres offered
education for boys in the profession of a cook (N = 18). This is the same situation
asin the case of institutions for girls. There were fewer centres where education in
the professions of locksmith (N'=9), carpenter (N =8), fitter of construction and
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finishing works (N'=8), car mechanic (N'=6) was conducted. Two institutions
each trained as bricklayer-plasterer, baker and IT technician. The rarest form of
education for boys was a tinsmith, a confectioner, a hairdresser and a varnish
worker. Individual centres offered education in these professions.
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Figure 3. Vocational education of boys at youth care centres (MOW) in the
2018/2019 school year

Source: own analysis of data obtained from Centre for Education Development (ORE).

On April 11, 2019, the subcommittee for vocational training of the
parliamentary education committee meeting took place. The participants of
the conference dealt with education in youth educational centres, youth social
therapy centres, as well as voluntary labour camps and shelters for minors.
The aim of the meeting was to work out the best possible solutions conducive
to the preparation for professional independence of young people staying in
social rehabilitation and sociotherapeutic centres and learning in an open
environment — voluntary labour corps. A position was developed that special
branch schools operating, inter alia, in youth educational centres, like generally
accessible branch schools, are to be obliged to organise education that meets
the needs of the modern labour market. The new sectoral education set up
along with the education reform is to be based mainly on cooperation with the
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employers’ community. The head of the trade school is immediately obliged to
establish valuable cooperation with the employer competent for the profession
or industry to which the profession will be assigned or with the person running
an individual farm before introducing a new profession to school education.
The information obtained from the above-mentioned institutions; officials
of the Ministry of Education concluded that their directors undertook such
actions. These efforts consist in particular in analysing the labour market,
conducting extensive cooperation with district labour offices, obtaining
information from alumni in which professions they would like to study,
collecting information in the local environment about the demand for
employees. The final effect of this is to introduce new fields of study to schools,
but in line with the needs of the local labour market. Examples include such
professions as: locksmith, building and finishing works fitter in construction,
machinery and equipment fitter, hotel service worker, gardener, confectioner
(Komza, http://wartowiedziec.pl/edukacja-kultura-i-sport/50456-ksztalce-
nie-w-mow-ach-mos-ach, access date: 14.11.2020).

Conclusions

Planning a professional career is a stage that every young person should
face. Work should not only be a source of income, but also own satisfaction,
passion and a field for pursuing own interests and personal development. The
moment when it comes to making a decision on vocational education should
be a decision-making process that takes a long time. It is extremely important
because the choice of the right profession affects not only the professional
career, but also the personal life (Kukla 2012, p. 173). The socio-economic
reality, the difficult process of transition to the labour market and maintaining
a once-occupied professional position, are conducive to building mosaic,
unique and non-linear professional careers that go beyond the usual patterns.
In planning a career, the abilities to make realistic decisions are used. The way
to acquire this ability leads through getting to know yourself and confronting
your strengths with the requirements of the professions and the labour market.
The dynamics of the modern world means that we are often forced to make
difficult professional decisions. Current technological progress causes rapid
changes in market trends. Some jobs will become past jobs, and some will
become jobs in the future. All these consequences and dependencies make it
difficult for minors not only to take up professional activity, but also to maintain
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it. The pupils of social rehabilitation centres are not used to independent
decision-making, they often do not notice cause-and-effect relationships,
have low self-esteem. Ignorance of one’s own strengths, limited influence on
the choice of education in a social rehabilitation facility makes preparation for
professional self-reliance among a group of minors much more difficult than in
youth receiving education in public schools. Nevertheless, it is worth engaging
the pupils to receive vocational training, encourage them to participate in
various professional courses and internships. It also seems important that the
teaching staff of youth educational centres encourage minors to take up paid
work during longer leave, for example during summer or winter holidays. An
equally valuable and effective method in choosing a profession is professional
pre-orientation, which helps to define professional predispositions and
competences (Mielczarek 2018, p. 166).

It would be good if the education and preparation of minors for professional
activity could focus on such professions that will give the opportunity to find
a job after leaving the institution. Education in the conditions of institutional
rehabilitation should be a priority task, and its implementation should involve
not only teachers, but the entire teaching staff. The limited educational offer of
youth educational centres, most of which is dominated by vocational education,
is a kind of educational exclusion of maladjusted youth. A question must be
asked whether such professions as: cook, hairdresser, tailor, construction
worker, locksmith or carpenter are the ones that satisfy the educational needs
of maladjusted individuals. It is indisputable that in many cases such an
educational offer is commensurate with the individual predispositions and
abilities of the pupils, and the offered professions give a chance for professional
success at lower levels.
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SUMMARY

The aim of the article is to analyse the preparation of minors staying in youth
educational centres for professional independence. This issue was considered
extremely important, especially in the aspect of the process of becoming independent,
which is carried out by the institutions, to which each pupil is subject. The starting
point for the chosen topic is the legal aspect of the juvenile and the organisational
structure of youth educational centres. The main part of the text focuses on the idea of
applying work in social rehabilitation with socially maladjusted individuals and their

vocational training.

KEYWORDS: socially maladjusted youth, minors, youth educational centre, prepara-

tion for the profession, juvenile rehabilitation
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STRESZCZENIE

Artykul jest proba analizy przygotowania nieletnich przebywajacych w mlodziezo-
wych o$rodkach wychowawczych do samodzielnoéci zawodowej. Kwestie te uznano
za niezwykle wazna, zwlaszcza w aspekcie prowadzonego przez placéwki procesu usa-
modzielnienia, ktéremu podlega kazdy wychowanek. Punktem wyjscia dla obranej
tematyki stat si¢ aspekt prawny nieletniego, a takze struktura organizacyjna mlodzie-
zowych o$rodkéw wychowawczych. Zasadnicza cze$¢ tekstu skupia si¢ na idei sto-
sowania pracy w resocjalizacji z jednostkami niedostosowanymi spotecznie oraz ich
ksztalceniu zawodowemu.
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VWprowadzenie

Badania dzieciiistwa/nad dziecinstwem to obecnie jeden z podstawo-
wych nurtéw w pedagogice, zwlaszcza w pedagogice spolecznej oraz pe-
dagogice przedszkolnej i wezesnoszkolnej, co znajduje odzwierciedlenie
w tego typu badaniach w skali $wiatowej (Brown, Patte 2013, s. viii). Sa
one rozlegle i wielowatkowe, podejmuja rézne zagadnienia, wyrastaja
jednak zawsze z ,(...) okreslonych kontekstéw spotecznych i kulturo-
wych, tworza rézne nurty poszukiwan (Smolifiska-Theiss 2010, s. 14).

Zainteresowanie dzieckiem, jego dziecinstwem nazwane wspolczes-
nie ,cywilizacjg dziecka i dziecinstwa” widoczne jest w polskiej pedago-
gice od lat osiemdziesiatych XX w., kiedy to zaczeto traktowaé dziecko
jako ,autonomiczng jednostke, majaca indywidualne zdolnosci i predys-
pozycje” (baciak 2011, s. 7). Zaczela si¢ upowszechniaé , zasada prymatu
dziecka w zyciu rodzinnym i spolecznym oraz nierozerwalnie zwigzane
z nia potrzeby poszanowania jego autonomii i nadania mu wolnosci i in-
dywidualizmu (...)” (Smolifska-Theiss 1993, s. 8). Cytowana autor-
ka zwrdcila uwage na glebokie osadzenie pedagogicznych studiéw nad
dzieckiem i dziecinstwem w realiach codziennosci. To wlasnie codzien-
nos¢ stanowi tlo i tre§¢ dla tego typu badan dotyczacych swiata dzie-
ci, ich przezy¢. Na kategorie codziennosci i jej znaczenie w badaniach
dziecinstwa zwrécila uwage Jolanta Zwiernik, ktora wskazala na potrze-
be obserwowania dzieci w naturalnych sytuacjach ich codziennego zy-
cia, szczegdlnie przez rodzicow oraz nauczycieli przedszkoli i edukacji
wezesnoszkolnej (Zwiernik 2007, s. 127).
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Bajka, a takze bajkoterapia to jeden z wymiaréw codziennego zycia dzieci,
zaréwno w $rodowisku rodzinnym, jak i w przedszkolu. Badania dziecinstwa
w tym ujeciu maja charakter przedmiotowo-podmiotowy. W pierwszym przy-
padku dziecifistwo traktowane jest jako ,$wiadczenia na rzecz dziecka i oddzia-
lywania dorosltych na dzieci, definiowane zwykle w psychologicznym jezyku
czynnosci i zachowar” (Smolifiska-Theiss 1993, s. 11), w drugim - dziecko
ujmowane jest podmiotowo, podkresla si¢ tutaj wlasng aktywnos$¢ dziecka
i zaangazowanie w kontakty z rzeczywistoscia, ktore wplywaja na jego rozwoj.
W tym drugim ujeciu (badan o charakterze podmiotowym) dziecku przyznano
role wspolpartnera, a podstawowymi kategoriami w tego typu badaniach sa:
dos$wiadczenie, aktywnos¢, dziatanie i przezycia.

Bajka, takze bajka terapeutyczna to atrybuty okresu dziecinistwa, zwlaszcza
gdy dziecko jest w trudnym momencie swojego zycia (strach i lek o réznym
podlozu). Bajki terapeutyczne to niepowtarzalne historie, ktére zostaly napisa-
ne w sposob $wiadomy tak, aby najmlodsi odnalezli cz¢s$¢ siebie, swoje emocje,
odczucia oraz konkretne potrzeby, z ktoérymi sie zmagaja. Akcja rozgrywa sie
w rzeczywistym $wiecie. Bajki wspieraja dzieci w ich problemach, pokazuja, ze
takie sytuacje moga przytrafi¢ sie kazdemu. Daja przy tym wiele wskazdéwek,
jak sobie w réznych trudnych sytuacjach poradzi¢. A zatem znaczenie bajkote-
rapii jako jednej z metod pracy/wychowania dziecka w wieku przedszkolnym
jest ogromne. Potwierdzaja to m.in. opinie nauczycieli przedszkola, ktore zo-
stang przedstawione w dalszej czesci artykutu.

Bajkoterapia w swietle literatury pedagogicznej — pojecie, rodzaje,
cele i zadania, funkcje

Wincenty Okori uwaza, ze bajka (inaczej baén) to historia, ktdrej tres¢ opiera
sie na pomystowosci. Dzieci od 4 do 9 lat ciekawi bajka, ktéra wzbudza wy-
obraznie oraz emocje, a jednoczesnie zachowuje optymizm. Wspiera pozna-
nie $wiata zewnetrznego. Bajki podnosza wedlug niego wartos¢ zycia realnego
(Okoni 2007, s. 40). Podobne ujecie bajki, bajki terapeutycznej znajdujemy
u Marii Molickiej, wedlug ktoérej bajkoterapia to metoda terapeutyczna oraz
profilaktyczna skierowana do malych dzieci bedacych w wieku od 4 do 9 lat
(Molicka 2011, s. 222). Oddzialywanie polega tutaj na tym, ze maly stuchacz
zaznajamia si¢ ze specjalnie utozonymi bajkami nazywanymi terapeutycznymi.
Stormulowanie ,terapeutyczne” oznacza charakterystyczne cechy tych bajek,
jak réwniez podporzadkowane cele.
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Bajka terapeutyczna w ujeciu narracji podobna jest do basni. Fabula umiej-
scowiona jest w $wiecie, w ktorym bohaterowie maja zblizone problemy do
tych, jakie spotykaja dzieci w rzeczywistym s$wiecie. Przyjaciele bajkowego
$wiata pomagaja rozsadnie rozwiazywa¢ problemy na podstawie schematu po-
znawczo-behawioralnego. Warto doda¢, ze nie s ekspertami, lecz postaciami,
ktore zmagaty sie lub zmagaja z przykroscia podobna/identyczna co bohater
bajki (Molicka 2011, s. 223-224). ,Bajkoterapia, to najprosciej méwiac, tera-
pia poprzez czytanie lub opowiadanie bajek” (Chamera-Nowak, Ippoldt 2015,
s.17).

W literaturze pedagogicznej bajki terapeutyczne dziela sie na trzy rodzaje:

1. psychoedukacyjne;

2. psychoterapeutyczne;

3. relaksacyjne (Molicka 2011, s. 240).

Celem bajek psychoedukacyjnych jest zmniejszenie poziomu stresu u dzie-
ci poprzez pokazywanie im negatywnej dla nich sytuacji w innym, lepszym
$wietle. Opowiadania wywoluja zmiany w sposobie myslenia u najmlodszych,
a w rezultacie réwniez zmiany w ich zachowaniu. Wykorzystuje sie te historyj-
ki, aby przygotowa¢ dzieci na nowe i nieznane im wczesniej okolicznosci. Przy-
ktadem takiego wydarzenia, ktére moze budzi¢ strach jest wizyta u dentysty
badz zmiana przedszkola czy szkoly. Bajka psychoedukacyjna powinna opisa¢
takie przypadki jako przyjemne i wartosciowe. Daja wzor pozytywnego mysle-
nia. Jednoczesnie nie daja gotowych odpowiedzi, poniewaz dziecko musi samo
zrozumiec i odkry¢ swéj problem (Molicka 2011, s. 240-241).

Bajki psychoedukacyjne oswajaja dziecko z sytuacja zagrozenia, przedsta-
wiaja ja tak, ze staje sie dla dziecka zrozumiala, wyjasniaja zwiazki przyczyno-
wo-skutkowe mig¢dzy zdarzeniem, sposobem myslenia i doznawaniem emocji,
pokazuja wzory skutecznego dzialania, innego myslenia o sytuacji trudnej
i tym samym innego odczuwania, ucza pozytywnego myslenia nastawionego
na dzialanie.

Bajki psychoterapeutyczne spelniaja — wedlug Marii Molickiej — takie funk-
cje, jak: zniwelowanie lekéw, wstydu, poczucia winy, zlosci badz gniewu, ktore
sa spowodowane przykrymi wydarzeniami z przeszlo$ci. Przedstawiaja rézne
emocje, jakie odczuwajg dzieci. Wérdd tych emocji wystepuja réwniez spo-
leczne (nienawi$¢, sympatia, ponizenie, pogarda). Bajki psychoterapeutyczne
pokazuja uczucia i dzieki nim dziecko moze je zauwazy¢ w swoim zachowaniu
(Molicka 2011, s. 241-242). Ten rodzaj bajek ma podobna budowe jak baj-
ki psychoedukacyjne, lecz zawiera réwniez wsparcie emocjonalne. Bohaterzy
tych bajek doswiadczaja zrozumienia i akceptacji. Wykorzystuje sie je wtedy,



112 Bozena Matyjas

gdy dziecko jest w trudnym momencie, badz juz go przezylo, np. pojawienie
sie mlodszego rodzenstwa, rozwdd rodzicéw, pojscie do przedszkola, choro-
ba bliskiej osoby czy nawet przemoc fizyczna lub seksualna (Molicka 2011,
s.243).

Natomiast bajki relaksacyjne maja inny charakter. Pomagaja w odprezeniu,
relaksacji oraz regeneracji. Pomagaja takze w pozbywaniu sie negatywnych
emocji przed, w trakcie oraz po stresujacych zdarzeniach. W bajkach tego ro-
dzaju powinny dominowa¢ kolory niebieski oraz zielony, poniewaz maja wlas-
ciwosci uspokajajace. W opowiadaniach powinny wystepowac takze zwierzeta,
roéliny i elementy znane dziecku. Cialo dziecka powinno by¢ utozone swobod-
nie, wygodnie — zgodnie z odczuwaniem jego wewnetrznego rytmu. Czytaniu/
opowiadaniu bajki relaksacyjnej moze towarzyszy¢ muzyka, np. niezbyt glos-
ny szum fal, podmuchy wiatréw, odglosy cichego $piewania. Lektor powinien
opowiada¢ bajke nie mniej niz 3 minuty, nie wigcej jednak niz 7 minut. Dodat-
kowo powinien méwié cicho i monotonnie (Molicka 2011, s. 246).

Wymienione powyzej trzy rodzaje bajek terapeutycznych sa waznym ele-
mentem pracy z dzie¢mi w przedszkolu. Kazda ma inne zastosowanie, a na-
uczyciel (lub rodzic) sam moze zadecydowa¢, ktéra z nich bedzie odpowied-
nia, pomocna dla danego dziecka.

Zdaniem Iwony Czesiul-Przybyl celem bajkoterapii jest tworzenie ,zasobow
osobistych” oraz oddzialywanie terapeutyczne. Do zasobéw osobistych wlicza
sie wsparcie poznawcze, natomiast do oddziatywan terapeutycznych wsparcie
emocjonalne i redukcje lekoéw powstalych w wyniku przykrego doswiadczenia
(Czesiul-Przybyt 2011, s. 12). Do celéw bajkoterapii cytowana autorka zalicza:

« zastepcze zaspokajanie potrzeb; dziecko identyfikuje sie z bohaterem i zastepczo
do$wiadcza akceptacji, zrozumienia, milosci i tym samym zachodzi redukcja na-
piecia emocjonalnego, leku,

« budowanie pozytywnego obrazu siebie, ksztaltowanie poczucia wlasnej warto$-
ci; sukces bajkowego bohatera, z ktérym dziecko si¢ utozsamia, pomaga zbudo-
wac poczucie skuteczno$ci lub odbudowaé je,

« akceptacja emocji, pokazanie, ze inni tez podobnie czuja, myslg i zachowuja sie,
ze emocje te s3 jak najbardziej naturalne, normalne i powszechne, ze nie ma cze-
go sie wstydzi¢,

« wsparcie poprzez pokazanie, ze dziecko nie jest osamotnione w swoich zmaga-
niach, ze inni s3 w podobnej sytuacji (a czasami gorszej), maja podobne proble-
my i znajduja rozwigzanie, potrafia sobie z nim poradzié. Szczesliwe zakoriczenie
pozwala dziecku wierzy¢, ze réwniez jego historia znajdzie pomyslne rozwigza-
nie (Czesiul-Przybyl 2011, s. 13).
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Natomiast do zadan bajkoterapii naleza nastepujace:

« pokazywanie uczu¢ oraz nadawanie im znaczenia,

« rozwijanie my$lenia oraz $wiadomo$ci,

« aktywizowanie do rozmowy,

« mobilizowanie do postgpowania,

« opanowywanie planu radzenia sobie z réznymi problemami,

« wskazywanie, poprzez bajke, ze inne dzieci maja zblizone problemy

(Chamera-Nowak, Ippoldt 2015, s. 15-17).

Bajki terapeutyczne wykorzystywane w okresie $redniego dzieciristwa
(w przedszkolu) ukazuja rézne sytuacje, ktére budza niepokéj w zyciu codzien-
nym (np. $mier¢ lub odejscie bliskiej osoby, wizyta u lekarza, ciemno$¢, bdl,
pojscie/pobyt do szpitala i inne), jednoczesnie wskazujac rozwigzanie proble-
mu. Bajkoterapia rozwija dziecko pod kazdym wzgledem, rozwija m.in. mysle-
nie (pozytywne) oraz kreatywno$¢.

Krzysztof Jakubczyk wyrdznil nastepujace funkeje biblioterapii: profilak-
tyczna, wspierajaca oraz terapeutyczng (Jakubczyk 2013, s. 251). Funkcja
profilaktyczna dostarcza dziecku informacji dotyczacych sytuacji trudnych
emocjonalnie, sposobéw radzenia sobie z problemem, komunikowania sie,
oznaczania emocji, méwienia o swoich problemach i $wiadomosci zachowan
innych ludzi. Innymi slowy bajkoterapia udziela przestrogi oraz przygotowuje
do emocji i zdarzen, ktére moga przytrafi¢ sie w zyciu dziecka. Funkcja wspie-
rajaca polega na tym, ze pokazuje sie dziecku, ze jego problemy spotykaja row-
niez innych. W ten sposdb nie czuje si¢ samotne ze swoim klopotem. Wéwczas
wzrasta poczucie wlasnej wartoéci, wstyd zwigzany z méwieniem o problemach
przemija, a odpowiednia strategia pomaga radzi¢ sobie w zyciu. Natomiast
oddzialywanie terapeutyczne moze zmieni¢ sposéb myslenia o sobie samym
oraz lekach. Ulatwia rozpoznawanie i nazywanie emocji, jak réwniez redukuje
napiecia emocjonalne poprzez pozbycie si¢ negatywnych emociji (Jakubczyk
2013,5.251-252).

Jozef Wnyk rozszerzyt funkcje bajkoterapii (w odniesieniu do trzech wy-
mienionych powyzej) opisujac je nastepujaco:

« pokazuja dziecku, ze osiagniecie sukcesu jest mozliwe,
« wyréwnuja i uspokajaja potrzeby,

« relaksuja (umozliwiaja zapomnienie o lekach i stresie),
« okazuja wsparcie czytelnikowi,

« socjalizuja (przedstawiaja nowe wzorce do nasladowania) (Wnyk 2004, s. 57-58).
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Reasumujac, jedna z najwazniejszych funkcji bajkoterapii jest rozwigzanie
problemu, z jakim boryka sie dziecko. Odpowiednio dobrana bajka moze rze-
czywiscie poméc matemu dziecku. Stosowanie bajkoterapii przez nauczyciela
przedszkola stanowi dla dzieci atrakcyjna metode pracy, nie wymaga przy tym
zbyt wielu czynno$ci organizacyjnych. Wymaga jednak dobrego przygotowa-
nia pedagogicznego i znajomosci literatury dla dzieci (w tym pojawiajacych sie
nowosci wydawniczych).

Opinie nauczycieli przedszkola na temat wykorzystania bajkoterapii
W pracy z dzie¢mi

Celem prezentowanych badan bylo poznanie opinii nauczycieli przedszkola
na temat bajkoterapii jako metody pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym.
Nauczycieli pytano o to: jak rozumieja pojecie bajkoterapii, jak oceniaja baj-
koterapie jako metode pracy w procesie wychowawczym, jakie bajki terapeu-
tyczne znaja, jak oceniaja bajke terapeutyczng, jej skutecznoéé w rozwiazywa-
niu probleméw emocjonalnych, redukowaniu napig¢ i leku u dzieci w wieku
przedszkolnym, jakie sa reakcje dzieci w wieku przedszkolnym po przeczytaniu
bajek terapeutycznych?

W badaniach wykorzystane zostaty metody sondazu diagnostycznego oraz
technika ankiety. Respondentami byli nauczyciele wybranych przedszkoli (S)
na terenie wojewddztwa $wietokrzyskiego w liczbie 50'.

Z otrzymanych danych liczbowych/procentowych wynika, ze zdecydowa-
na wiekszo$¢ badanych nauczycieli przedszkola, tj. 90% czyta bajki terapeu-
tyczne dzieciom w przedszkolu, 10% nie korzysta z tej metody pracy. Osoby,
ktére czytaja dzieciom bajki terapeutyczne twierdzily (90%), ze dzieki temu
dzieci sa spokojne, radosne i nie boja sie. Niewiele, bo 10% uwaza, ze dzieci
zachowuyja sie tak samo.

Badani nauczyciele wychowania przedszkolnego wskazali, ze czytaja dzie-
ciom bajki:

o raznatydzien — 33%,

o razw miesigcu — 28%,

Badania przeprowadzono w czerwcu 2019 r. W grupie badanych nauczycieli 100% sta-
nowily kobiety z r6znym stazem pracy: 35% pracowalo 10-15 lat, 25% powyzej 1S lat,
22% - 0d 0 do S lati 18% legitymowalo si¢ stazem w zawodzie nauczyciela przedszkola
w przedziale 5-10 lat.
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« co kilka tygodni — 19%,

o kilka razy w tygodniu — 14%,

« codziennie — 6%.

Jesli chodzi o rodzaje bajek terapeutycznych czytanych dzieciom w przed-
szkolu nauczyciele wymieniali:

« bajki psychoterapeutyczne — 42%,

« bajki relaksacyjne — 39%,

« bajki psychoedukacyjne — 19%.

Prawie polowa badanych nauczycieli przedszkola (47%) rozumie bajkotera-
pie zgodnie z jej stownikowym/encyklopedycznym znaczeniem - jako metode
pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym, ktéra przynosi wiele korzy$ci wycho-
wawczych, terapeutycznych. Z kolei 31% nauczycieli uwaza, ze s3 to bajki ,po-
magajki”, ktére wspieraja i daja poczucie bezpieczenistwa, a 19% twierdzi, ze jest
to pomoc w przezwycigzaniu lekow.

Z danych uzyskanych od nauczycieli (odpowiedzi na pytania zawarte
w kwestionariuszu ankiety) wynika, ze 72% spo$réd nich omawia z dzieé¢mi
postepowanie bohateréw czytanych bajek, 17% czyni to, kiedy dzieci same
zaczng rozmowe na temat przeczytanej bajki terapeutycznej, a 11% nie omawia
z dzie¢mi przeczytanych bajek twierdzac, ze nie potrzebuja one takiej rozmo-
wy. Polowa badanych nauczycieli (50%) uwaza, ze dzieci chetnie opowiadaja
o bajce. Z kolei 34% oséb uwaza, ze sa spokojne i zrelaksowane, a 16% twierdzi,
ze sa radosne i pogodne.

Nauczyciele w badanych przedszkolach wskazywali, ze czytanie dzieciom
bajek terapeutycznych ma wiele wartosci; 29% zauwaza lojalnos¢ wobec przy-
jaciol, nieco mniej — 25% o0s6b spostrzega u dzieci dobro¢, 20% zauwazyto
u dzieci pracowito$¢, 15% odwage, natomiast 10% latwo$¢ w nawiazywaniu
kontaktow z innymi dzie¢mi. W odpowiedziach ,inne” pojawila si¢ kontrola
nad swoim zachowaniem. Ankietowani nauczyciele twierdzili, Ze czytanie dzie-
ciom bajek terapeutycznych rozwiazuje u dzieci réznego typu problemy: leko-
we (47% odpowiedzi), emocjonalne (36% ), nadpobudliwo$é¢ (17%).

Jedno z pytan skierowanych do nauczycieli w przedszkolu dotyczyto Zré-
del wiedzy/znajomoéci bajek terapeutycznych i ich zastosowania wobec dzie-
ci w okresie dziecinstwa. Z odpowiedzi wynika, ze wigkszo$¢ ankietowanych
nauczycieli — 42% o bajkoterapii dowiedziala si¢ z internetu/literatury, 32%
dowiedzialo si¢ o terapii bajka od innych nauczycieli. Z kolei 19% twierdzito,
ze na kursie/warsztacie/szkoleniu. Najmniej badanych nauczycieli przedszkola
— 8% dowiedzialo si¢ o bajce terapeutycznej na studiach.
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Podsumowanie

Wykorzystanie bajkoterapii jako metody pracy z dzieckiem w wieku przed-
szkolnym jest bezsprzeczne i szeroko omoéwione w literaturze pedagogicznej.
Opisywane s3 tutaj szeroko zagadnienia dotyczace znaczenia bajkoterapii
w procesie wychowania dzieci, cele i zadania bajkoterapii czy funkcje bajek
terapeutycznych. Krotkie oméwienie tego zagadnienia zostalo zawarte na po-
czatku artykulu, gdzie starano sie przedstawic teoretyczne podstawy badan za-
prezentowanych w dalszych rozwazaniach.

Z opinii ankietowanych nauczycieli wynika, ze zdecydowana wigkszos¢
- 90% czyta dzieciom w przedszkolu bajki terapeutyczne, 33% sposréd nich
twierdzilo, ze jest to metoda pracy, ktéra wykorzystuja wtedy, gdy dzieci maja
jakis problem w grupie. Nauczyciele maja swiadomo$¢, ze bajkoterapia jest po-
mocna dla dziecka w trudnych dla niego sytuacjach, ogdlniej — ze przynosi ona
wiele korzysci w procesie wychowawczym.

Nauczyciele znaja ulubione bajki terapeutyczne dzieci, wskazywali te, w kto-
rych bohater ma jaki$§ problem. Z ich opinii wynika, ze bajki terapeutyczne sa
skuteczne w rozwigzywaniu probleméw emocjonalnych, lekowych i napiecio-
wych. Widoczny jest takze ich wpltyw na zmiany w zachowaniu dzieci. Nauczy-
ciele podkreglali, ze dzieci chetnie opowiadaja o takich bajkach (terapeutycz-
nych), dlatego omawiaja je z dzie¢mi.

Z prezentowanych badan wynika, ze nauczyciele przedszkoli poszerzaja
swoja wiedze na temat wykorzystania bajek terapeutycznych korzystajac z roz-
nych Zrédel, poniewaz maja oni $wiadomo$¢, ze bajka terapeutyczna daje wiele
korzysci w procesie wychowawczym i regularne jej czytanie przynosi same po-
zytywne rezultaty. Waznym aspektem pracy nauczycieli jest wspolpraca z rodzi-
cami dzieci. Przydatnym pomystem mogg by¢ spotkania nauczycieli przedszko-
la z rodzicami dzieci, np. raz w miesiacu — i oméwienie bajki terapeutycznej, jej
celow, rodzajoéw zadan czy funkeji. Zaréwno nauczyciele, jak i rodzice mieliby
wowczas mozliwo$¢ poszerzenia swojej wiedzy na temat bajki terapeutycznej
ijej wykorzystania w pracy z dzieckiem.
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STRESZCZENIE

Artykul ma charakter teoretyczno-empiryczny. Poruszone zostalo w nim zagadnie-
nie znaczenia bajkoterapii w okresie dziecinstwa, konkretnie w odniesieniu do dzieci
w wieku przedszkolnym. Badano opinie nauczycieli przedszkola dotyczace wykorzysta-
nia bajek terapeutycznych w ich codziennej pracy z dzie¢mi. Zdecydowana wigkszo$¢
ankietowanych (90%) wyrazala pozytywna opinie o znaczeniu bajki terapeutycznej
w procesie wychowania dziecka w przedszkolu, poniewaz jest ona pomocna w sytua-
cjach dla niego trudnych. Bajki terapeutyczne (psychoedukacyjne, psychoterapeutycz-
ne, relaksacyjne) pozwalaja rozwigzaé wiele probleméw emocjonalnych, lekowych czy
napieciowych wystepujacych u dzieci. Nauczyciele wskazywali internet/literature jako
zrddlo poszerzania swojej wiedzy nt. bajek terapeutycznych. Wskazuja na koniecznos¢
wspOlpracy z rodzicami dzieci, aby bajka przyniosta pozytywne rezultaty.

SEOWA KLUCZOWE: dziecinstwo, bajki terapeutyczne, przedszkole

SUMMARY

The article, based on theoretical and empirical research, discusses the importance of
fairy tale therapy during childhood, particularly in relation to preschool children. The
opinions of preschool teachers on using therapeutic fairy tales in their everyday work
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with children have been studied. A significant majority of the respondents (90%)
express a favourable opinion on the importance of therapeutic fairy tales in the process
of preschool children education because fairy tales help children in difficult situations.
Therapeutic fairy tales (psychoeducational, psychotherapeutic, relaxing) help
overcome many emotional, anxiety and tension issues affecting children. The teachers
mentioned internet/literature as a source of their knowledge about therapeutic fairy
tales and emphasised the need for cooperation with parents in order to achieve positive
outcomes of fairy tale therapy.

KEYWORDS: childhood, therapeutic fairy tales, preschool
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Muzyka bezposrednio dotyka serca,
niezaleznie jak maly czy oporny umyst ma stuchacz.

Patrick Rothfuss, Imi¢ wiatru

Wprowadzenie

Znaczenie muzyki w zyciu kazdego czlowieka ma charakter wielowy-
miarowy. Pisze si¢ o jej funkcjach kluczowych dla rozwoju czlowieka,
takich jak: funkcja estetyczna, emocjonalna, integracyjna, poznawcza,
komunikacyjna, ideologiczna, od$wietna i wychowawcza (Wyrzykow-
ska 2015, s. 133). Muzyka wplywa tez na funkcje wegetatywne naszego
organizmu, uklad funkcjonalny, stan aktywnosci systemu nerwowego,
wywoluje zmiany w jego czynnosciach, napieciu mie$niowym, zmienia
tempo przemiany materii, zwalnia lub przyspiesza krazenie krwi, obniza
prog naszej wrazliwosci, zmienia sile i szybko$¢ pulsu, wplywa na nasz
oddech (Ryczkowska 2016, s. 139-140). Ma ona szczegélne znaczenie
dla dorastajacej mlodziezy w tzw. fazie pozniej adolescencji. Najczeéciej
wtedy pojawiaja si¢ kryzysy zwiazane z dojrzewaniem, do ktérych zalicza
sie: kryzys tozsamosciowy (zwigzany z wchodzeniem w dorostosé, toz-
samodcia spoleczng), intra — interpersonalny (zwigzany z wlasnym ,ja”
jednostki, relacjami réwiesniczymi, nawiazywaniem kontaktéw), aksjo-
logiczny (zwigzany z warto$ciami), emocjonalny (zwigzany z miloscia),
egzystencjalny (zwigzany z wolno$cia, odpowiedzialnoscia), instrumen-
talny (zwiazany z inicjacja seksualna) (Chacinski 2006, s. 308-320).
Niewatpliwe jest rowniez to, ze muzyka odgrywa wazng role w zyciu
mlodziezy — nie tylko dlatego, ze dostarcza mtodym przezy¢ estetycz-
nych zwiazanych z samym stuchaniem muzyki, lecz takze dlatego, ze staje
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sie ona wytyczna ich stylu Zycia, $wiatopogladu, wizerunku czy przynaleznosci
grupowej (Selfhout 2009, s. 95-107).

Muzyka ma szczegélne znaczenie w stymulowaniu aktywno$ci mlodziezy
niedostosowanej spolecznie. Definicja niedostosowania spolecznego moéwi
o antyspolecznych i agresywnych zachowaniach mlodziezy oraz antyspolecz-
nej osobowosci (Przybysz-Zaremba 2017, s. 309). ,Niedostosowanie spo-
leczne” zastepuje si¢ tez terminami takimi jak: zaniedbanie spoleczne, nie-
przystosowanie spoleczne, wykolejenie, demoralizacja, trudny pod wzgledem
wychowawczym (Pytka 2000, s. 22). Czynne uczestnictwo w odtwarzaniu
i tworzeniu muzyki przynosi podopiecznym satysfakcje, rozwija i wzbogaca
ich psychike oraz inwencje twoércza. Muzyke mozna stosowad, aby wzbudzi¢
zainteresowanie, wywola¢ okreslone reakcje, uspokoié, poprawi¢ nastoj czy
zaktywizowaé (Stachyra 2012, s. 213). Przez to, ze muzyka moze za pomo-
ca roznych form oddziatywa¢é na jednostke i jej organizm, daje ona wycho-
wawcom bogate mozliwosci pracy pedagogicznej. Jest to szczegdlnie cenne
w resocjalizacji mlodziezy niedostosowanej spolecznie. Mlodziez ta przeja-
wia réznego rodzaju zaburzenia emocjonalne, zwigzane z nieradzeniem so-
bie z napotykanymi problemami. Dzigki muzyce i organizowaniu aktywnosci
dzwigkowo-ruchowych dzieci i mlodziez rozwijaja umiejetnosé¢ wspoélpracy
w grupie, poprawiaja komunikacje niewerbalng i lepiej radza sobie z emocjami
(Pytka, Kalinowski 2008, s. 24).

Preferencje muzyczne ksztaltujg sie w okresie dorastania, czyli miedzy 13.
a 19. rokiem zycia, ktéry mozna podzieli¢ na dwie gléwne fazy. Pierwsza faza
trwa do 16. roku zycia i to wlasnie w niej stuchacz otwiera sie na przezycia mu-
zyczne, odreagowuje napiecie emocjonalne i utozsamia si¢ z konkretnym ga-
tunkiem muzycznym. W kolejnej fazie, ktéra trwa do 19. roku zycia, stuchacz
zaczyna interesowa¢ sie srodkami wyrazu muzycznego i interpretacja muzyki
(Burowska, Glowacka 1998, s. 18-20).

Pojecie preferencji muzycznych nalezy w tym wypadku rozumie¢ jako ,,sto-
pien lubienia” danego gatunku muzycznego. Sa one ukierunkowane na dzialal-
no$¢ muzyczng, ktéra dostarcza im przyjemnosci (Lawendowski 2011, s. 38).
Nastolatkowie r6znia sie miedzy sobg tym, jaki gatunek muzyki preferuja, a to
zwigzane jest z ich sfera emocjonalna, osobowo$cia, otwartoécig na doswiad-
czanie muzyki, poczuciem indywidualnej tozsamosci, poszukiwaniem do-
znan, temperamentem, stylem stuchania, wiekiem, plcig, poziomem edukacji
muzycznej, pochodzeniem spolecznym, przynaleznosécia do danej subkultury
mlodziezowej czy czynnikami wplywu spotecznego, np. mass mediéw (Koto-
dziejski 2017, 5. 215).
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W zwiazku z powyzszym mozna stwierdzi¢, ze muzyka ma ogromne zna-
czenie dla wspolczesnej mlodziezy, zaréwno takiej, ktéra nie przejawia niedo-
stosowania spolecznego, jak i takiej, ktéra sprawia wiele probleméw wycho-
wawczych. Celem artykulu jest zaprezentowanie wynikéw badan dotyczacych
preferencji muzycznych wspodlczesnej mlodziezy oraz pokazanie, ze przynalez-
nos¢ do danego rodzaju szkoty nie wplywa na upodobania muzyczne uczacych
si¢ w niej nastolatkéw. Na potrzeby badan podzielono badanych na mlodziez
uczacy si¢ w szkotach publicznych i w szkolach przyplacéwkowych. Jako szko-
le publiczna nalezy tu rozumie¢ instytucje edukacyjna powotang na podstawie
aktu zalozycielskiego przez organ administracji rzadowej, lub jednostke samo-
rzadu terytorialnego, lub inng osobe prawng lub fizyczna, zapewniajaca bez-
platne nauczanie oraz realizowanie programu nauczania, a takze stosowanie si¢
do ustalonych zasad oceniania i klasyfikacji uczniéw'. Szkota przyplacéwkowa
to inaczej szkota specjalna funkcjonujaca w o$rodku wychowawczym dla dzieci
i mlodziezy niedostosowanej spolecznie, ktore wymagaja stosowania specjalne;
organizacji nauki i metod pracy’.

Zatozenia badawcze

Jakie sa preferencje muzyczne wspolczesnej mlodziezy i czy istnieja réznice
dotyczace preferencji muzycznych uczniéw szkét przyplacéwkowych i pub-
licznych? W celu uzyskania odpowiedzi na te pytania przeprowadzono badania
z zastosowaniem metody sondazu diagnostycznego i techniki ankiety.
Narzedziem badawczym byl kwestionariusz ankiety przeprowadzony wéréd
uczniéw szkol przyplacéwkowych (Mlodziezowy Osrodek Socjoterapii — MOS
i Mlodziezowy O$rodek Wychowawczy - MOW) i szkét publicznych (podsta-
wowych i $rednich) w miejscowosciach £.6dz i Jarostaw. Kwestionariusz ankiety
zawieral 17 pytan, z czego 3 pierwsze pytania dotyczyly plci, wieku i poziomu
edukacji, z ktérych zostala stworzona metryczka. Ankieta zawierata jedno py-
tanie wielokrotnego wyboru i dwa, ktére wymagaly podania przez ankietowa-
nych dodatkowego uzasadnienia. Lacznie przebadanych zostato 326 ucznidéw

' Szkola publiczna, https://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stoso-

wane-w-statystyce-publicznej/2210,pojecie.html (data dostepu: 24.01.2021).

Szkota specjalna, https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/rodzaje-i-szcze-
golowe-zasady-dzialania-placowek-publicznych-warunki-17708999 (data dostepu:
24.01.2021).
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z tzw. celowym doborem préby. Badanie zostalo przeprowadzone w roku szkol-
nym 2019/2020. Podziat uczniéw na uczniéw szkét przyplacéwkowych i pub-
licznych przedstawiaja tabele 11 2.

Z danych przedstawionych w tabelach wynika, ze wiekszo$¢ badanych sta-
nowily dziewczeta. Z kolei biorac pod uwage wiek, najwiecej uczniéw bylo
wwieku 14-15i16-17 lat.

Tabela 1. Uczniowie szkoly przyplacéwkowej, ktorzy wzieli udziat w badaniu

Ple¢ Wiek Poziom edukacji
Suma dziew- chlopak 14-15  16-17 18-19  szkola  szkola
czyna podsta-  $rednia
wowa
76 (100%) 56 20 41 29 6 48 28
Liczba (%) 74 26 54 38 8 63 37

Zrédto: opracowanie na podstawie badan wlasnych.

Tabela 2. Uczniowie szkoly publicznej, ktérzy wzieli udzial w badaniu

Ple¢ Wiek Poziom edukacji
Suma dziew- chlopak 14-15  16-17  18-19  szkola  szkola
czyna podsta-  $rednia
wowa
250 (100%) 164 86 89 89 72 46 204
Liczba (%) 66 34 36 36 28 18 72

Zrédlo: opracowanie na podstawie badan wlasnych.

Istotna rdznice widad, jezeli chodzi o poziom edukacji. Wigkszo$¢ uczniow
szkot przyplacdwkowych uczeszczata do szkoly podstawowej, natomiast ucz-
niowie szkot publicznych w 72% uczeszczali do szkot $rednich. Rozktad ten
wynika z faktu, Ze uczniowie szkot specjalnych mimo wieku 16-17 lat nadal
uczeszczali do szkoly podstawowej. Dzieci i mlodziez niedostosowana spolecz-
nie zostaje umieszczona w o$rodkach wychowawczych gléwnie przez zanie-
dbywanie obowigzku szkolnego®.

3 Raport dotyczacy umieszczania dzieci i mlodziezy w MOW i MOS, https://www.
slideshare.net/endisk/raport-dotyczcy-przyczyn-umieszczenia-dzieci-i-modziey-w-
-mow-i-mos (data dostepu: 7.02.2021).



Preferencje muzyczne wspolczesnej mlodziezy 123

Ulubiony gatunek muzyczny

Wérod ucznidéw szkoél przyplacowkowych trzy najczesciej wybierane gatunki
muzyczne to: rap 43%, pop 17% i disco-polo 13%. Dziesi¢¢ procent zaznaczylo
odpowiedz ,inne”, podajac gatunki takie jak: trap, nightcore, k-pop, trash, me-
tal, heavy metal. Wéréd nich niektdrzy ankietowani definiowali inny stuchany
przez siebie gatunek muzyczny, jako ,smutna muzyka” 7% zaznaczyto odpo-
wiedz techno, 4% zaznaczylo rock, 3% - jazz, 2% — muzyke powazng. Na py-
tanie o wybranie jednego, ulubionego gatunku muzyki uczniowie w 68% opo-
wiedzieli si¢ za rapem. Na drugim miejscu jako ulubiony gatunek muzyczny
pojawil sie pop 7%.

W szkole publicznej trzy najczeséciej stuchane gatunki muzyczne to pop 31%,
rap 29% i rock 13%. Na czwartym miejscu uczniowie wskazali na odpowiedz
,inne” (9%), podajac gatunki takie jak: trap, muzyka instrumentalna, pop al-
ternatywny, RNB, muzyka ludowa, hardbasse, chillstep, metal, alternatywna,
latino, elektroniczna, drill, filmowa, blues, indie folk. Kolejno mozna wymieni¢
disco-polo 7%, techno 4%, powazna 4% i jazz 3%. Ulubionym gatunkiem mu-
zycznym w szkolach publicznych jest rap 35% i pop 35%.

Tabela 3. Ulubiony gatunek muzyczny — szkoly przyplacéwkowa i publiczna

Ulubiony gatunek muzyczny % Ulubiony gatunek muzyczny %
uczniéw szkot przyplacéwkowych uczniéw szkot publicznych
Rap 68 Rap 35
Pop 7 Pop 35
Inny 7 Rock 11
Disco-polo S Inny 10
Techno 4 Disco-polo 3
Rock 3 Jazz 2
Powazna 1 Powazna 2
Jazz 0 Techno 1
Brak odpowiedzi S Brak odpowiedzi 1

Zrédlo: opracowanie na podstawie badan wiasnych.

Odpowiedz na pytanie o wybdr ulubionego gatunku muzycznego wyma-
gala podania uzasadnienia przez ucznia. Jezeli uczen wybral jako ulubiony ga-
tunek muzyczny rap, to dlaczego wlasnie ten gatunek podoba mu si¢ najbar-
dziej? Podanie uzasadnienia bylo dobrowolne. W szkolach przyplacéwkowych
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uzasadnienie napisalo Iacznie 21 na 76 uczniéw, natomiast w szkotach publicz-
nych bylo to 178 ucznidéw na 250. Zaréwno w szkotach przyplacéwkowych, jak
i publicznych uzasadnienia byly do siebie zblizone i bliskoznaczne. Jako ze za-
réwno w jednym, jak i w drugim rodzaju szkét rap jako gatunek muzyczny zostal
wybierany najczeéciej, najczeéciej tez pojawialy si¢ uzasadnienia dotyczace tego
gatunku. Wsréd podanych uzasadnien pojawily si¢ odpowiedzi takie jak:

bo jest warto$ciowy i méwi o zyciu, teksty maja przekaz i sa prawdziwe, rap mnie
wycisza, sprawia, ze czuje si¢ swobodnie, nie jest o glupotach, dobrze sie przy nim
czuje, najlepiej mi sie go stucha, jest najczeéciej stuchany przez mlodziez, teksty
opisuja najczeéciej historie prawdziwego zycia, jest popularny, rapu czesto stuchaja
osoby, ktore sie dolujg, a ten poprawia im humor, wyraza duzo emocji, ma gltebokie
przeslanie, porusza problemy wspoélczesnej mlodziezy, tatwo go zapamietad itp.

Po glebszej analizie danych okazalo sig, ze uczniowie, ktérzy zaznaczyli pop
jako ulubiony gatunek muzyczny, podaja w pdzniejszym pytaniu w ankiecie
(Czy znasz jakiego$ tworce stuchanego przez Ciebie gatunku muzyki?) wyko-
nawcéw charakterystycznych dla gatunku muzycznego jakim jest rap. Moze to
wynika¢ z ich niedokladnej wiedzy na temat gatunkéw muzycznych. Myla oni
bowiem wykonawcéw rapowych z wykonawcami popowymi.

Czy to, ze niektérzy uczniowie myla rap z popem, a ich wigkszos¢ wybie-
ra rap jako ulubiony gatunek muzyczny powinno dziwi¢? Oto6z nie. Era rapu,
w ktérym dominowala muzyka traktujaca o problemach, podziatach spolecz-
nych, kapitalizmie i ogdlnie rzecz ujmujac, ciezkim zyciu mlodego czlowieka,
mineta po 2009 r. Rap stal si¢ elementem popkultury. Rozwdj portali spolecz-
nosciowych do promowania i stuchania muzyki takich jak Facebook czy You-
Tube sprawil, ze raperzy sie zorganizowali. Stworzyli wlasne wytwornie, strony
internetowe, profile, kanaly TV, marki odziezowe. Dopasowali si¢ do sytuacji
rynku muzycznego w Polsce.

Rap trafit do reklam, a raperzy zaczeli pojawia¢ si¢ na ekranach kin. Bez
wiekszego proszenia si¢ o uwage mediéw rapowe teledyski maja milionowe
wys$wietlenia, a co tydzien w notowaniu na OLIS-ie* pojawia si¢ kilka albuméw
rapowych (Weclawek i in. 2014, s. 16-20). Muzyka rapowa zyskala taki status,
poniewaz od lat funkcjonuje w polskiej kulturze i zdazyta polaczy¢ srodowiska
0 odmiennym statusie materialnym, wyksztalceniu, pochodzeniu czy wieku.

*  Oficjalna lista sprzedazy plyt w Polsce, http://olis.onyx.pl/listy/index.asp?lang= (data

dostepu: 11.01.2021).
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Dzigki jezykowi, ktory jest prosty i ekspresywny, nie stwarza barier komunika-
cyjnych, przez co jest chetnie stuchana (Wéjtowicz 2014, s. 183-198).

Ciekawych danych dostarczyly odpowiedzi badanych na pytanie o powody
wyboru okreslonego gatunku muzycznego. Wiekszo$¢ ankietowanych (odpo-
wiednio: 65% i 74%) deklaruje, ze preferencja ta zostala wypracowana przez
nich samodzielnie. Podobne odsetki badanej mtodziezy ze szkét publicznych
i przyplacéwkowych (15% i 12%) przyznalo, ze to réwiesnicy mieli decydujacy
wplyw na rodzaj muzyki, jakiej najchetniej sluchaja. W dalszej kolejnosci an-
kietowani wskazywali na wptyw mediéw (po 6%), rodzenistwo (7% i 4%) oraz
rodzicéw (1%i3%).

Stuchanie ulubionego gatunku muzyki wiaze sie ze znajomoscia jego przed-
stawicieli, wykonawcéw. W szkolach przyplacéwkowych 76% uczniéw potrafi-
lo ich wymieni¢, natomiast w szkotach publicznych 82% uczniéw. Najczesciej
wymieniali oni wykonawcéw takich jak np: Kabe, Major SPZ, Kaze, Goko, Kalj,
Paluch, Bialas, Bedoes, Peja, OSTR, Szpaku, Malik Montana. W zwiazku z tym,
ze w szkotach publicznych na réwni z rapem pod wzgledem procentowym sta-
nal pop, w odpowiedzi na pytanie o wymienienie kilku twércéw stuchanego
gatunku muzyki pojawialo si¢ wielu artystow popowych, np.: Selena Gomez,
Justin Bieber czy Katy Perry. Biorac pod uwage wymienianych wykonawcéw ra-
powych, uczniowie szkét przyplacéwkowych czesciej wskazywali na przedsta-
wicieli rapu ulicznego®, podczas gdy uczniowie szkét publicznych czedciej wy-
mieniali przedstawicielu tzw. newschoolu®. Wspoélczesna miodziez w szkotach
przyplacéwkowych i publicznych stucha muzyki gléwnie za pomocg smartfona
badz internetu i jest dobrze zorientowana na temat tego, jakiej muzyki stuchaja
ich koledzy i kolezanki. Uczniowie szkét przyplacéwkowych (72%) oraz szkét
publicznych (58%) wiedza, jakiej muzyki stuchaja ich réwiesnicy.

Czas, warunki i miejsce stuchania muzyki
Jezeli chodzi o czas, jaki uczniowie spedzaja na stuchaniu muzyki, to w obu ro-

dzajach szkol jest on do siebie zblizony. Uczniowie szkél przyplacéwkowych
w 66% stuchaja muzyki wiecej niz godzing dziennie. Mniej niz pét godziny

5 Definicja rapu ulicznego, https://www.nck.pl/upload/attachments/313380/S%CS5%820w-
niczek.pdf, s. 21 (data dostepu: 25.01.2021).

¢ Definicja newschoolu, https://www.nck.pl/upload/attachments/313380/S%C5%820ow-
niczek.pdf, s. 17 (data dostepu: 25.01.2021).
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stucha ulubionego gatunku 15% uczniéw, a tylko 10 0séb (13%) poswieca na
to godzine dziennie. Wigkszoé¢ uczniéw (70%) szkét przyplacéwkowych opo-
wiedzialo si¢ za systematycznym stuchaniem muzyki.

W szkolach publicznych potowa uczniéw (50%) stucha ulubionego gatunku
muzyki przez wigcej niz jedng godzine dziennie, a 25% poswieca na stuchanie
godzing swojego czasu. Odpowiedz ,pdl godziny” zaznaczylo 27 ucznidw, czyli
11%. Ponad 3/4 uczniéw (76%) stucha muzyki systematycznie.

Biorac pod uwage oba rodzaje szkol, wigkszo$¢ uczniéw nie zwraca uwa-
gi na to, w jakich warunkach slucha muzyki. Za dang odpowiedzia w szkotach
przyplacéwkowych opowiedzialo sie 64% uczniow, a w szkotach publicznych
57% uczniéw. Druga najwyzej wybierana odpowiedz dotyczyla warunkéw
»gdy jestem sam”. W szkotach przyplacéwkowych wybralo ja 15% uczniéw, na-
tomiast w szkotach publicznych 33% uczniow.

W szkole przyplacéwkowej uczniowie najczesciej stuchaja muzyki w domu.
Odpowiedz te zaznaczylo 59 oséb (65%). Nalezy zwréci¢ uwagg, ze odpo-
wiedz ,dom” traktowana jest w tym wypadku przez ankietowanych réwniez
jako placéwka (MOS i MOW). Reszta ankietowanych (28%) wybrata odpo-
wied? ,w drodze”, a 6 0s6b (7%) stucha muzyki w szkole.

Uczniowie szkét publicznych réwniez najczesciej stuchaja muzyki w domu.
Odpowiedz te zaznaczyly 162 osoby (58%) ,W drodze” muzyki stucha 114 0s6b
(41%), a ,w szkole” 2 osoby (1%).

Warto doda¢, ze uwage ucznia podczas stuchania muzyki moga przyciaga¢
tekst, melodia, rytm, wokal, instrumentarium czy osobowos¢ idola. Rozklad
procentowy dla szkoly przyplacéwkowej i publicznej ukazany jest w tabeli 4.

Tabela 4. Co najbardziej przyciaga uwage ucznia podczas stu-
chania muzyki - szkola przyplacéwkowa i publiczna

Szkota % Szkota publiczna %
przyplacowkowa

Tekst 45 Tekst 31
Rytm 19 Melodia 30
Melodia 1S Rytm 17
Osobowos¢ idola 12 Wokal 10
Wokal 4 Instrumentarium 7
Instrumentarium 3 Osobowos¢ idola S

Zrédto: opracowane na podstawie badan wiasnych.
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Pozaszkolne zajecia muzyczne

Mogloby si¢ wydawac, ze w zwiazku z tak duzym zainteresowaniem muzyka
wirdd uczniéw szkot przyplacéwkowych i publicznych wigkszoé¢ z nich bedzie
uczestniczy¢ w dodatkowych zajeciach pozaszkolnych. Badanie wykazalo jed-
nak co innego. Uczniowie mieli do wyboru pie¢ odpowiedzi: dom kultury, pa-
tac mtodziezy, ognisko muzyczne, prywatnie, nie uczeszczam nigdzie.

Az 95% ucznidw szkot przyplacéwkowych nie uczestniczy w dodatkowych
zajeciach muzycznych. Tylko jedna osoba korzysta z zaje¢ w ognisku muzycz-
nym. W szkolach publicznych az 89% ucznidéw nie uczeszcza nigdzie. Tylko 6%
uczniéw korzysta z dodatkowych zaje¢ prywatnie, a 2% uczeszcza na zajecia
w domu kultury.

Sposréd wszystkich uczniow szkét przyplacéwkowych tylko 26 na 76 oséb
sama rapuje/$piewa (34%). W szkolach publicznych samodzielnie rapuje/
$piewa 90 na 250 o0s6b, co stanowi zaledwie 36%.

Ostatnim pytaniem, jakie zostalo zadane uczniom, bylo pytanie o to, czy
uwazaja, ze w ich szkole/placéwce powinny by¢ organizowane dodatkowe za-
jecia muzyczne, i jesli tak, to dlaczego.

Uczniowie szkot przyplacowkowych w S1% uwazaja, ze w ich placéwce do-
datkowe zajecia muzyczne nie s3 potrzebne. Pozostali (44%) uwazaja, ze powin-
ny by¢ one organizowane. Znalazly sie tez osoby, ktére nie udzielily zadnej odpo-
wiedzi (5%). Uczniowie szkét publicznych, uwazaja z kolei w 66%, ze dodatkowe
zajgcia muzyczne nie sa potrzebne wich szkotach. W 32% opowiadaja si¢ za tym,
ze powinny by¢ organizowane, a 2% osob nie udzielilo Zadnej odpowiedzi.

Uzasadnienie wyboru danej odpowiedzi w szkotach przyplacéwkowych zo-
stalo napisane przez 26 uczniéw, a w szkolach publicznych przez 65 ucznidéw.
Gléwne powody, dla ktérych uczniowie obu szkoét chca, aby dodatkowe zajecia
muzyczne byly organizowane, to:

mozna si¢ czego$ nauczy¢, mozna sie rozwija¢, bo jest nudno, aby poznaé wiecej
gatunkéw muzyki i spedzi¢ milo czas, rozwineloby to moje zainteresowania i czuta-
bym sie pewniej, bo muzyka ksztalci i pozwala milo spedzi¢ czas, kocham muzyke
i uwazam, ze szkola powinna rozwija¢ zainteresowania uczniéw, muzyka jest od-
suwana na drugi plan, a w rzeczywistoéci rozwija osobowos¢ mlodych ludzi, po-
niewaz malo jest takich zaje¢, a duzo utalentowanych mlodych oséb, muzyka jest
bardzo waznym elementem Zycia, poniewaz nie ma u nas takich zaje¢ bardzo chcia-
labym na takie uczgszczac i nie musialbym dojezdza¢ do domu kultury, pomaga-
ja w odstresowaniu sig, stuchanie muzyki powinno by¢ codziennoécig, patrzac na
to, z jakim stresem wigze si¢ szkola, pozwoliloby to na rozw6j ukrytym talentom,
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wprowadziloby co$ milego do dnia, rozwijalyby sie osoby, ktére na co dzien si¢
tym interesujg, a nie maja takiej mozliwo$ci, bo mamy bardzo duzo uczniéw, ktérzy
maja ogromny talent, wiele osob nie jest odwaznych, zeby zaspiewaé publicznie,
potrzebny jest ktos, kto im pomoze odkry¢ talent i przemoc nie$mialos¢, poniewaz
rozwijanie pasji jest niesamowite, a dzielenie jej z innymi jest niezastapione, mysle,
ze to Swietny pomysl, bo kazdy inaczej postrzega muzyke, uwazam ze warto by byto
podzieli¢ si¢ spostrzezeniami, uwazam, ze muzyka przyciagnelaby do siebie wielu
uczniéw, ktdérzy chcieliby mie¢ z nig kontakt.

Podsumowanie

Badanie wykazalo, ze wspolczesna mlodziez z wybranych gatunkéw muzycznych
najbardziej lubi rap i nie istniejg réznice pomiedzy preferencjami muzycznymi
ucznidw szkol przyplacéwkowych i publicznych, wrecz przeciwnie — wybér od-
powiedzi i podawane przez uczniéw obu szkot uzasadnienia sg do siebie bardzo
podobne. Wynika to z przedstawionej analizy zebranego materialu badawczego
i jego rozkladu procentowego. Tylko czes¢ uczniow danych szkot opowiedziala
si¢ za tym, ze w ich szkolach/placéwkach powinny by¢ prowadzone dodatkowe
zajecia muzyczne, jednak biorac pod uwage wszystkie aspekty dotyczace opi-
sanych preferencji muzycznych wspolczesnej mlodziezy, jest to kwestia bardzo
istotna. Wiedzac, jak wiele uczniowie mogliby zyska¢ poprzez uczestnictwo
w dodatkowych zajeciach muzycznych i jak muzyka wplywa na rozwdj jednostek,
wprowadzanie dodatkowych zaje¢ muzycznych zaréwno do szkét przyplacéwko-
wych, jak i do szkot publicznych wymaga przemyslenia. Nalezaloby sie réwniez
doglebniej zastanowi¢ nad wykorzystywaniem rapu w pracy z mlodzieza.

Im wiecej kreatywnych i twérczych form nauczania, tym wieksze istnieja
szanse na rozwoj wspolczesnej mlodziezy pod katem muzycznym. Patrzac na
podane przez ucznidéw uzasadnienia, zawsze znajdzie si¢ grupa oséb, ktdra be-
dzie zainteresowana dodatkowa forma aktywnosci, czy to w szkole przyplacoéw-
kowej czy w szkole publiczne;j.
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STRESZCZENIE

Muzyka odgrywa wazna role w zyciu mtodego czlowieka, nie tylko przez szereg funkgji,
jakie spelnia, ale tez przez znaczenie, jakie odgrywa w procesie dojrzewania jednostki.
Wyniki badan zaprezentowanych w artykule pokazuja, jakiego gatunku muzycznego
wspolczesna miodziez stucha najczesciej, ile czasu dziennie po$wieca na stuchanie go,
w jakich odbywa sie to warunkach i miejscu oraz jaki mlodziez ma stosunek do poza-
szkolnych zaje¢ muzycznych. Badani zostali podzieleni ze wzgledu na rodzaj szkoly, do
jakiej uczeszczaja. Zaréwno w szkolach publicznych, jak i przyplacéwkowych prefe-
rencje muzyczne wspolczesnej mlodziezy sa do siebie podobne i zblizone, co wynika
z przedstawionej analizy zebranego materiatu badawczego i jego rozktadu procentowego.

SEOWA KLUCZOWE: muzyka, preferencje muzyczne, szkola przyplacéwkowa,
szkola publiczna, wspolczesna mtodziez

SUMMARY

Music plays an important role in the life of a young person, not only because of
the number of functions it performs, but also because of the importance it plays in the
process of maturing an individual. The results of the research presented in the article
show what kind of music contemporary youth listens most often, how much time
a day they spend listening to it, in what conditions and places it is done, and what is
the attitude of youth to extracurricular music activities. The respondents were divided
according to the type of school they attend. In both public and institutional schools,
the musical preferences of modern youth are similar, which results from the presented
analysis of the collected research material and its percentage distribution.

KEYWORDS: music, music preferences, institutional school, public school, con-
temporary youth
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Wprowadzenie

Pandemia COVID-19 ogloszona w 2020 r. wplynela na zycie kazdego
z nas. Wprowadzone przez rzadzacych ograniczenia zmienily codzienne
funkcjonowanie calych rodzin, miejsc pracy, poziom wykonywania co-
dziennych obowigzkéw zawodowych i rodzinnych, zasady i mozliwosci
realizacji dotychczasowych zadan. Wiele os6b potrzebowato konkretne-
go wsparcia w réznych sferach ich zycia. Dotychczasowa instytucjonalna
i profesjonalna pomoc zaczela by¢ wspierana dzialaniami spontaniczny-
mi — tymi, ktére wynikaly z mozliwo$ci i skutecznosci srodowisk lokal-
nych, w tym indywidualnie realizowanych.

Przeprowadzenie prezentowanych badan dotyczacych pracy wolon-
tariuszy podczas pandemii wynikalo z dwoch powodéw — z dostrzeze-
nia dzialan wolontariackich, ktére realizowane byly podczas pierwszej
fali pandemii, oraz z indywidualnych rozméw z wolontariuszami, ktorzy
musieli odnalez¢ si¢ w nowej sytuacji. Celem badan bylo poznanie do-
tychczasowych dos$wiadczenn w aktywnosci wolontariackiej tych osob,
wplywu pandemii koronawirusa na poziom realizacji dotychczasowych
obowiazkéw, czasu pracy, poczucia bezpieczenstwa, na deklaracje doty-
czace przyszloéci pracy w wolontariacie.

W tekécie wprowadzono zagadnienia dotyczace idei wolontariatu.
Omoéwiono jego ujecia, opierajac sie na wskazaniach Heleny Radlinskiej
dotyczacych sit spolecznych oraz wynikajacych z polskiego i unijnego
ustawodawstwa. Wyniki badan zaprezentowano, ktadac nacisk na funk-
cjonowanie wolontariuszy oraz srodowiska, w jakim pracujg w okresie
pandemii COVID-19.

Dobor préby byl celowy. Droga internetowa zostaly wystane dyspo-
zycje do wywiadu adresowane do wybranych wolontariuszy z prosba
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0 jej rozprowadzenie. Zasada ,kuli $nieznej” pomogta w dotarciu do kolejnych
0s6b w calej Polsce.

W badaniach wzielo udzial 35 0s6b w przedziale wiekowym 15-64 lat. Oso-
by najmlodsze do 24 lat stanowily grupe 10 oséb, 7 w przedziale 25-33 lata,
7 w przedziale 35-44 lata, 8 w przedziale 45-54 lata oraz 3 w przedziale 55-
64 lat. Przeprowadzono analize jako$ciowa wynikéw badania.

Zdecydowana wigkszo$¢ ankietowanych, bo 20 oséb - to wolontariusze
w organizacjach pozarzadowych (np. Caritas, Eleos, ZHP), 3 osoby — instytucji
publicznej (np. domu dziecka), S 0séb dziala poza strukturami instytucjonal-
nymi (np. samodzielnie pomagaja osobom starszym). Siedem o0s6b objetych
badaniami to koordynatorzy i opiekunowie wolontariuszy w organizacji poza-
rzadowej (np. ZHP) oraz instytucji publicznej (np. placéwka opiekuriczo-wy-
chowawcza). Niektérzy koordynatorzy pracy wolontariuszy s3 jednocze$nie
wolontariuszami.

Ponad polowa badanych oséb ma przynajmniej pigcioletnie doswiadczenie
w pracy spolecznej, a S osob stanowig ci, ktérzy zaczeli swoja prace spolecz-
na w czasie pandemii COVID-19.

Wolontariat. Pigkna idea w czasie zmian ustrojowych w Polsce

O wolontariacie w charakterze europejskim w Polsce méwimy od ok. 1993 r.,
wraz z uruchomieniem programu Centrum Wolontariatu w Polsce. Nie ozna-
cza to oczywiscie, Ze wczeéniej nie istniala w naszym kraju sfera pracy dobro-
wolnej, nakierowanej na realizacje celow spolecznych. Obszar tej dziatalnosci
spolecznej realizowanej przez ochotnikéw nazywany byl filantropig lub dobro-
czynnoscia (szerzej: Krélikowska 2004) i istnial duzo wezesnie;j.

Filantropia (gr. philanthropos — umilowanie czlowieka), wywodzaca sie
z kultury starozytnej Grecji i Rzymu, oznacza usposobienie zyczliwe, przyja-
zne ludziom, braterska mito$¢ i wspolczucie oraz inspirowang tymi uczuciami
dzialalno$¢ na rzecz innych ludzi, nawet wymagajaca poswigcenia czy heroi-
zmu. Idea ta nawiazywala do mitu prometejskiego, wyrazajacego bezgraniczne
poswiecenie dla dobra ludzkosci. Dobroczynnos$¢ natomiast jest okresleniem
zwigzanym z chrzescijaniskim idealem milosci blizniego, ktéry uosabia biblij-
na posta¢ milosiernego Samarytanina, i ewangeliczna cnote milosierdzia (lac.
charitativus, charitas), ktéra zobowiazuje do roztaczania opieki nad najstabszy-
mi czlonkami wspélnoty. To m.in. dlatego wszelkie przedsiewzigcia prowa-
dzone przez Ko$cidl nazywa sie dzialalnoscia charytatywna (szerzej: Radwan-
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-Praglowski, Frysztacki 2009; Kotlarska-Michalska 2018). Wprawdzie pojecia
dobroczynnosci i filantropii do$¢ czesto uzywane s3 zamiennie, to istnieje za-
sadnicza réznica miedzy nimi. W judaizmie, chrzeécijanstwie i islamie dobro-
czynno$¢ rozumiana jest jako nakaz religijny pomagania najubozszym. Filan-
tropia natomiast czerpie swoje inspiracje z mysli filozoficznej, ze $wieckiej idei
humanitaryzmu. Filantropi to przyjaciele ludzi, $wieccy spolecznicy i reforma-
torzy, troszczacy sie o dobro innych. Filantropie wiaze sie raczej z dazeniem do
poprawy losu wszystkich ludzi przez stworzenie pewnego porzadku spotecz-
nego, warunkéw i klimatu dla wprowadzenia reform, a takze z finansowaniem
dzialalnosci na rzecz potrzebujacych lub z udzielaniem im pomocy material-
nej, niz z bezposrednia pomoca chorym, niezaradnym i bedacym w potrzebie.
Dzialalno$¢ filantropijna jest nastawiona nie tylko na problemy wynikajace
z niedostatku materialnego i brakéw moralnych, lecz takze w znacznym stop-
niu na wspieranie oraz rozw6j edukacji, kultury. Jednak to, co przede wszystkim
laczy dobroczynnoé¢ i filantropie, to podejmowanie aktywno$ci nastawionej
na dobro wspélne (Gérecki 2013).

Rozwinieciem tej przestrzeni dzialan ukierunkowanych na wsparcie drugie-
go czlowieka jest wolontariat, traktowany znacznie szerzej od dobroczynnoéci,
filantropii, dzialalnosci charytatywnej. Najwczesniej rozpoznawany byl jako
praca ochotnicza, praca spoleczna. ,Praca spoleczna’, nawigzujaca do amery-
kanskiego social service, zdaniem H. Radliniskiej dotyczyla dziatalnosci prowa-
dzonej sitami spolecznymi, realizujacej cele spoteczne, czyli ukierunkowanej na
osiagniecie jakiego$ zobiektywizowanego dobra spolecznego (Radliriska 1961,
s. 378).

Okres komunizmu wypaczyl takie pojecia jak spolecznik, ktéry w ramach
pseudodobrowolnych czynéw spolecznych promowat ideg¢ aktywisty. To nega-
tywne skojarzenie w latach dziewiecédziesigtych mialo wlasnie zmieni¢ wpro-
wadzenie miedzynarodowego okreslenia ,wolontariusz’, ktére ma historyczny
pierwowzor obecnie stosowanego okre$lenia pracy spolecznej.

Wprowadzajacy do Polski blisko 30 lat temu program ,Centrum Wolon-
tariatu” upowszechnili w przestrzeni publicznej pojecie ,wolontariusz” w no-
wym znaczeniu. Jego inicjatorzy Malgorzata Ochman i Pawet Jordan stwierdzili
wowczas:

Utworzona przez nas definicja brzmi: bycie wolontariuszem to bezplatne, $wiado-
me, dobrowolne dzialanie na rzecz innych. W tym ujeciu kazdy odruch, zachowa-
nie wynikajace z wychowania, tradycji byloby wolontariatem — np. nazwaliby$my
wolontariuszem meza robiacego zakupy do domu. Byloby to upraszczanie tego
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rodzaju zachowan. Chcac temu zapobiec, dodajemy wigc jeszcze jedno ograni-
czenie: jest to dzialalno$¢ wykraczajaca poza zwigzki rodzinno-kolezensko-przy-
jacielskie. Opiekujemy sie czlonkami wlasnej rodziny, pomagamy koledze, bo jest
naszym kolegga, a nie dlatego, ze jestesmy wolontariuszami. Wolontariuszem moze
by¢ kazdy, w kazdej dziedzinie zycia spolecznego, wszedzie tam, gdzie taka pomoc
jest potrzebna; ale pamietajmy, ze nie kazdy wolontariusz jest odpowiedni dla kaz-
dego rodzaju pracy (1997, s. 5-6).

Definicje potwierdzono w akcie prawnym, jakim jest ustawa o pozytku pub-
licznym i o wolontariacie, ktéra poswieca obszarowi wolontariatu caly dzial,
a wolontariusza definiuje jako: ,o0sobe fizyczna, ktéra ochotniczo i bez wyna-
grodzenia wykonuje $wiadczenia na zasadach okre$lonych w ustawie” (Dz.U.
2003 Nr 96 poz. 873). Rada Unii Europejskiej, uwzgledniajac definicje w de-
cyzji ustanawiajacej rok 2011 Europejskim rokiem wolontariatu propagujgcego
aktywnos¢ obywatelskg, w preambule tego dokumentu zaleca, aby w dzialaniach
promocyjnych uwzglednia¢ wszelkie formy wolontariatu, biorac pod uwage
specyfike sytuacji w kazdym z paistw cztonkowskich.

Pojecie wolontariatu jest naduzywane, nieadekwatnie stosowane, czasem
staje sie stowem wytrychem. Wolontariat jest mylony z aktywnoscia o cha-
rakterze filantropijnym (np. darowizny na rzecz organizacji czy wysylanie
SMS-a w akgji charytatywnej), z aktywnoscia zwiazana z cztonkostwem w ja-
kiej$ organizacji (np. udzialem w zespole ludowym, dzialalnoécia w ramach
partii politycznej, wspdlpraca z rolnikami zrzeszonymi w kétku rolniczym)
lub nawet obowiazkami zawodowymi czy rodzinnymi. Wolontariat jest dziala-
niem zdecydowanie innym, glebszym, zréznicowanym. Ponadto w historii jego
rozwoju pojawilo sie zjawisko, ktére weryfikuje i sprawdza stabilno$¢ oraz sile
funkcjonowania jego idei.

Aktywnos¢ wolontariacka w czasie pandemii

Analize rozpoznanych tresci zaprezentowano w dwdch czesciach. Pierwsza do-
tyczy aktywnos$ci wolontariackiej, przykladéw dziatan oraz ich form. W drugiej
skupiam uwage na codziennosci w realizacji zadan, w tym na do$wiadczane trud-
nosci oraz ich wybrane przyczyny. Waznym elementem tej czesci opracowania
jest rozpoznanie postaw wolontariuszy wobec wlasnej pracy w dobie pandemii.
Wigkszo$¢ respondentéw podczas pandemii realizowala swoje dotychcza-
sowe zadania dotyczace wolontariatu. Kilka oséb nie podjelo takich dzialan,
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twierdzac: ,w czasach pandemii nie biore udzialu w Zadnej formie wolontaria-
tu” (kobieta, 15-24 lata, w wolontariacie powyzej S lat) oraz ,niestety wigk-
sz0$¢ rzeczy zostala odwotana” (kobieta, 15-24 lata, w wolontariacie powyzej
S lat). Wypowiedz ta wskazuje, ze COVID-19 zablokowal mozliwoé¢ dziatania
spolecznego lub w znaczacy sposéb zmniejszyl jego dotychczasowy wymiar
czasowy. Jako powdd zatrzymania aktywnosci wskazano obawe przed zakaze-
niem i zachorowaniem oraz przyczyny zewnetrzne, w tym brak mozliwosci wy-
konywania danej pracy ze wzgledu na zakaz przemieszczania sie, obostrzenia
zwigzane z przebywaniem w miejscach publicznych, zgromadzeniach. W przy-
padku wolontariuszy pracujacych w domach pomocy spolecznej i szpitalach
powodem zatrzymania dotychczasowej pracy byl rezim calkowicie zakazujacy
przebywanie w tych obiektach.

Wiekszo$¢ respondentéw starala si¢ nie zawieszaé swej dotychczasowej
dzialalnosci w tym wyjatkowym czasie. Mimo sygnalizowanego leku przed
chorobg, utrudnieniami w realizacji zadan spowodowanych wprowadzanymi
ograniczeniami, uczestniczyli w dotychczasowych przedsiewzieciach. Byly to
dzialania skierowane do indywidualnych oséb wskazujacych konkretne po-
trzeby, np. ,robilam zakupy starszym ludziom” (kobieta, 15-24 lata, w wolon-
tariacie ponizej 1 roku), ,wyprowadzam psy osobom na kwarantannie, zawoze
rzeczy osobom potrzebujacym” (mezczyzna, 45-54 lata, w wolontariacie 1-S
lat). Wymienione zadania s charakterystyczne w sytuacjach kryzysowych, gdy
nalezy koncentrowa¢ sie na ratowniczym aspekcie pomocy, bo wlasnie taki sta-
je sie kluczowy, wymagany. Respondenci wskazywali, ze ,dotychczasowe roz-
mowy ze starszymi podopiecznymi przeksztalcily si¢ w wieksza koniecznosé
zrobienia zakupdéw, czy odebrania lekarstw, bo sami nie moga wyj$¢” (mezczy-
zna, 45-54 lata, wolontariusz powyzej S lat).

Wsparcie indywidualne skierowane do potrzebujacych rozwijalo sie
w pierwszym etapie pandemii w calej Polsce, np. w postaci wolontariatu sg-
siedzkiego, ktory Pawet Jordan okreslil jako ,solidarnos¢ codzienng”. Niezbed-
ne bylo dostarczanie zakupdw, zwlaszcza zywnosci osobom przebywajacym
w izolacji lub na kwarantannie, czyli tym, do ktérych najblizsi nie mogli do-
trze¢. Solidarnos$¢ sasiedzka uruchomila wolontariat na niespotykang do tej
pory skale, podobna do sytuacji kleski zywiolowe;j.

Kolejna forma wolontariatu byla indywidualna praca z chorymi, ktérzy
w zwigzku z pandemig zostali osamotnieni (nie mogli si¢ bezposrednio kon-
taktowac¢ z bliskimi lub ich nie mieli). Rozmowa i wystuchanie staly si¢ niemal
stalg forma wolontariackiej aktywnosci.
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Oprocz dzialan ukierunkowanych na realizacj¢ indywidualnych potrzeb
0s6b, aktywnos¢ respondentéw adresowana byla do konkretnych grup, np. pen-
sjonariuszy. Kierunki tych dziatan byly réznorodne i specyficzne, np. uwzgled-
nialy potrzeby kolejnych grup oséb, o czym $wiadcza nastepujace cytaty: ,Ra-
zem ze swoimi wolontariuszami piszemy listy do podopiecznych DPS. Chcemy
w ten sposdb pokaza¢ starszym i samotnym ludziom, ze caly czas o nich pa-
mietamy”; ,Koordynuje grupy wolontariuszy szyjacych maseczki. W tej chwili
nie szyjemy masek, ale zbieramy pienigdze na dzieci z SMA, czasem karme dla
schroniska czy tak jak teraz robimy drobne podarunki dla mieszkaicéw na-
szych DPS-6w. Pikniki, kiermasze, zbiérki” (kobieta, 35-44 lata, wolontariusz-
ka powyzej S lat).

Badane osoby wymieniaty nowe przestrzenie dziatan dla grup wolontariac-
kich, w tym wlaénie np. szycie maseczek. Okazuje sig, ze biezace potrzeby ca-
tych grup spolecznych wymagaly przestawienia dotychczasowych priorytetow.
Zapewnienie seniorom $§rodkéw ochrony, zwlaszcza w pierwszym etapie pan-
demii, bylo wrecz niezbedng forma pierwszej pomocy w walce z nia.

Zbiorki publiczne organizowane online takze staty sie wzmozona forma gru-
powa aktywnosci wolontariackiej. Zdefiniowane potrzeby réznych grup oséb:
chorych, starszych, tracacych prace lub majacych problemy finansowe wynikle
z wprowadzonych obostrzen, np. przez pracownikéw branzy gastronomicznej,
ustugowej. Ograniczenia te spowodowaly, Ze angazowano si¢ w organizowanie
i promowanie akgji charytatywnych oraz wspierajacych, np.: namawiania do
grupowego kupowania w danym sklepie, zlecania ustug realizowanych przez
konkretne osoby itp. Ta forma dzialan byla inicjowana i realizowana przez nie-
ktore instytucje skupiajace badanych spotecznikéw oraz indywidualnie — przez
nich samych.

W pandemii pojawilo sie¢ nowe zjawisko zwigzane z wolontariatem akcyj-
nym w sieci: ,Nie mozemy organizowa¢ wyjazdéw dla naszych podopiecz-
nych, to staramy si¢ z nimi rozmawia¢ online, da¢ im do zrozumienia, ze
sie nimi interesujemy i nie s3 sami” (kobieta, 35-44 lata, wolontariuszka
1-S lat). To ograniczenie, szczegdlnie dla wolontariuszy pracujacych z gru-
pami w pierwszym okresie, mocno utrudniato skutecznos$¢. Wraz z czasem
i wiedza o mozliwoéci wydluzania si¢ okresu izolacji, szczeg6lnie z miody-
mi podopiecznymi zaczeto organizowa¢ grupowe wydarzenia online, w tym
ywycieczki wirtualne”, zbiérki zdalne, czy tez wykonywanie réznych zadan
w grupie. Wolontariusze wskazywali na to, ze ich aktywnos¢ znaczaco réznita
sie od szkolnych form pracy, zwlaszcza lekcji zdalnych, poniewaz akcent byt
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polozony na mozliwos¢ wypowiedzenia sie podopiecznych, zainteresowania
sie ich potrzebami, emocjami.

Praca zdalna w okresie pandemii przybierala rézne formy. Z wypowiedzi
respondentéw wynika, ze bylo to prowadzenie online np. zbidrek harcerskich,
zbiérek pieniedzy, prowadzenie spotkan tematycznych. Obostrzenia spowodo-
waly, ze musieli przejs¢ praktycznie na funkcjonowanie zdalne. Efektem doda-
nym byla mozliwos¢ korzystania z pracy wolontariuszy z calej Polski (a nawet
z zagranicy), ktorzy objeli opieka pojedynczych uczniéw.

W wiekszo$ci wypowiedzi okre$lenie pracy zdalnej w wolontariacie stalo si¢
kluczowe. Ze wzgledu na obostrzenia niemal wszyscy szukali mozliwos$ci kon-
tynuowania swojej dzialalnosci za posrednictwem internetu, telefonu, nagran
audycji, webinaréw, podcastéw, calej poteznej infrastruktury medidéw spolecz-
nosciowych. Zwigkszyta sie znacznie ogladalnos¢ wszystkich medidéw oraz rola
youtuberdw, ktorzy przy rosnacej ogladalnosci mogli wspiera¢ wolontariackie
inicjatywy. Gléwnie byta to przestrzen do apelowania, promowania bezpiecz-
nego i higienicznego funkcjonowania, zakrywania twarzy, zglaszania sie z obja-
wami do lekarza, informowania o wydarzeniach zwiazanych z przebiegiem pan-
demii. Dla wielu 0s6b w tej przestrzeni stalo si¢ to swego rodzaju nowa misja
wprowadzajaca ich do $wiata wolontariatu. Na tym polu znalazly sie tez media
spolecznosciowe, ktore staly sie narzedziem i forma pracy badanych wolonta-
riuszy. Facebook, Twitter oraz inne social media staly si¢ kanalami dla przed-
siewzie¢ wolontariackich, w tym utrzymywania kontaktu, organizowania sig,
informowania, ostrzegania.

Pandemia jako bariera, czyli o trudnosciach w pracy wolontariackiej

Pandemia to niespodziewany okres we wspdlczesnym $wiecie. Czas, w ktérym
staramy sie funkcjonowaé w dotychczasowym wymiarze zadan oraz wymusza-
jacy nowe zadania i sposoby realizacji dotychczasowych. Wolontariusze takze
musza dostosowa¢ swoje dzialania do nowych warunkéw. Z wypowiedzi ba-
danych wynika, ze towarzyszyly im rézne emocje, najczesciej wynikajace z do-
$wiadczanych trudnosci. Watek dotyczacy barier w pracy spolecznej oraz ich
zrédel zaczyna sie od tych wypowiedzi, ktore probleméw i wyraznych przeciw-
nosci nie wskazaly. Wprawdzie wypowiedz: ,Nie widze trudnosci. Duzo serca
i milosci w postudze” (kobieta, 45-54 lata, w wolontariacie od pandemii) nie
powtdrzyla sie, za to w kilku innych takze wyraznie podkreslono podobne za-
angazowanie, energie, oddanie pracy.
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W $wietle wypowiedzi mozna wyrdzni¢ trzy zrédla artykulowanych trud-
nosci w realizacji pracy wolontariackiej podczas pandemii COVID-19. Sg to:

« brak bezposéredniego kontaktu z podopiecznymi oraz koniecznos¢ pracy

zdalnej,

 obawy przed zachorowaniem na koronawirusa COVID-19,

« zasady i restrykeje, ktore w pracy spolecznikéw wprowadzila pandemia

COVID-19.

Wyraznie dostrzegany jest brak bezposredniego kontaktu z podopieczny-
mi, np.: ,Brak mozliwosci spotkania si¢ z druga osoba na zywo, brak mozli-
wosci dostarczenia prezentéw dzieciom osobiscie, czasami problemy z Inter-
netem” (kobieta, 15-24 lata, w wolontariacie powyzej S lat); ,Brak kontaktu
na zywo z osobami ktérym pomagam, dtuzszy czas dotarcia do nich” (kobieta,
35-44 lata, w wolontariacie powyzej S lat); ,Nie mozemy spotyka¢ sie z pod-
opiecznymi DPS, musieli$my zrezygnowac¢ ze zbiérek na wigksza skale” (kobie-
ta, 35-44 lata, w wolontariacie powyzej S lat).

Brak mozliwosci bezposredniego kontaktu z podopiecznymi artykulo-
wany jest tez w przypadku pracy wolontariackiej w placéwkach opiekunczo-
-wychowawczych, szczegélnie zwigzanych z malymi dzie¢mi lub osobami star-
szymi, przewlekle chorymi. W obu przypadkach wazny jest kontakt fizyczny.
Obostrzenia zakazujace caltkowitego kontaktu i wejécia do placéwki typu dom
pomocy spolecznej staly si¢ zatem duza bariera (ktérego formy zdalne nie uzu-
pelniaja).

Zasady i restrykcje, ktore w pracy wolontariackiej wprowadzila pandemia
COVID-19 to kolejne utrudnienia, np. ,Ograniczona liczba miejsc, do ktérych
moge zabra¢ uczestnika” (kobieta, 15-24 lata, w wolontariacie od pandemii
COVID-19) ,Obostrzenia zakazujace wyjazdéw, badz narzucajace takie zacho-
wania, ktére odbieraja wiekszo$¢ sensu wyjazdow, obostrzenia ograniczajace
liczbe uczestnikéw jednego zgromadzenia, ktérych nie da si¢ podzieli¢ na sy-
stem malych grup” (mezczyzna, 25-34 lata, w wolontariacie powyzej S lat).

W duzym stopniu respondenci wskazywali na ograniczenia w mobilnosci
zaréwno dotyczacej samych wolontariuszy, jak réwniez ich mozliwosci pracy
z podopiecznymi. Po raz kolejny sygnalizowali fakt, ze zmienno$¢ zasad funk-
cjonowania w pandemii prowadzita do duzych ktopotéw w planowaniu dziatan,
w tym okre$lania np. liczby 0s6b, ktére mozna wziagé ,na wyjazd”, rezerwowania
noclegéw w hotelach — ze wzgledu na przepisy dotyczace mozliwoéci groma-
dzenia si¢ 0s6b w jednym miejscu.

Klopotliwe, szczegélnie w przypadku aktywnos$ci z podopiecznymi bylo
yzamkniecie w przestrzeni” jednego miejsca, brak mozliwosci swobodnego
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przemieszczania si¢, czy duze komplikacje przy chociaz chwilowej zmianie
miejsca pobytu, organizowaniem spaceréw etc.

Z jednej strony praca zdalna stala sie jedyna mozliwoscig kontaktu z nie-
ktérymi podopiecznymi, z drugiej — byla bardzo wyraznym utrudnieniem
w dotychczasowych formach dzialania. Wielu respondentéw traktuje taki
posredni kontakt jako wyzwanie, np. w zwigzku z koniecznos$cia korzystania
z konkretnych platform itp. Respondenci podkredlili utrudnienia wynikajace
z przyzwyczajenia si¢ do bezposredniego kontaktu i jego znaczenia emocjo-
nalnego oraz organizacyjnego. Zauwazyli bariery organizacyjne, np. doty-
czace spotkan z wolontariuszami, organizowanie akgji itp. Twierdza, ze nie
wszystko mozna zrealizowa¢ w ramach pracy zdalnej. Zauwazaja nastepujace
utrudnienia w tym obszarze: ,Praca zdalna uniemozliwia bezposrednie spot-
kania z wolontariuszami, zaplanowanie dzialan, przydzielenie zadan” (kobie-
ta, 35-44 lata, w wolontariacie powyzej S lat); ,Brak kontaktu bezposred-
niego z podopiecznymi, brak mozliwosci spotkan organizacyjnych w innej
formie niz zdalnej z wolontariuszami w celach zapobiegawczych” (kobieta,
15-24 lata, w wolontariacie powyzej S lat); ,Rezygnacja wielu wolontariuszy
i dzieci z powodu niecheci do spotkan online” (kobieta, 15-24 lata, w wolon-
tariacie 1-5 lat).

Niektorzy wolontariusze zaprzestali swojej aktywnosci ze wzgledu na brak
mozliwoséci kontaktu fizycznego zaréwno z osobami, ktérym pomagali, jak
i z koordynatorami oraz z innymi wolontariuszami. Z drugiej strony — wolon-
tariusze wskazywali na fakt, ze cze$¢ ich podopiecznych rezygnowata ze wspot-
pracy i kontaktu, wlasnie ze wzgledu na jego forme, czyli gtéwnie z powodu
braku umiejetnosci obstugi urzadzen technicznych. Dotyczylo to gléwnie oséb
starszych i niepelnosprawnych, ale tez dzieci. Z tym, ze przyczyna wynikala tu
z obciazenia dzieci nauka w trybie online i ich niechecia do kontynuowania tej
formy kontaktu takze w czasie wolnym.

Okazalo sie tez, ze wyrazng trudnoscia w funkcjonowaniu w wolontariacie
z formuly zdalng jest dostep do sieci. Nadal s3 miejscowosci i miejsca bedace
ybiala plamg” zasiegu internetu. Jest to spory problem w realizacji kazdej pracy
zdalnej, a zwlaszcza dotyczacej wymaganego kontaktu z drugim czlowiekiem.

Wolontariusze wprawdzie wskazywali na do$wiadczanie wielu trudnodci,
ale takze dostrzegali zalety specyfiki zastanej sytuacji. Ot6z zauwazono, ze na-
wet podczas wlasnej choroby, pobytu w izolacji lub kwarantannie mozna nadal
utrzymywaé kontakt zdalny i pracowaé wolontariacko (oczywiscie, o ile samo-
poczucie na to pozwala).
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Bezpieczenstwo w czasie pandemii, czyli o obawach wolontariuszy

Wolontariusze podkreslali obawy dotyczace wlasnego bezpieczenstwa. Z jed-
nej strony dostrzegali trudnosci w planowaniu dzialan ze wzgledu na ciagle
wprowadzane zmiany. Z drugiej mieli obawy dotyczace ich samych, ich rodzin
oraz bliskich — potegowane specyfika pracy (jesli realizowana jest w kontak-
cie bezposrednim). COVID-19 wolontariuszy nie omija. Akcja szczepienia nie
przewidywala w pierwszej fazie szczepienia wolontariuszy pracujacych z pod-
opiecznymi, np. w DPS lub szpitalach czy placéwkach opiekuniczo-wychowaw-
czych. Mimo przepiséw prawa oraz ustawy o pozytku publicznym i o wolonta-
riacie, przewidujacych traktowanie wolontariuszy w aspekcie zabezpieczen na
tym samym poziomie, co pracownikow etatowych, nie byli oni uprzywilejowa-
ni w akeji szczepien.

Pomagajac innym, spolecznicy widzieli cierpienie, bél innych, dlatego tez
wiedzieli, jak moze przebiega¢ choroba, jak silnie wiaze si¢ z osamotnieniem
i potrzeba wsparcia. To w naturalny sposéb budzilo ich wlasne obawy. Takze
duze prawdopodobienstwo zarazenia prowadzito do leku i — w przypadku nie-
ktorych — ograniczenia funkcjonowania w wolontariacie. Nie przejmowali sie
tym mlodzi ludzie, potencjalnie znajdujacy sie¢ w najmniejszej grupie ryzyka
cigzkiego przejécia choroby. Zwigkszony lek i czesto najwieksze ograniczenia
w udziale w pracach spolecznych wykazuja w ankiecie osoby powyzej 50. roku
zycia. Wyrazali obawy dotyczace poziomu przejscia choroby, majac tez $wia-
domo$¢ whasnych, innych schorzen, ktére mogly wplyna¢ na przebieg choroby
i naich zycie. Nie jest to jednak obraz panicznego leku — obawy nie powstrzy-
maly ich przed dzialaniem. W duzym stopniu zbudowany zostal wymog sto-
sowania zabezpieczen wlasnych po to, zeby swoje zadania realizowaé. Warto
podkresli¢, ze wolontariusze mieli dodatkowa motywacje do dbania o zdrowie
i przestrzegania zasad bezpieczenistwa i higieny po to, zeby nie stanowic¢ zagro-
zenia dla swoich podopiecznych. W przypadku pracy zdalnej motywacje sta-
nowilo utrzymanie kontaktu z podopiecznymi jak najdluzej i niezawiedzenie
ich brakiem tego kontaktu. Do podobnych wnioskéw doszli autorzy raportu
(Kotlarska-Michalska i in. 2021). Podobnie jak u wolontariuszy, u etatowych
pracownikéw pomocy spolecznej zauwazono, ze czynnikiem najczesciej wska-
zywanym jako stresujacy przez badanych pracownikéw doméw pomocy spo-
lecznej byl sam fakt koniecznosci pracy wwarunkach zagrozenia. Na odpowiedz
te wskazalo 68,3% respondentéw. Praca w warunkach zagrozenia jako czynnik
stresujacy byla relatywnie czesto wskazywana przez pielegniarki (85,7%), pra-
cownikéw socjalnych (77,3%) oraz rehabilitantéw/terapeutow (75%).
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Pandemia zmienia codziennos$¢, czyli o przysztosci pracy wolontariuszy

Z wypowiedzi wolontariuszy wynika takze, ze ich obawy dotycza czasu po pan-
demii COVID-19. Dostrzegane problemy powiazane sa z przewidywanymi trud-
nosciami w kontynuowaniu dotychczasowej pracy z podopiecznymi. Twierdza
np., ze: ,Moze by¢ trudniej dotrze¢ do potrzebujacych” (kobieta, 15-24 lata,
w wolontariacie powyzej S lat); ,Obawiam sig, ze cz¢é¢ naszych podopiecznych
z DPS nie doczeka juz naszej kolejnej wizyty. I to nie tylko ze wzgledu na zagro-
zenie Covid” (kobieta, 35-44 lata, w wolontariacie powyzej S lat).

Przewidywane obawy dotycza tez sfery spolecznej i dotychczasowych ak-
tywnosci, np. podtrzymywany u nas apelami i potrzeba bezpieczenistwa dy-
stans spoleczny wplynie na stalo$¢ postrzegania dystansu jako normy bezpie-
czenstwa i normy w relacjach miedzy ludZmi. Drugi cztowiek jako potencjalne
zrédlo zagrozenia najprawdopodobniej zostanie z nami bardzo dlugo, mozliwe,
Ze na zawsze.

Obawy dotycza tez wlasnej dyspozycyjnosci oraz dostepnoséci wolontariu-
szy, o czym $wiadcza nastepujace wypowiedzi: ,Na pewno stale ograniczenie
liczby przychodzacych wolontariuszy” (kobieta, 15-24 lata, w wolontariacie
1-5 lat); ,Chwilowy zanik mocy”; , Pogorszyt sie méj stan psychiczny”; ,Moze
nastapi¢ zwiekszenie liczby osdb potrzebujacych wsparcia, ale jednocze$nie
moze nastapié¢ spadek liczby wolontariuszy” (mezczyzna, 35-44 lata, w wolon-
tariacie powyzej S lat).

Respondenci wskazywali, ze wzroénie liczba oséb potrzebujacych wsparcia
wolontariuszy przy zmniejszeniu sie liczby zaangazowanych w te prace. Ponadto
wskazywany przez respondentdéw brak zaufania do rzadu i podejmowanych przez
niego dzialari zwigzanych z pandemia moze wpltywa¢ na poziom checi rozszerza-
nia dzialalno$ci wolontariackiej i planowania kolejnych przedsiewzigé. Nalezy tu
wyraznie zauwazy¢, ze zglaszana ztoé¢, napiecie i negatywne emocje nie buduja
przestrzeni do rozwoju empatii, pozytywnego nastawienia do wlasnej pracy.

Z drugiej strony nie zabraklo gloséw optymistycznie oceniajacych znaczenie
wolontariatu w przysztoéci i mozliwosci rozwoju tej dziatalnosci. Wynikaja one
m.in. z obserwacji: ,Spoleczenistwo si¢ otworzyto na pomaganie. Wiecej jest
wolontariuszy” (kobieta, 45-54 lata, w wolontariacie od pandemii). Wypowie-
dzi dotyczace ewentualnych, pozytywnych konsekwencji wynikajacych z pan-
demii w rozwoju ruchu wolontariackiego wskazaly jego nowe oblicze. Wsréd
nowych korzysci wynikajacych z tego stanu wskazano np. pobudzenie empa-
tii wobec czlowieka, zwigkszenie aktywnosci wolontariackiej, rozbudowanie
obszaréw pomocy sasiedzkiej. Pandemia weryfikowala i wplywala na styl



142 Maciej Zywno

zarzadzania wlasna organizacja lub instytucja, forma koordynacji oraz komu-
nikacji z wolontariuszami. Wskazano, ze wykorzystanie nowych narzedzi do
pracy (szczegdlnie cyfrowych) i brak mozliwoéci swobodnego bezposredniego
kontaktu przyspieszy umiejetnos$¢ i sposob zarzadzania zdalnego, szybszego
planowania i koordynowania dzialan. Jest to spory potencjat do wykorzystania
takze po zakornczeniu pandemii.

W podjetym watku warto zwréci¢ uwage takze na wypowiedzi, ktore wska-
zZuja na optymistyczne podejécie do rozwoju wolontariatu w Polsce po pande-
mii. Warto przedstawi¢ takze takie odpowiedzi dotyczace stosunku wolonta-
riuszy wobec zadan i ich motywacji.

« ,Moc jest w nas — czyli brak zmian”; ,Jesli chce, to moge” (kobieta,
45-54 lata, w wolontariacie od pandemii COVID-19); ,Dowiedzialam
si¢, ze na niektdre ograniczenia nie jestem w stanie wplynac i trzeba je
po prostu zaakceptowaé, czekajac na lepsze, normalne czasy” (kobieta,
45-54 lata, w wolontariacie od pandemii COVID-19); ,Nic. Robie to, co
zawsze” (kobieta, 35-44 lata, w wolontariacie powyzej S lat).

+ ,Zaden wirus nie przeszkodzi mi by¢ i da¢ swéj czas dziecku. Milog¢
ponad lekiem i strachem o swoje zycie. Jestem silng kobieta” (kobieta,
45-54 lata, w wolontariacie od pandemii COVID-19); , Ze bezpos$redni
kontakt z ludZmi jest mi potrzebny jak powietrze” (kobieta, 55-64 lata,
w wolontariacie powyzej S lat).

« ,Nauczylam si¢ obslugiwa¢ programy montujace filmiki, nagrywac je, co
pomoglo mi inaczej spojrze¢ na sama siebie i utwierdzi¢ mysl, jak bardzo
tesknie za podopiecznymi” (kobieta, 15-24 lata, w wolontariacie powy-
zej S lat); ,Czlowiek jest bardziej uczulony na potrzeby 0séb potrzebuja-
cych” (mezczyzna, 35-44 lata, w wolontariacie powyzej S lat).

U tak wypowiadajacych si¢ spolecznikéw, tj. ,ludzi z pasja oddajacych sie
pracy na rzecz innych i realizujacych sensowne i pozyteczne zadania” (Kotlar-
ska-Michalska 2018, s. 32), dostrzec mozna wyrazny zwiazek miedzy dziatal-
noscia spoleczng a wiara w siebie, jak tez $wiadomos¢ przekraczania wlasnych
barier, doskonalenia, transgresji (Kotlarska-Michalska 2017).

Podsumowanie
Pandemia COVID-19 zweryfikowala umiejetnos¢ i pomystowos¢ wolontariu-

szy (oraz koordynatoréw ich dzialari) do dostosowania sie do nowej sytuacji.
Poczatkowy spadek liczby wolontariuszy spowodowany byt pierwszym ude-
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rzeniem obaw; leku i obostrzen, ktére w duzym stopniu uniemozliwily ich do-
tychczasowe funkcjonowanie. Jednoczeénie specyficzny wybuch solidarnosci
codziennej, gléwnie w srodowiskach lokalnych, zwrécenie uwagi na potrze-
bujacych sasiadow, znajomych, zaangazowal w wolontariat wiele 0séb, ktére
weczesniej takiej aktywnosci nie miaty. Taki bilans wskazuje kierunek, z ktore-
go wynika, ze wolontariusze dostosowujac si¢ do nowych wyzwan, tworza tez
nowe rozwigzania.
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STRESZCZENIE

Pandemia COVID-19 juz od ponad roku ksztaltuje codziennoé¢ w wymiarach global-
nym ilokalnym. Wplyw pandemii na okre$lone fragmenty rzeczywistosci, w tym funk-
cjonowanie wszystkich grup wiekowych, spolecznych, zawodowych i innych, jest co-
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raz silniejszy. Coraz wiecej 0sob potrzebuje zréznicowanych form pomocy i wsparcia.
W tekscie zaprezentowano wyniki pilotazowych badan dotyczacych funkcjonowania
wolontariuszy oraz organizacji i instytucji spolecznych. Szczegélna uwaga skupiona
zostala na ludziach i ich pracy w czasie pandemii, na wskazane trudnoéci i sposoby
przelamywania leku przed wspieraniem drugiego czlowieka w wyjatkowej sytuaciji.
Omoéwiono takze mozliwosci rozwoju idei pracy wspierajacej drugiego czlowieka,
oparte na codziennej solidarnosci i zmieniajacej dotychczasowy styl wolontariatu.

SEOWA KLUCZOWE: wolontariat, wolontariusz, pandemia, COVID-19

SUMMARY

The COVID-19 coronavirus pandemic has been shaping everyday life on a global and
local scale for a year now. The impact of a pandemic on certain parts of reality, including
the functioning of all age groups, social, professional and other, is increasing. More and
more people need various forms of help and support. The text presents the results
of pilot studies on the functioning situation of volunteers as well as organizations
and institutions that use social work. It must have clearly also touched on the
possibilities of developing volunteering, difficulties, but also ways of overcoming
the fear of supporting other people, which evoke everyday solidarity and changes the
style of volunteering.

KEYWORDS: volunteering, volunteer, pandemic, COVID-19
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Programming — about a third language, important in modern life

Today’s teachers and their students live in a world where it is extremely
difficult and in many cases, it is impossible to function properly without
digital skills. In order to carry out many of today’s tasks, mainly
professional, knowledge of the mother tongue and foreign language
may turn out to be insufficient, especially in a situation where it will be
necessary to control a digital device. In such situations, it is essential to
know the rules of programming. Furthermore, knowledge of atleast one of
the many programming languages understood by machines is necessary.
It is important to know the syntax, keywords and commands used in
a given programming language, which in the form of lines of codes are
like sentences in communication with a digital machine. Programming
languages are called machine languages ( Jernajczyk, Skowron, Drapata
2013). They are examples of the so-called a third language (Kuzmiriska-
Sol¢nia 2018), and their knowledge is very important in the era of
constantly progressing digitization.

Examples of programming languages include, among others, the
Assembler. The commands issued by the user in this kind of language
correspond directly to the binary instructions understood by the processor.
It is worth noting that programming is essentially issuing instructions to
the processor, and it involves replacing more human-accessible commands
with zero-one codes that are interpreted by the processor. To put it simply
— on this principle assemblers as well as other programming languages,
mediate communication between the user and the digital machine.

Examples of programming languages also include Basic, Pascal, object-
-oriented languages such as C ++ and Delphi. These are higher-generation
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languages that are no longer directly related to the processor as Assemblers.
The programming languages of these levels run under specific hardware and
operating system. This does not apply to the languages of the highest generations,
thanks to which it is possible to write programs independently of the hardware
and operating system.

Knowledge of the rules and at least one of the numerous programming
languages makes it possible to use various types of digital devices effectively
and creatively. Programming is related to math. It comes from computer
science, where theoretical knowledge and knowledge of numerous concepts
are important. Programming supports algorithmic thinking, which should
be shaped from an early age (Bobko, Bubula, Marek, Sala, Wéjciak 2018).
Computational thinking is also associated with this activity. It consists in skilful
problem solving with the use of IT methods and tools (Wing 2006; Rostariski,
Borczyk, Lipka 2016). “The theoretical and practical nature of programming
makes it an important and necessary and even essential element of human
education” (Jernajczyk, Skowron, Drapata 2013, p. 1). Programming is the
ability to use digital machines in a conscious manner, thus ensuring their users
to harness their capabilities in full.

Programming skills — so far associated with a specific group of people,
enthusiasts or professionals, are now being developed among the youngest.
The recipients of the content constituting the basis for programming today
are preschool children and younger school-age children (Kuzmirska-Solénia
and Ziebakowska-Cecot 2017a). Currently, conducting classes related to
programming is part of the responsibilities of not only IT teachers, but also
early education teachers (Kuzmirska-Sol$nia and Ziebakowska-Cecot 2017b).
It results, inter alia, from the provisions of the core curriculum.

Contents of the core curriculum for programming at the stage of
early education

The core curriculum for early childhood education, in force since 2017, includes
the learning results related to programming. As part of the detailed requirements
regarding the content of teaching in IT education, it is assumed that a student
completing class III should program “visually: simple situations or stories
according to their own ideas and ideas developed together with other students,
individual commands, as well as their sequences controlling the object on the
computer screen or another digital device” (Ministry of National Education
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2017, p. 44). This goal should be pursued in conjunction with the content of
different types of education - in line with integrated education.

In the core curriculum, the concept of programming is understood broadly
as it is not limited only to writing computer programs. The content of the
preamble to the curriculum describes programming as a complex problem-
solving process, which “supports the development of such skills as logical
thinking, precise presentation of thoughts and ideas, promotes good work
organization, builds competencies needed for teamwork and effective project
implementation” (Ministry of National Education 2017, p. 44). Moreover,
children learn about the concepts and methods of computer science while
developing logical and computational thinking skills.

The core curriculum document enables teachers to freely choose methods,
forms and tools in working with children. The teacher can therefore adopt
his own strategy of implementing programming lessons, including coding,
choosing traditional methods (without the use of computer equipment) or
using digital technologies in work with children.

In the literature on methodology related to computer science education
in classes I-1II, the term coding appears in the context of programming. In
the education of children, coding consists in creating or interpreting codes
transmitted, among others, in a text or visual form. This operation can be
carried out without the use of computer hardware as opposed to professional
programming where instructions are conveyed through a line of computer
program code. The graphic below shows an example of graphic dictation, which
is one example of a computer-free exercise aimed at developing coding skills.

Write the numbers in the squares according to the arrows.
Then color only the squares with ones to decode the letter sign.
The first two rows have already been completed.

#1664+ 1110 0101 0000

7 Figure 1. Example of
a task in a form similar
to graphic dictation

Source: own study.
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The implementation of issues related to programming and coding in
classes I-III can take place without the use of electronic equipment — with the
use of traditional means or by using computers and robots. In the traditional
approach, aids such as board games, natural material or various artistic and
technical forms will work. An example is the CodeBook board game (Kolarz,
Thuczykont 2017). Examples of computer-free activities include coding on the
carpet (Swi¢ 2017), where generally accessible items can be used. Among
the examples of items, the author indicates, inter alia, paper cards, sashes,
and chairs, describing in detail the method of using coloured cups. Children
can use them to arrange various “(...) towers, following the code provided,
which may define the number and colour of the cups, and even precisely
indicate the colour of their arrangement” (p. 61). When deciding to use
digital technologies, the teacher can use computer programs and/or devices
connected to the computer, including robots, which will help children learn
the basics of programming.

In pedagogical practice - introducing children to the idea of coding
and programming is based on playful activities during which they learn the
informal meanings of IT concepts. Among them, there are concepts such as
algorithm and instruction (Bobko, Bubula, Marek, Sala, Wéjciak 2018). It is
worth noting that the instructions are an element that creates the algorithm,
that is, “a procedure leading to the solution of a given problem, specifying
asequence of elementary steps that must be performed for this purpose” (PWN
Internet Encyclopedia). Recipes are popular and frequently used examples of
algorithms. In the literature, professional programmers refer, among others,
to examples with pasta. It may seem very mundane, but the introduction to
teaching programming — also for adults — begins with an attempt to develop this
type of recipe oneself. The following content presents an example recipe taken
from the publication (Kierzkowski 2012) containing exercises for teaching
programming mainly for adult audiences.

1. Boil water in a pot.

2. Put the pasta into boiling water so that it is immersed in it.

3. Add salt to taste (in the kitchen this concept is more acceptable than in
computer science — here you would have to define exactly what it means to
taste, and perhaps design a system advising if the amount of salt is sufficient;
because we want to create a simple algorithm and exact, let’s accept my standard
- 3/4 tablespoon of table salt for § litres of water).

4. Cook for about 8 minutes, stirring occasionally.

5. Drain the boiled pasta using a colander.
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6. Also, using a colander, pour cold water over the pasta to prevent it from sticking
together.
7. Pour the pasta onto the plate (Kierzkowski 2012, p. 12).

The content indicates that the algorithm is a step-by-step description of
the task implementation method. It is also worth noting that the algorithm is
a very precise instruction, sometimes containing obvious issues. Precision and
clarity are particularly important when creating an algorithm for machines that
operate with mathematical precision. Omitting an issue that may seem obvious
to a human will cause the program/machine to malfunction or stop it completely.

By creating similar algorithms, children can learn the precision of planning
a sequence of activities assuming their execution by a machine or a human.
In the case of machines, the algorithm must be expressed in a form that can
be interpreted by the device. Examples include algorithms expressed as
instructions in the form of lines of code written in a specific programming
language or graphic codes composed of a sequence of colours used, among
others, in robots for teaching programming/coding.

Another term that is associated with the algorithm is a block diagram, a way
of visual presentation of an algorithm, which, unlike a line of code, is more
accessible to people. The graphic below presents in a simplified way an example
of an algorithm written in two forms: text and block diagram. The algorithm
used in the example describes the way of moving the gray square on the 4 x4
board from the field A to field B.

Algorithm with instructions Algorithm with instructions Expected way to move
in the form of text in the form of a block diagram the gray square

Start: | Start l

repeat three times:

move one right B
move one up move one right '_
finish. ox . =»
move one up »
The content of instructions "‘

for computer programs varies —I n |
repea

syntactically depending on the

programming language. finish.

Figure 2. Examples of ways to present an algorithm

Source: own study based on Jernajczyk, Skowron, Drapala (2013).
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As part of the presented example of the algorithm, the program loop instruction
was used, which is often used in programming. The program loop is also
accompanied by a conditional statement that stops the loop after the appropriate
number of repetitions. The issues related to algorithms and various types of
instructions were described in detail, among others, in publications (Jernajczyk,
Skowron, Drapata 2013; Bobko, Bubula, Marek, Sala, Wéjciak 2018).

Computer software for child programming

As part of the on-line resources, various types of tools are available to support
teaching programming. Many of them do not require installation on a computer
disk and are in the form of computer games available directly from a web
browser. The principle of operation of this type of tools is to control the object
on the computer screen in an appropriate manner by issuing commands in the
form of lines of codes. The interface of such programs usually consists of two
parts: the space for creating the program and the window in which the effect of
the program is presented.

CodeMonkey is an example of one of the computer games that use the
above-described principle to develop programming skills. With proper use of
the game by the teacher, children have the opportunity to learn the basics of
programming through play. The application is commercial in nature, but its
free functionalities allow going through several stages.

turn left
step 15
turn right o
stap 15
=3t 3L —
(el als]

Figure 3. Code Monkey game user interface screenshot

Source: Screenshot from game website
https://app.codemonkey.com/challenges/S (access date: 2.01.2021).
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This is enough to familiarize children with the basic features of computer
programs. The goal of CodeMonkey is to get the monkey to get a check-up.

The space on the left shows the current problem to be solved by the child.
The effect of programming is shown in the same window after pressing the
RUN button. The right part shows the program code along with the parameters
ofindividual instructions. Numerical parameters are marked in different colour.
If the monkey does not reach the banana due to incorrectly written instructions,
the program indicates errors and suggests how to solve the problem.

This will require the child to control the monkey and other elements on the
board - initially by using single instructions. As part of the subsequent difficulty
levels, the pupil will have to use, among others, a program loop, thanks to which
the hero controlled on the screen will be able to perform a series of cyclical
activities. While programming, the game requires simple calculations and
estimates. In most cases, one of the required instruction parameters, in addition
to the direction of movement, will be the monkey’s distance from the banana
that the child will have to measure or estimate.

Among the tools supporting teaching programming, there are also those that
use the idea of a block diagram in their operation. This provides the possibility
of visual programming, in accordance with the assumptions of the core
curriculum. In practice, the child can create programs by arranging blocks
representing individual instructions or their parameters. Examples of this type
of software include Scratch (Biata, Nowicki 2011) and PixBlock.

Figure 4. Scratch game user interface screenshot

Source: Screenshot from game website https://scratch.mit.edu/
projects/editor/ ?tutorial=getStarted (access date: 2.01.2021)
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The graphic above shows a view of the Scratch application window
containing a block diagram, in which there is an instruction made of blocks by
the user that determines how to move the character shown on the right.

With Scratch and other similar tools, the child can develop the program in
a way that is similar to building with blocks. On the left side of the application
window, there is a tray with blocks representing various instructions to be used
in the program.

Among other things, these instructions allow moving the character on the
screen, change its appearance, repeat a part of the program using a program
loop, or execute a part of the program under a certain condition by using
a conditional statement or conditional loop. Moreover, it is possible to create
programs that interact with the user. Thanks to this, children can develop
simple computer games in Scratch.

As part of the program website, pupils have the opportunity to publish their
work. In addition to their own computer games, children publish there, among
others, quizzes and short animated stories. Among the many student projects,
there are also interactive teaching aids, often created during classes.

Robots to learn programming

Introducing children to the world of programming can take place with the use
of educational robots, which in many cases work in conjunction with dedicated
to them computer applications. The possibility of implementing the new
core curriculum through the use of robotics is highlighted by, among others,
Jurkiewicz (2018). There are many offers of producers of educational aids
related to the use of robots in kindergartens and schools.

Examples of this type of offer appeared in the publication entitled Mysliwiec
(2017), where the author undertook to discuss the subject of a child who is
arobotbuilder. The educational offerincludes devices in the form of structurally
different robots — but their functionality and principle of operation are in most
cases similar. Among the educational robots on the commercial market, there
are devices dedicated to educational institutions. Among the articles published
in the press for teachers, the following devices are described: BEE-BOT
(Cugier 2017), Ozobot (Taniewicz 2017) and JIMU Robot (Zasonski 2017a).
The above list contains only a few examples of the use of robots in teaching,
because the offer is very wide.
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There are robots on the market that can be disassembled and assembled
by a child in various configurations. Examples of such devices are mBoT,
and the LEGO® EducationWeDo 2.0 set. Thanks to this type of robots, it is
possible to implement STEM classes, the idea of which is to combine natural,
technical, mathematical and engineering contents (Plebariska, Trojariska
2018). An example of classes using robots for self-assembly is described in the
article by Zasonski (2017b). The author uses littleBits robots to carry out
the activities.

Ozobots are small devices with a base similar to a wheel. Their sizes fit
within a cube with an edge of 3 cm. They are equipped with a series of optical
sensors located on the underside of the housing to collect information about
colours. Used sensors and a drive allow the device to move along the mapped
route, in the form of a black line approximately 0.5 cm wide.

The figure below shows the Ozobot and the intersection designed for the
children. Through a code composed of three colours, the children indicated to
the robot to turn right of go to straight at the nearest intersection.

Figure 5. Image shows a robot and school task for kids about one way roads prepared
by early education teacher

Source: own materials.
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While moving — the device can read colour sequences (graphic codes)
placed on the black line marking the route. The device reads codes in the form
of two, three or four adjacent occurring squares in a combination of colours —
red, green, blue and black. Lines and codes can be printed as well as drawn by
hand with coloured markers.

Within the sequence of colours, commands are encoded, carried out by
the robot as various actions. Among other things, the following commands are
provided for: the turning direction of the device at the intersection and the change
of the direction of movement to the opposite one, speed of movement or stopping
time. For example: in order for a robot to go straight at the next intersection, it
is necessary to place a code in front of it consisting of consecutively arranged
squares in the following colors: blue, black and red. In addition, the robot can
perform actions combining movement and lighting effects, because it is equipped
with LEDs. In addition to generating lighting effects, the LEDs inform about the
status of the device and display a colour similar to the ground on which the device
is located. Ozobots also cooperate with an application dedicated to them, which
allows issuing commands through a block diagram.

The role of the teacher is paramount

Hardware and software are very useful tools for a teacher to use. However, they
are not always necessary. All it takes is an imaginative teacher. An example of
conducting classes without the use of a computer is coding on the carpet (Swi¢
2017), where both robots — Ozobots, as well as simple generally accessible
objects are used. Among the examples of items, the author indicates, among
others, paper cards, sashes, and chairs, describing in detail the method of
using coloured cups. Children can use them to arrange various “(...) towers,
following the code provided, which may define the number and colour of the
cups, and even precisely indicate the colour of their arrangement” (p. 61). In her
work with cups, the author also uses an encoding mat resembling a chessboard
or a board game. The mat is used, inter alia, for graphic dictations, during which
children arrange coloured cups or squares according to the teacher’s instructions.

Bearing in mind the content of this article — it is important to make children
aware that controlling an object consists in issuing instructions using the code
in the right form. In carrying out this task, the teacher can use various types
of help, but the most important thing is his ingenuity. This article does not
exhaust the issues discussed in it, but only indicates the direction of further
research within the broad subject of programming/coding.
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The number of services and hardware supporting the learning of
programming is very large. This text presents only examples. In developing
coding skills in children at the younger school age, it is extremely important
to choose the right tools and working methods. The teacher’s role in this is
therefore important. The selection of the right tool should take into account
the age of the pupils, their level of advancement in the field of coding and
programming and the individual needs of the pupils.
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SUMMARY

This article is aimed mainly at students or novice teachers of early childhood
education and is an introduction to the problem of developing programming skills
among children at earlier school age. The text contains an overview of programming
and coding issues and indicates examples of tools supporting the implementation of
the core curriculum objective related to programming and coding in early childhood
education.

KEYWORDS: early education, information technology, programming, coding, robots
in education

STRESZCZENIE

Artykut skierowany jest gléwnie do uczniéw lub poczatkujacych nauczycieli edukacji
weczesnoszkolnej i stanowi wprowadzenie do problematyki rozwijania umiejetnosci
programowania wsréd dzieci w mlodszym wieku szkolnym. Tekst zawiera przeglad
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problematyki programowania i kodowania oraz wskazuje przyklady narzedzi wspiera-
jacych realizacje celu podstawy programowej zwiazanego z programowaniem i kodo-
waniem w edukacji wczesnoszkolnej.

SEOWA KLUCZOWE: edukacja wczesnoszkolna, informatyka, programowanie, ko-
dowanie, robotyka w edukacji
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O projekcie BMK w wojewoddztwie $wigtokrzyskim

Operatorem regionalnym projektu BMK w wojewédztwie $wigtokrzy-
skim byl Wojewédzki Dom Kultury w Kielcach (tzw. Centrum Kompe-
tencyjne). Adresaci projektu Bardzo Mloda Kultura 2019-2021 zostali
przedstawieni na schemacie 1, a zadania wykonane w projekcie pokazuje
schemat 2.

Wojewddzki Dom Kultury w Kielcach jako operator przez trzy kolej-
ne lata pelnit funkcje centrum kompetencyjnego wspierajacego wspoét-
prace sfery kultury i sfery edukacji. Odpowiadal w skali wojewodztwa
$wietokrzyskiego za wspomniane w schemacie 2 trzyletnie zadania, tj.:

« diagnozowanie stanu edukacji kulturowej w wojewoédztwie i auto-
ewaluacje podejmowanych dziatan,

« dzialania organizacyjne, informacyjne oraz integracyjne (np. tworze-
nie portali informacyjnych, organizacja konferencji, spotkan i pre-
zentacji dzialan z zakresu edukacji kulturowej, wymiana doswiadczen
edukatoréw),

« prowadzenie szkolen i warsztatéw dla animatoréw kultury, pedago-
géw i edukatoréw, a takze konsultacje i doradztwo,

« wspolfinansowanie przedsiewzie¢ z zakresu edukacji kulturowej,
tworzonych wspdlnie przez przedstawicieli podmiotéw kultury oraz

Studia Pedagogiczne. Problemy spoteczne, edukacyjne i artystyczne 2021,¢t. 38: 161-165

placéwek oswiatowo-edukacyjnych.
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Schemat 1. Odbiorcy dziatan w ramach projektu BMK

Zrédlo: opracowanie wiasne.
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Schemat 2. Zadania w ramach projektu BMK w wojew6dztwie $wigtokrzyskim

Zrédlo: opracowanie wiasne.

Wojewddzki Dom Kultury, wychodzac od diagnozy stanu edukacji kultu-
rowej w wojewédztwie §wietokrzyskim (identyfikacja podmiotéw, ktére zaj-
muja si¢ tego rodzaju dziatalnoscia, formy wspoélpracy, deficyty edukacji kul-
turowej w regionie), promowal nie tylko program BMK i samg ideg edukacji
kulturowej, lecz takze integrowat $érodowiska edukatoréw poprzez budowanie
sieci wspolpracy pomiedzy nimi i wskazywanie mozliwych kierunkéw ich roz-
wijania. Warto doda¢, ze przeprowadzona przez operatora diagnoza sytuacji
edukacji kulturowej w regionie stanowi podstawe okre$lenia tematyki szkoleri
i warsztatow prowadzonych dla edukatoréw. Ich celem z kolei, oprécz wzmac-
niania kompetencji i wiedzy, stalo si¢ budowanie sieci wspotpracy pomiedzy
uczestnikami tych zaje¢. Udzial zainteresowanych w programie dla WDK poka-
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zal, jak cenne okazaly sie konkursy regrantingowe' skierowane do 0s6b biora-
cych udziat w szkoleniach, 0s6b reprezentujacych sfere kultury i sfere edukacji
szkolnej. Zaleta tych konkurséw bylo réwniez zapewnienie mozliwosci kon-
sultowania i doskonalenia swoich pomystéw z doswiadczonymi edukatorami
i animatorami. Realizacja projektow, ktére zwyciezyly w konkursie regrantingo-
wym odbywala si¢ pod kurately WDK, przy zalozeniu, ze maja one publiczny
charakter i sa dla kazdego dostepne. Istotnym aspektem dzialalnosci WDK byto
réwniez prowadzenie dzialan ewaluacyjnych i autoewaluacyjnych. Ich wyniki
staly si¢ jednym z najwazniejszych czynnikéw programujacych realizacje BMK
w kolejnych latach funkcjonowania tego projektu.

Wojewddzki Dom Kultury w Kielcach, jako operator projektu BMK, dzia-
tat zgodnie z ideg Alison Wolf (Robinson, Aronica 2013, s. 185), w mysl kt6-
rej ,trzeba po prostu zburzy¢ mury”. Jako instytucja kultury WDK nie tylko
promuje oddolne aktywnosci i zacheca do inkulturacji poprzez edukacje, lecz
réwniez na biezaco doskonali juz istniejace dzialania, testuje nowe rozwiazania
i jest gotowy do korygowania tych proceséw, ktére nie sg lub nie byly funkcjo-
nalne. Sprzyja wymianie wiedzy, pomystéw i do$wiadczen miedzy pracowni-
kami instytucji kultury i edukacji z calego regionu, stanowi tez przestrzen dla
rozwoju kompetencji i kreatywno$ci mtodego pokolenia.

Podejmowane od 2016 r. inicjatywy w ramach projektu BMK wpisywaly sie
i nadal wpisuja w dlugofalows strategie rozwoju Wojewddzkiego Domu Kultu-
ry oraz instytucji wspolpracujacych. Zakltadaja rozwijanie potencjatu kreatyw-
nego jako kluczowego elementu potencjalu kulturowego. Podkreslaja aktywne
funkcjonowanie koalicji tworzonych miedzy kultura i edukacja, postrzegajac je
jako istotny element dla rozwoju kapitatu spolecznego na poziomie lokalnym —
zaréwno z perspektywy potencjalu kulturowego, jak i potencjalu spotecznego.

Podsumowujac nalezy stwierdzi¢, ze tradycyjne metody nauczania nie sa w sta-
nie wyksztalci¢ u wszystkich uczniéw wyzszego poziomu kompetencji. W szko-
tach dominuje bowiem zdobywanie wiedzy w zakresie kompetencji, a nie naby-
wanie konkretnych umiejetnosci i ksztaltowanie postaw. W wielu szkolach nadal
dominuje model edukacyjny oparty na jednostronnym przekazywaniu wiedzy
uczniom. Rozwigzaniem moze tu by¢ projekt Bardzo Mloda Kultura, ktéry wspo-
maga wzrost kompetencji mlodego pokolenia.

Konkurs regrantingowy polega na przekazaniu $rodkéw otrzymanych przez podmiot
w formie dotacji (grantu) innym podmiotom, takze w formie grantu. Grant ma charak-
ter finansowego wsparcia bezzwrotnego, stuzacego z reguly osiaganiu celéw waznych
spotecznie lub gospodarczo.
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Umiejetnos¢ wspoéldziatania w grupie i szacunek dla innych to cechy, ktére
ksztaltuja si¢ raczej poza tradycyjnymi lekcjami. Szkola zatem powinna roz-
wija¢ kompetencje kluczowe wprowadzajac rézne formy demokratycznego
uczestnictwa, angazujac ucznidow w szeroko pojete aktywnoséci pozaszkolne
i podejmujac wspolprace z instytucjami kultury. Nauczyciele powinni zrozu-
mie¢, ze znajomo$¢ swojej dziedziny nie wystarczy. Ich zadaniem nie jest ucze-
nie przedmiotu, tylko uczenie uczniéw. Muszg ich zaangazowa¢, zainspirowac,
wzbudzi¢ w nich entuzjazm do nauki - ktéra powinna si¢ odbywac¢ takze poza
szkola. Wspolpraca szkél i instytucji kultury stanowi zatem przestrzen, w ktorej
inicjatywy edukacyjne moga by¢ realizowane w sposéb kreatywny i skuteczny.
To wspoéldzialanie miedzysektorowe pozwala tak aranzowa¢ procesy edukacyj-
ne, aby uczy¢ aktywnie i praktycznie.
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STRESZCZENIE

Strategicznym celem projektu Bardzo Mloda Kultura (BMK) jest wzmacnianie roli
edukacji kulturowej w Polsce poprzez pobudzenie i wykorzystanie edukacyjnego po-
tencjalu kultury. Przyczynia si¢ on w znaczacy sposéb do wzrostu kompetencji mlo-
dego pokolenia. Jak wskazuja $wietokrzyskie doniesienia, projekt przyczynil si¢ do
pobudzenia i efektywnego wykorzystania edukacyjnej roli kultury. Stworzono system
opierajacy sie na dzialaniach podejmowanych w sferze kultury. Te z kolei przyczynily
si¢ wzrostu kompetencji mtodego pokolenia, do ksztaltowania cenionych spotecznie
umiejetnosci i postaw: kreatywnosci, innowacyjnego dziatania, wspoélpracy, zaufania,
kompetencji medialnych i komunikacyjnych.

SEOWA KLUCZOWE: kompetencje mlodego pokolenia, projekt Bardzo Mtoda Kul-
tura, wojewddztwo $wietokrzyskie

SUMMARY

The Very Young Culture projectis an activity aimed at strengthening the role of cultural
education in Poland by stimulating and using the educational potential of culture.
It contributes significantly to the growth of competences of the young generation.



Dziatania podejmowane w ramach projektu Bardzo Mloda Kultura (BMK) 165

According to the reports from the Swigtokrzyskie Region, the project was used to
stimulate and effectively use the educational role of culture. A system was developed in
detail based on activities undertaken in the field of culture. These, in turn, contributed
to the growth of competences of the young generation, to the development of socially
valued skills and attitudes: creativity, innovative action, cooperation, trust, media and
communication competences.

KEYWORDS: competences of the young generation, Very Young Culture Project,
Swigtokrzyskie region BMK
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